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NAPKOZISEK HAZIRENDIE oot se et es e, 35
Bevezeto rendelkezések

1. A hazirend rogziti a jogokat ¢és a kotelességeket, valamint az iskolai
intézményegységek munkarendjét. Betartasa és betartatdsa intézménylink minden
tanuldjanak, a tanuldk sziileinek és dolgozdjanak joga és kotelessége.

A héazirendet az igazgaté késziti el és a nevel6testiilet fogadja el.

3. A hazirend -elfogadasakor, illetve modositasakor a Sziil6i Szervezet, és a
Diakonkorméanyzat és Komld Varos Német Nemzetiségi Onkormanyzata
véleményezési jogot gyakorol.

4. A hazirend szabalyai kotelezéek az intézménnyel jogviszonyban &ll6 minden
személyre, gyermekre, pedagogusra és mas alkalmazottra egyarant.

5. A hazirendben megfogalmazott szabalyok, eldirdsok kizardlag arra az iddszakra,
esetre vonatkoznak, amikor a gyermek az iskola feliigyelete alatt all.

6. Az gjonnan elfogadott vagy mddositott hazirend eldirasair6l minden osztalyféndknek
tajékoztatni kell:

e a tanulokat osztalyfonoki oran,
e a sziilOket sziildi értekezleten.

7. A hazirend rendelkezéseinek a tanuldkra és a sziilékre vonatkozo szabalyait minden
tanév elején az osztalyfonokoknek meg kell beszélniiik:
e a tanulokkal osztalyfénoki oran,

e a sziilokkel sziil6i értekezleten.

8. A hazirendrdl minden érintett tdjékoztatdst kérhet az iskola igazgatdjatol,
igazgatohelyettesétél, a tagintézményben a tagintézmény-igazgatd, valamint az
osztalyfonokoktdl a nevelok fogadd orajan, vagy ettdl eltérden, a pedagogussal eldre
egyeztetett idépontban.

no

A hazirend célja

A hazirend biztositja a milkodés kereteit: az oktato-nevelomunka feladatainak
ellatasahoz, a kozosségi élet szervezéséhez és lebonyolitasahoz, az értékek
kozvetitéséhez. Eldsegiti az intézmény pedagogiai programjanak megvalositasat,
szabalyozza a belsd rendet.

A hazirend hatalya

1. A hazirend személyi hatilya Kiterjed valamennyi az intézménnyel munkajogi
jogviszonyban 1évé személyre, az iskolai ellatasdban részesiilé tanulora, illetve
meghatarozott esetekben a sziildre, kiilondsen a kiskort tanulé sziilgjére.

2. A héazirend idébeli hatdlya a tanulok és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az
intézményi tanuldi jogviszony kezdetekor) keletkezik és az intézményi tanuloi
jogviszony megsziinéséig tart. Kiterjed a teljes tanévre, beleértve a sziineteket is.

3. A hazirend teriileti hatdlya
A hazirend el6irasait az intézmény teriiletén, azon magatartasi szabdlyait, melyek
értelmezhetdek intézményen kiviil is - az intézmény altal szervezett programok,
foglalkozasok esetében - az intézmény teriiletén kiviil is alkalmazni kell.

4. A hazirend hatalyba lépésére vonatkozo szabdlyok:



A hazirendet az iskola igazgatoja késziti, a nevel6testiilet fogadja el. A hazirend
elfogadasakor, illetve modositasakor a Sziil6i Szervezet, az Intézményi Tanacs,
tovabba az iskolai Diakonkormanyzat véleményezési jogot gyakorol.

A hazirendet a nevelOtestiilet részérdl az igazgato, a Sziiléi Szervezet képviseletében a
székhely intézmény ¢és a tagintézmény Sziléi Szervezetének elndke, a
Diakonkormanyzat képviseletében a székhely intézmény ¢és a tagintézmény
diakonkormanyzatanak képviseldje irja ala.

A hazirend visszavonasig érvényes.

A hazirend nyilvanossaga
A hazirend egy példanya megtalalhat6 az iskola irattaraban, illetve az iskola nevel6i
szobaiban, az igazgatdjanal, a tagintézmény-igazgatonal.
A hazirend roviditett valtozatat at kell adnia, vagy az eKretaban elkiildenie a
tanulonak, illetve a tanul6 sziiléjének az iskolaba torténd beiratkozaskor, valamint a
hazirend modositasakor.
A hazirend valtozdsakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni. A
Honlapon is meg kell jelentetni.
A héazirendrél minden érintett tdjékoztatast kérhet az iskola igazgatojatol,
igazgatohelyettesétdl, a tagintézmény-igazgatotdl, az osztalyfonokoktdl a sziiléi
értekezleten.

A tanuléi jogok biztositasara vonatkozé szabalyok

Az iskola biztositia a 2011. évi CXC. torvényben meghatarozott tanuldi jogok
érvényesiilését.

1.

2.

A tanuld a jogait ugy gyakorolhatja, jogaival ugy élhet, hogy azzal masok érdekeit ne
sértse, valamint mast ne akaddlyozzon jogai gyakorlasaban.

Az iskola koteles tiszteletben tartani a tanulok személyiségi jogait, igy kiilondsen
személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz wvalé jogat, Onrendelkezési jogat,
cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valo jogat.

Az iskoldban foglalkoztatott személyek nem hozhatnak olyan dontést, intézkedést,
nem cselekedhetnek ugy, hogy az a tanulok személyiségi jogait sértse.

Az iskoldban foglalkoztatott személyek kotelessége, hogy elkdvessenek mindent
annak érdekében, hogy a tanulok személyiségi jogai érvényesiiljenek.

Az iskola koteles az oktatas szervezése soran mindig olyan modszert alkalmazni, mely
visszavezethetd pedagogiai eszkdzokre, szempontokra, modszerekre.

Az iskola a tanulo személyiségének szabad kibontakoztatasa érdekében nem allithat
fel olyan korlatozast, mely - pedagdgiai szempontokon kiviili, egyéb indok alapjan -
nem biztositja valamely, az iskola altal nyujtott lehetdség igénybevételét.

Az iskola egyenld hozzaférést biztosit valamennyi tanuldja szdmara az iskola
programjdban szerepld valamennyi szolgaltatasi, foglakoztatdsi lehetdség igénybe
vételére.

Az iskola biztositja azt, hogy a tanulérdl nyilvantartott személyes adatok tarolasi
modjarol, valamint a tanulordl nyilvantartott személyes adatok valodisadgardl a tanuld,
kiskoru tanuld esetében a sziild tdjékozodjon. A tdjékoztatast az érintettek szobeli
kérelmiikre, az adatnyilvantartast végzo, kezeld személy munkaidejében kaphatjak
meg.

A tanul¢, illetve kiskort tanul¢ sziildje kérheti — a helyes adatok igazolasa mellett — az
iskola altal nyilvantartott személyes adatok torlését és helyesbitését.



10.

A maganszférdhoz vald jog érvényesiilése érdekében a hazirendben foglaltakat a
tanulonak csak az iskola teriiletén kell betartania. A tanuldo az iskolan kivil a
hazirendbe foglalt magatartasi szabalyokat akkor koteles betartani, ha az intézmény
altal szervezett foglalkozason, programon vesz részt.

A tanulé véleménynyilvanitasanak rendje

A tanul6 joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartasdval szabadon véleményt
nyilvanitson az oktatasi intézmény mikodésével és a tanulokkal kapcsolatos minden
kérdésrol.

A tanul6 a véleményét 6nalloan, sajat maga, illetve a tanulok képviselete utjan is elmondhatja.
Az iskola a tanuldk szdmara a kovetkezOk szerint biztositja a szabad véleménynyilvanitas

jogat:
1.

9.

10.

11.

12.

A tanul6 a vélemény-nyilvanitdsi jogdval a tanitasi oran a pedagogus altal
meghatarozott keretek kozott élhet. A pedagdgus az ora menetéhez, felépitéséhez
igazodva adhat alkalmat arra, hogy a tanulok véleményt nyilvanithassanak.
A tanuld véleményt nyilvanithat a tanoran kiviili foglalkozasokon, a foglalkozast
vezetd altal meghatérozott keretek kozott.
A tanul6é szabadon véleményt nyilvanithat az iskola erre a célra létrehozott, erre
alkalmat ad6 forumain, az adott forumon meghatarozott, szabalyozott médon.
Ilyenek: a Diakonkormanyzat, a Sziiléi Szervezet forumai.
Ezek mtkodését sajat szervezeti és muiikodési szabalyzatuk hatarozza meg, melyek
nyilvanosak, az igazgatoi és a tagintézmény-igazgatdi irodaban megtekinthetdek.
A tanuld, illetve kiskoru tanuld esetén a sziild a fentiekben meghatarozott jogokat
szoban, vagy irdsban gyakorolhatja.
Széban a Sziiléi Szervezet értekezletén, a Didkonkorményzati féorumokon, a sziildi
értekezleteken, illetve - az iskola vezet6i fogadooraja idejében gyakorolhatja.
[rasban az érintett személyhez, illetve forumhoz valé benyujtassal gyakorolhatja.
A véleményezési jog szempontjabdl a tanulok 50% + 1 tanuld kozossége mindsiil a
tanulok nagyobb kozosségének.
A véleménynyilvanitas formai:

a. személyes megbeszélés,

b. gytlésen, forumon val6 felszolalas, véleménykozlés,

Cc. irasos megkeresés, véleménynyilvanitas.
A véleménynyilvinitis gyakorldsa sordn a tanulé nem sértheti az iskola
alkalmazottjainak, a tobbi tanulonak személyiségi jogait, emberi méltosagat.
Az iskola a tanuld Onrendelkezési joganak érvényre juttatasa érdekében nem
kotelezheti a tanul6t arra, hogy €ljen a tdrvényben biztositott jogaval.
A tanul6 csaladi élethez vald joga védelmében tilos a tanuld csaladi életével, csaladi
koriilményeivel kapcsolatos mindennemil negativ megnyilvanulas, megkiilonboztetés.
A tanuld személyiségi joganak gyakorlasa nem korldtozhat masokat e jogainak
érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi
intézmény alkalmazottai egészségét, testi €pségét, illetve nem korlatozhatja a
miivelddéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,
fenntartasat.
Ennek érdekében a hdazirend tovébbi részei is tartalmaznak korlatozésokat a
személyiségi jogok gyakorlasara vonatkozoan.



Az ingyenes, vagy kedvezményes étkezés, tankonyvellatas biztositasanak
rendje

Az iskola biztositja a tanuld azon jogat, hogy a nevelési-oktatasi intézményben csaladja
anyagi helyzetétdl fliggden, kérelmére ingyenes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban, tovabba sajatos nevelési igényétél fliggben étkezési-, illetve
tankOnyvtamogatasban részesiiljon.
1. A kedvezmeényes, illetve az ingyenes étkeztetési elldtas igénylésének rendje
A tanuldk téritési dijaikhoz normativ jogon tdmogatast kaphatnak, aminek mértéke
50%, vagy 100%. A tdmogatas mértékét jogszabaly hatarozza meg.
A kedvezményt ugy lehet igénybe venni, hogy amikor arra valaki jogosultta valik, a
kovetkezd étkezési téritési dij befizetésekor a sziikséges igazolas madsolatat az
iskolatitkdrnak atadja. A bizonylat beaddsat kovetd iddszakra befizetéskor mar a
tamogatas mértékével csokkentett téritési dijat kell fizetni.
A tdmogatas jogossagaért az igénybevevd tartozik feleldsséggel.
Mindaddig a tamogatott téritési dijat kell fizetni, amig a jogosultsag fennall és a tanuld
igénybe veszi az étkezést. A jogosultsag megsziinését a sziildnek, gondviseldnek 15
napon beliil be kell jelentenie Komlé Varos Onkormanyzat Gazdasagi Ellato
Szervezetnél.
Ha az igénybe vett kedvezmény megsziinik, a megsziinés idopontjatol teljes téritési
dijat kell fizetni.
2. Az ingyenes tankényvelldtds rendje:
Az iskolai tankonyvellatds minden tanul6d szdmara ingyenes. Az iskola a tankonyveket
az allam altal biztositott normativabol megvasarolja, az azon tuli igényeket iskolai
tankonyv-kolesonzéssel, hasznalt tankonyvek kolesonzésével biztositja.
Hasznalt tankonyv alkalmazésa esetén lehetové tessziik, hogy a sziild megvasarolhassa
gyermeke szamdra a tankonyvet.
Az iskolai tankonyv-kolcsonzés soran biztositani kell, hogy a kolcsonzést igénybe
venni kivano tanulok egyenld eséllyel jussanak hozzé a tankdnyvekhez. Ha a tankonyv
kolcsonzése soran a konyv a szokdsos hasznalatot meghaladé mértéken tul sériil, a
tankonyvet a tanuld elveszti, megrongalja, a nagykora tanul¢ illetve a kiskora tanuld
sziiléje az okozott karért kartéritési feleldsséggel tartozik. Az okozott kar mértékét az
igazgatd, a tagintézményben a tagintézmény-igazgaté a tankonyvek beszerzési arat
figyelembe véve — hatarozatban allapitja meg.
A konyv elvesztése esetében a kartérités Osszege nem lehet kevesebb az adott
tankonyv tényleges beszerzési aranak 75 %-anal, és nem lehet tobb a tényleges
beszerzési aranal.
A konyv megrongalédasa esetében vizsgalni kell azt, hogy a konyvet tovabbra is
lehet-e még rendeltetésszertien hasznalni, vagy sem.
Ha a megrongélodott konyv rendeltetésszeri haszndlatra még alkalmas, illetve
alkalmassa tehetd, kartéritésként a kdnyv beszerzési aranak maximum 50 %-at lehet a
tanulotdl, illetve a tanuld sziildjétdl kovetelni.
Ha a megrongalddott konyv rendeltetésszerli hasznalatra nem alkalmas, illetve arra
nem lehet alkalmassa tenni, a konyv elvesztésénél leirt kartéritési 6sszeget lehet kérni.



A tankonyv allapotat, hasznalatra valo alkalmassa tételének megitélését, valamint a
az igazgatd, a tagintézményben a tagintézmény-igazgatd hagy jova.
A Kkartéritési Osszeget csOkkenteni, mérsékelni lehet, illetve el lehet tekinteni a
kartéritéstol akkor, ha a tanul6 anyagi €s szocialis helyzete indokolja.
Kiilondsen indokolt eltekinteni a kartéritési kotelezettségtdl, ha a tankonyv
megrongalddasaval, illetve elvesztésével kapcsolatban nem feltételezhetd, illetve nem
igazolhatd a tanuld szandékossaga.
A gondatlansagbol okozott kdrokozas esetén az el6z0 cim alatti tételek

a. 50 %-kal mérsékelhetok, illetve

b. elengedhetdek.
Az elengedésrél, illetve a mérséklésrél az igazgatd, a tagintézményben a
tagintézmény-igazgato a konyvtaros javaslatara dont.

Az iskolai tankonyvellatas rendjét az iskola kifliggesztéssel és elektronikus forméaban
teszi kozz¢€.

Kolcsonzott  tankonyvenként a  tankonyvkolesonzés tényérdl, a kolcsonzés
id6tartamarol, a konyv visszaadasanak feltételeirél a konyvtaros dokumentumot
készit, melynek egy példanyat a tanulo, illetve a sziil6 részére atad.

A tankonyvrendelést — a munkakozosségek véleményének kikérésével — az igazgato, a
tagintézményben a tagintézmény-igazgatd altal megbizott tankonyvfelelés késziti el.
Az igazgato, a tagintézmény-igazgatd tajékoztatja a sziiloket a megrendelt tankdnyvek
korérdl, lehetové teheti, hogy a tankdnyvrendelést a sziil6i szervezet véleményezze.
Az igazgatd, a tagintézmény-igazgatd elektronikus formdban megkiildi a
tankonyvrendelési adatokat a fenntartonak, és beszerzi a fenntartd egyetértd
nyilatkozatat.

A szocialis tamogatas biztositasanak rendje, felosztasanak elvei a diak

szocialis alap felhasznalasa

Az iskola biztositja a tanulé azon jogat, hogy -amennyiben a fenntarto erre pénziigyi
keretet biztosit-, szocidlis tdimogatasban részesiiljon.
Szocialis tamogatas allapithat6 meg annak a tanulonak, aki ez irant irasbeli
kérelemmel fordul az intézményhez, a didkdnkormanyzathoz.
Az aktudlis szocidlis tdmogatasok lehetdségérdl az intézmény minden tanitasi év
kezdetekor tajékoztatja a tanuldkat, illetve a tanulok sziileit a szeptemberi sziildi
értekezleten.
A szocidlis tdmogatas iranti kérelem a tanév barmely idOpontjdban benyujthaté az
igazgatdbhoz, a tagintézményben a tagintézmény-igazgatbhoz, illetve a
didkonkormanyzat vezetdjéhez.
A szocialis tdimogatasok elosztasakor a valds raszorultsag mértéke a mérvado, igy:

a. A tanul6 csalddjaban az egy fore es6 jovedelem Osszege,

b. A jovedelemmel nem rendelkez6 eltartott csaladtagok szama,

c. Tartoésan beteg csaladtag jelenléte,

d. Munkanélkiili eltarto.
A tanuld szocidlis tdmogatasarol az igazgatd, a tagintézményben a tagintézmény-
igazgatd dont az osztalyfonok €s a gyermek- és ifjusagvédelmi felelds véleményének
figyelembevételével.
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A didk szocidlis alap -amennyiben azt a fenntartd biztositja- felhasznalasara az
igazgato, a tagintézményben a tagintézmény-igazgaté megbizasa alapjan a gyermek-
és ifjusagvédelmi felelos, valamint a tanulokozosségekért felelds osztalyfonokok
tesznek javaslatot.

A szocialis tdimogatas formai:

a. kirandulasok, kulturalis rendezvények koltségeinek fedezése (részben),

b. téritési dijas tanoran kiviili tevékenységek tamogatasa,

c. nevezési dij atvallalasa versenyekre.
Szocialis tdmogatas kirandulas tdmogatasa esetén csak nem kotelezé iskolai, vagy
osztalyszinti tanulmanyi kirandulas tamogatasara adhato.
A tanuld didk szocialis alapbdl vald tamogatasarol a didkonkormanyzat munkajat
segitd pedagdgus, a didkonkormanyzat véleményének figyelembevételével dont.

A tanulok tantargyvalasztasaval, annak modositasaval kapcsolatos

alapelvek

Az iskola helyi tanterve a kovetkezd valaszthato tantargyak tanulasat biztositja:
Szilvasi Altalanos Iskola: 1-4. évfolyam: angol nyelv, 5-8. évfolyam: emelt 6raszamu angol

nyelv,

Fels6szilvasi Altalanos Iskola: 1-8. évfolyam: német nemzetiségi nyelv

1.

2.

Kiskoru tanuld esetén a sziild, 14. életévét betoltott tanuld esetén a sziild és a tanuld
joga, hogy vélasszon a valaszthat6 tantargyak, illetve foglalkozésok koziil.

A valaszthatd tantargyakra, foglalkozasokra vald jelentkezést az iskola a sziilok
részére eljuttatott irasbeli jelentkezési lapon biztositja.

A valaszhato tantargy, illetve foglalkozas megkezdését megel6zo tanév elétt majus 20-
ig adhatja le a sziild, illetve a sziild és a tanuld a tantargyvalasztassal kapcsolatos
dontését az osztalyfonoknek.

A sziil6, illetve a sziild és a tanuld a tantargyvalasztassal kapcsolatos dontését az adott
tanév kezdetéig az igazgatd, a tagintézményben a tagintézmény-igazgatd engedélyével
irasban modosithatja.

Az iskoldba Ujonnan beiratkozd tanuld esetében a sziild, illetve a sziild és a tanuld
beiratkozaskor adhatja le irdsban a tantargyvalasztassal kapcsolatos dontését az
igazgatonak, a tagintézményben a tagintézmény-igazgatonak.

Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei, az iskolahoz tartozé

teriiletek hasznalatanak rendje

Az iskola tanul6ja az iskola nyitvatartdsi ideje alatt az alabbi feltételekkel és szabalyok szerint
veheti igénybe az iskola eszkozeit, 1étesitményeit:

1.

2.

3.

A tanulok szabadidejiikben (sziinetekben, a tandrakon kiviili idészakban) az udvart
tanari feliigyelettel hasznalhatjak.

A folyosok, és a zsibongok igénybevétele a tantermekben foly6 tevékenység zavarasa
nélkiil torténhet.

A tanuldk a konyvtarat a konyvtar-szabalyzat szerint hasznalhatjak, konyvtéros, vagy
konyvtarosi feladatokkal megbizott alkalmazott jelenlétében, a kdnyvtar nyitvatartasi
ideje alatt.



o

o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

1.

A konyvtarra vonatkozo szabdlyok a tanulokkal év elején ismertetésre, valamint a
konyvtarban jol lathaté helyre elhelyezésre keriilnek.
A konyvtar nyitvatartdsi rendje a konyvtar ajtajara kifiiggesztésre kertil.
A tanuldk a tornatermet, valamint az 61t6zéket a terem hasznalati rendjére vonatkozo
kiilon szabalyok szerint hasznalhatjak.
A tornaterem haszndlatara vonatkozo szabalyok a tanulokkal év elején ismertetésre,
valamint a tornaterem ajtajan jol lathat6 helyre elhelyezésre keriilnek.
A tornatermet megfelel6 sportfelszerelésben lehet hasznalni.
A sportfelszerelés a lanyoknak: tornaruha, vagy fehér polo, rovidnadrag, fehér zokni,
tornacipd, a fiaknak: fehér polo, rovidnadrag, fehér zokni, tornacipd. Hiivosebb idd
esetén a sziild melegitd felszerelést is biztosit gyermeke esetleges kinti mozgasahoz.
A tornaterem nem sportolas céljara valo igénybevétele esetén legalabb tornacipd
hasznalata kotelezd. A tornatermet csak pedagogus jelenlétében lehet igénybe venni.
A sportpalyat rendeltetésszeriien és feleldsen szabadon hasznalhatjak a tanulok akkor,
ha ott tandra, vagy tanéran kiviili foglalkozas, illetve mas, az iskola altal szervezett
program nem folyik.
A tanulok az informatikatermet a terem hasznalati rendjére vonatkozo kiilon
szabalyok szerint vehetik igénybe. Az informatikaterem hasznalatara vonatkozo
specialis hasznalati szabalyok a tanuldkkal a tanév elején ismertetésre, a teremben
pedig kifliggesztésre keriilnek.
Az informatikatermet csak pedagogus jelenlétében lehet igénybe venni.
A biifét a tanulok sziinetekben, valamint a tanordkat kdvetd idészakban latogathatjak.
A biifében a becsengetés elotti jelzdcsengetéskor a tanulok kiszolgélasa befejezodik.
Az aula (Felsészilvasi Altalanos Iskola) hasznalati rendjét kiilon szabalyzat
tartalmazza. A szabalyzat tartalma a tanulokkal év elején ismertetésre keriil. Az aula
hasznalati rendje az auldban kifliggesztésre kertil.
A tantermek tanoran kiviili foglalkozasokra vonatkozd hasznalati rendjét a
foglalkozast tartd pedagdgus ismerteti az érintettekkel. A foglalkozasok idOpontjat
orarendben rogzitik.
Az ebédlot étkezési 1don kiviill a Gazdasagi Ellatd Szervezet igazgatdjanak kiilon
engedélyével lehet hasznélni.
A menzai étkeztetésre, az ebédld hasznalatira vonatkozo szabalyok év elején a
tanulokkal ismertetésre kertilnek.
A menzai ebédeltetés ideje az ebédloben:

a. a Szilvasi Altalanos Iskolaban hétfétdl csiitortokig: 11%0-tol 142°—ig pénteken

11%0-t61 13%-ig tart,

b. a Felsészilvasi Altalanos Iskolaban hétfotél péntekig 114°-13%0 —ig.
A tanuldk az igazgatOhelyettes, illetve a tagintézmény-igazgatoé altal elkészitett
ebédeltetési rend szerinti idében ebédelhetnek.
Az egyes helyiségek zardsa
A tanorék, foglalkozasok kozotti iddszakokban minden termet zarni kell!
A terem zarasarol a pedagogusok gondoskodnak.
A tanuldknak a tanorak, foglalkozasok el6tt a tandr megérkezéséig a terem el6tt kell
varakozniuk.

A tanulok és sziileik rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai

A tanul6 joga, hogy hozzajusson a jogai gyakorlasdhoz sziikséges informacidkhoz,
tajékoztassdk a jogai gyakorldsdhoz sziikséges eljarasokrol, a személyét, illetve a
tanulmanyait érintd kérdésekrdl. Ennek érdekében a tanuld joga, hogy:

9



C. tanulmanyi elémenetelét, tanulmanyai értékelését megismerje, igy az

érdemjegyeirdl tajékoztatast kapjon a pedagogustol,
d. megismerje a teljesitménye értékelésének elveit és eredményét (az értékelési
elveket a tanév elején a pedagdgusok ismertetik a tanuldkkal),
megismerje a szamonkérések formait és évkozi rendjét,
a megirando témazard dolgozat idejérdl 1 héttel korabban tajékoztatast kapjon
irasbeli dolgozatat annak megirasatél szamitott 10 munkanapon belil, a
pedagogus értékelését kovetden visszakaphassa, megtekinthesse,

h. tanulmanyairol tajékoztatast kapjon ugy, hogy tantargyanként és félévenként

legalabb a heti 6raszammal megegyez6, de legalabb harom érdemjegye legyen.

A tanul6 sziil6jének tdjékoztatasa céljabol, az éves munkaterv szerint az iskola sziil6i
értekezletet, valamint fogadoorat tart.
A tanul6 joga, hogy informdciot kapjon:

a. az iskola miikkodésével, mikodési rendjével kapcsolatos kérdésekrol,

b. az iskolai pedagdgiai programrol, és a helyi tantervrol.
A tanul6 joga, hogy kérdést intézzen az iskola vezetéihez, pedagbgusaihoz, a sziil6i
szervezethez, és arra legkésObb a megkeresést6l szamitott tizenot napon belill — a
szll61 szervezettdl a tizenotddik napot kovetd elsd iilésén — érdemi valaszt kapjon.
A tanulo, illetve kiskoru tanul6 esetén a sziild a fent meghatarozott jogokat szoban a
Sziildi Szervezet ¢értekezletén, a Didkonkorményzati férumokon, a sziildi
értekezleteken, illetve - az iskola vezet6i fogadooraja idejében gyakorolhatja.
[rasban az érintett személyhez, illetve forumhoz valé benyujtassal gyakorolhatja.
A igazgatd, a tagintézményben a tagintézmény-igazgatdé ¢és mindkét intézményben a
pedagogusok, elsésorban az osztalyfonokok feladata, hogy gondoskodjanak arrol,
hogy a tanulok ismerjék a tajékoztatasukra vonatkozo rendet, a tajékoztatas formait.
A tdjékoztatas formai:

- szbbeli tajékoztatas,

- irésbeli tdjékoztatas.
A t4jékoztatas a tartalmanak, jellegének megfelelden torténhet:

- kozosen, illetve

- egyénileg.
A tanuldval kapcsolatban tajékoztatast adhat:

- azigazgato,

- tagintézmény-igazgato

- igazgatOhelyettes

- anevelotestiilet,

- aszaktanar,

- az osztalyfonok,

- az oktato-neveld munkéat végzd pedagogus.
A tdjékoztatas rendje a kovetkezo:
- az iskola nyilvanos dokumentumai:

- az SZMSZ,

- apedagdgiai program

- az éves munkaterv

Qo

megtekinthetd az iskola honlapjan. A hazirend egy roviditett példanyat a tanulonak, illetve
a szlilonek a beirataskor at kell adni.

Az iskola koteles az SZMSZ, a pedagogiai program a hazirend dokumentumokrol szobeli
tajekoztatast is adni a dokumentumok elfogadasa, valamint mddositdsa esetén a sziild
szdmara a sziildi értekezleten, a tanul6 szamdra az osztalyfondki oran.

10



A tanul9, illetve a sziild szoban jelezheti tovabbi tajékoztatasi igényét. Az igényt - annak
jellegétdl fiiggden - az iskola foglalkoztatottja a dokumentumokba val6 betekintési lehetoség
biztositasaval, illetve szobeli tajékoztatas nyujtasaval elégiti ki.

Az elektronikus naplé hasznalatahoz a sziil6 részérél torténé hozzaférés
modja

Intézményiink a KRETA elektronikus naplot hasznalja. A tanuld sziil6je/gondviseldje
szamara az igazgatOhelyettes, a tagintézményben a tagintézmény-igazgatd vagy az
altaluk meghatalmazott osztalyfonok a tanuldi jogviszony kezdetekor belépési kodot
general, amit atad a sziilének/gondviseldnek. Ezzel a sziilé/gondviseld hozzaférhet a
gyermekére vonatkoz6, szdmara nyilvanos adatokhoz, ligyintézési lehetdségekhez,
értesitésekhez. A belépési kod atadasakor tajékoztatjuk a sziildket az Oket érintd
adatkezelési eljarasokrol.

Az elektronikus napld elérhetdsége: Szilvasi Altaldnos Iskola:
https://klik027209001.e-kreta.hu

Szilvasi Altalanos Iskola Fels6szilvasi Altalanos Iskolaja:
https://klik027209002.e-kreta.hu

A tanoran Kiviili foglalkozasok rendje

1. A tanul6 joga, hogy részt vegyen a kiilonbozo tanorakon kiviili foglalkozasokon. Ezek
formai:
- rendszeres elfoglaltsagok: szakkor, sportkor, felzarkoztatdo foglalkozas,
tehetséggondozd foglalkozas, nyelvvizsgara, tovabbtanulasra eldkészitd
foglalkozas, stb.

- nem rendszeres elfoglaltsdgok: iskolai rendezvények, linnepségek, muzeum,
szinhaz, mozi latogatas stb..

2. A rendszeres elfoglaltsagot jelentd tanoran kiviili foglalkozasokon valo részvétel adott
tanévben kotelezd, ha arra a tanuld jelentkezett. A felzarkoztatd foglalkozasokra
kotelezett tanulokat képességeik, tanulmanyi eredményeik alapjan a tanitok, a
szaktanarok jelolik ki, részvételiik a felzarkoztatod foglalkozasokon kotelezd.

A hianyzast a tanorardl valo hianyzassal megegyez6 modon igazolni kell.

3. A rendszeres elfoglaltsagot jelentd tanoran kiviili foglalkozasok ingyenesek, de egyes
szakkorok — azok jellegétdl fliggden — téritési dijasak is lehetnek. Ennek feltételeit, a
fizetendd dijakrol vald tajékoztatast a jelentkezések elott meg kell adni.

4. Egyes, nem rendszeres elfoglaltsagot jelentd tandran kiviili foglalkozasok (pl.:
szinhaz, mozi, muzeum stb. latogatas) igénybevételéért részvételi dijat kell fizetni.

A foglalkozasokra val6 jelentkezéskor a dijakra vonatkoz6 tajékoztatast a tanuld sziilgje
szamara meg kell adni.

(A részvételi dijas foglalkozason valo részvétel a tanuld szdmara nem lehet kotelezod
ugy, hogy annak téritési dija befizetésére is kotelezve legyen.)

5. A tanoran kiviili foglalkozasok idOpontjat ¢és helyszinét — a lehetdségek
figyelembevételével — a foglalkozast tarto allapitja meg.

6. A tandran kiviili foglalkozasok idopontjardl a tanuldk szobeli tajékoztatast kapnak a
foglakozast tartd pedagdgustol.
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Az iskola biztositja a tanuld napkézi, illetve tanuldszobai ellatasahoz valé joganak
érvényesiteését.

Az iskola a kovetkez6 tanévre vonatkozo igényeket a sziil6i értekezleten majus 20-ig
felméri (0 igény esetén az inditashoz igényldlapot tolthet ki a sziilé/gondviseld).

Az 1j kérelmeket az igényldlapon feltiintetett hataridoig kell visszajuttatni az iskolaba.

Az iskola — a sziil6 igénye alapjan — a feliigyeletre szoruld tanulo részére napkozis,
illetve tanuloszobai foglalkozast szervez.

A napkozis foglalkozasokat 1-4. évfolyamon, a tanuldszobai foglalkozasokat 5-8.
évfolyamon szervezziik meg a tanulok orarendjéhez igazodva.

Amennyiben a napkozis, vagy tanuldszobai csoportok létszama meghaladnd a
koznevelési torvényben meghatarozott maximalis csoportlétszamot, a felvételi
kérelmek elbiralasanak sorrendje a kovetkezo:
- hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzetii
- mindkét sziilé (gyermekét egyediil neveld sziilé esetén a gyermek gondviseldje)
dolgozik
- nehéz szocidlis helyzetben €16
- allami gondozott.
A napkoézis és a tanuldszobai foglalkozasokrdl a tanuld alkalmanként a sziild
személyes, vagy irdsbeli kérésére tavozhat el. A sziild kérése hianyaban — rendkiviili
esetben — az eltavozast az igazgato, vagy az igazgatohelyettes, a tagintézményben a
tagintézmény-igazgatd engedélyezheti.
A napkozis és a tanuldszobai foglalkozasokrol valé hianyzast a tandérardl valo
hianyzéssal megegyez6 modon igazolni kell.

A napkozi, illetve a tanuldszoba igénybevétele sordn - sajatos nevelési igény esetén — az
iskola a sziildvel egyeztetve figyelembe veszi a szakvéleményben szerepld javaslatokat a
tanul6 terhelésére vonatkozoan.

A tanulok jogai

A tanuldk, illetve képviseldik kozvetlenil, illetve kozvetve részt vehetnek a
dontéshozatalban, az intézmény irdnyitasban az SZMSZ-ben meghatarozottak szerint.
A tanuld, illetve a kiskoru tanulé sziil6jének a joga, hogy ha egyéni adottsaga, sajatos
helyzete indokolja, és a fejlédése, tanulméanyainak eredményes folytatasa és befejezése
szempontjabol eldnyos, a tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott idore egyéni
munkarenddel teljesitse  tankotelezettségét, illetve, hogy kérje a tanorai
foglalkozasokon valo részvétel aloli felmentését.

A tanulo, illetve a kiskorti tanuld sziiléjének joga, hogy kérelmére, fiiggetlen
vizsgabizottsag eldtt adjon szdmot tudéasarol.

A tanulo, illetve a kiskorti tanuld sziiléjének joga, hogy kérje az atvételét masik,
azonos vagy mas tipusu nevelési-oktatasi intézménybe.

A tanul6 joga, hogy kiilonbozeti vizsga vagy évfolyamismétlés nélkiil folytathassa
tanulmanyait akkor is, ha az é&llando lakohelyén nem miikédik olyan iskola,
amelyikben a tankotelezettség végéig biztositott az iskolai nevelés és oktatas.

A tanul6 joga, hogy valaszto és valaszthato legyen didkképviseletbe; valamint, hogy a
didkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, illetve a kdznevelési
torvényben meghatéarozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslésat.

A didkképviseletet biztositani kell az SZMSZ-ben meghatarozottak szerinti
feladatokkal kapcsolatban.
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7.

10
11

12.

13.

14.

A tanul6 joga, hogy részt vegyen didkkorok munkdjaban, és kezdeményezze azok
létrehozasat, tagja legyen kiilonbozd kordknek, iskolan kiviili tarsadalmi
szervezeteknek.

A tanul¢, illetve a kiskoru tanul¢ sziildjének joga, hogy kérelmére, indokolt esetben és,
ha erre az iskola fenntartoja forrast biztosit, szocidlis tdimogatasban részesiiljon.

A tanulo joga, hogy egészségiigyi feliigyeletben €s ellatasban részesiiljon. Az iskola e
tanuloi jog érvényesitése érdekében védod és 6vo eldirasokat hataroz meg.

A sajatos nevelési igényl tanulok ellatdsa sordan — amennyiben a tanulo allapota
folyamatosan segitséget nyujt szdmara az iskolan beliili tajékozodashoz, sériilésének
¢s allapotanak megfeleld védo és 6vo intézkedéseket hataroz meg.

. A tanul6 joga, hogy valldsat az intézményben szabadon gyakorolja.
. A'tanulo joga, hogy allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett

ellatasban részesiiljon, amennyiben ennek sziikségességét megfelelé hivatalos
dokumentumokkal igazolni tudja és erre az iskoldnak megfelelé szakember all a
rendelkezésére.

A tanulé joga, hogy sziikség esetén - életkoratol fiiggetleniil - a pedagdgiai
Szakszolgalat intézmény¢hez forduljon segitségért.

A sajatos nevelési igényl tanuld, illetve a sajatos nevelési igényl kiskoru tanuld
szilojének joga, hogy kérje egyes tantdrgyak tanuldsa aloli mentesitését. A
tanulmanyokkal kapcsolatos mentesités iranti kérelmeket az iskola részére irasban kell
benyujtani. A mentesités iranti kérelem benyujtdsdnak hatarideje a szakvélemény
kiallitasatol szamitott 15. nap.

A mentesités iranti kérelem — sajatos nevelési igényl tanuld esetén — a BMPSZ.
szakvéleményben leirtaknak megfeleléen nem tagadhatd meg. Ervényessége az adott
szakvélemény feliilvizsgélataig szol.

A tanulo, illetve a kiskoru tanuld sziil6jének joga, hogy jogai megsértése esetén
eljarast inditson, tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot, valamint az oktatési jogok
biztosdhoz forduljon.

A tanulék kotelességei

A tanul6 kotelessége, hogy az iskoldba tiszta, apolt, kulturélt kiilsével, az iskoldhoz
ill6 6ltozékben jelenjen meg, arca, korme, haja ne, vagy legfeljebb izlésesen legyen,
szolidan festve, korme ne legyen balesetveszélyesen hosszu.

A tanuld kotelezettsége, hogy részt vegyen a kotelezd €s a valasztott, tovabba a
tizenhat oraig tart6 egyéb foglalkozasokon.

A tanordkra, valamint a rendszeres elfoglaltsdgot jelentd tanoran kiviili
foglalkozasokra koteles elvinni a tanulmanyai folytatasahoz sziikséges taneszkdzoket,
felszereléseket, az ellendrzd konyvét.

Az 1-4. évfolyamos tanuld az ellendrzd konyvébe koteles haladéktalanul beirni az
érdemjegyeit, majd azokat legalabb hetente aléiratni a sziildjével.

A tanulo kotelessége, hogy eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett
magatartassal, képességeinek megfelelden — tanulmanyi kotelezettségének.

A tanul6 koteles a tanitds megkezdése el6tt legalabb 10 perccel a tanitas helyszinén
tartozkodni.

A tanul6 koteles szorgalmasan, képességeinek megfelelden tanulni, tevékenyen részt
venni a tanorakon.

Az iskoldban, valamint az iskolan kiviil megtartott {innepségeken, rendezvényeken a
tanul6 - az eldzetes tajékoztatds alapjan - koteles iinnepi 6ltozetben megjelenni.
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Az linnepi 6ltozet lanyoknak: sotét szoknya, vagy nadrdg, fehér bluz, fitknak: sotét
nadrag, fehér ing.

9. A tanuld kotelezettsége, hogy — ¢életkordhoz ¢és fejlettségéhez, tovabba iskolai
elfoglaltsdgahoz igazodva, pedagogus feliigyelete, sziikség esetén iranyitdsa mellett —
kozremiikddjon sajat kdrnyezetének és az altala alkalmazott eszkozoknek a rendben
tartasaban, a tanitasi orak, rendezvények elokészitésében, lezarasaban.

10. A tanuld koteles padjat, sz€két, valamint azok kdrnyezetét tisztan tartani, az altala
eldobott, elhagyott szemetet 0sszeszedni, €s a szemétgylijtoben elhelyezni.

11. A tanul6 kdteles — neveldje kérésére — kozremiikddni a tandrak elokészitésében, az ora
lebonyolitasahoz sziikséges szervezési feladatokban.

12. A tanuld kotelezettsége, hogy megtartsa az iskolai tandrdk és tandran kiviili
foglalkozasok rendjét, az iskola és a helyiségei és az iskoldhoz tartozd teriiletek
hasznalati rendjét, az iskola szabalyzatainak eldirasait.

13. A tanulé kotelessége, hogy Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziild
hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirdvizsgalaton, elsajatitsa és
alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul
jelentse a feliigyeletét ellatdo pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat,
tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet,
illetve balesetet észlel, tovabba — amennyiben allapota lehet6vé teszi — ha megsériilt.

14. A tanul¢ kételessége, hogy részt vegyen a tliz- és balesetvédelmi oktatason.

15. A tanul¢ kotelessége, hogy

a. megorizze, illetdleg az eldirdsoknak megfelelden kezelje a rabizott, vagy az
oktatas soran hasznalt eszkdzoket, illetve azokra vigyazzon,

b. 6vja az iskola létesitményeit, felszereléseit,

c. az iskola eszkozeit, berendezéseit, 1étesitményeit rendeltetésszeriien hasznalja.

16. A tanuld kotelessége, hogy az iskola vezetdi, tandrai, alkalmazottai, valamint
tanulotarsai emberi meéltosagat €s jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tantsitson
irantuk, segitse raszoruld tanulotarsait.

17. A tanuldk kotelesek egymas vallasi, vildgnézeti vagy mas meggy06zddését, nemzeti
vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben tartani.

A tanuléi jogviszonybdl szirmazé tanuloi jogok és kotelezettségek
teljesitésére vonatkozo egyéb szabalyok

Az iskoldban zavartalan nevel6-oktatd munka, a pedagogiai programba foglaltak
megvaldsitdsanak biztositdsanak érdekében minden tanulonak be kell tartani az alibbi
eldirasokat:

1. Feltétellel vihetok az iskoldba: ékszer, készpénz, mobiltelefon, sporteszk6zok, draga
ruhazat, egyedi értéket képviseld dolgok. Az iskola ezen értékekért feleldsséget nem
vallal. Nem vihetok az iskoldba olyan eszkdzok, melyekkel a tanulok sajat, egymas,
valamint az iskola dolgozoinak testi épségét veszélyeztetik, balesetet okozhatnak, pl.
a tanitashoz nem sziikséges szuro-, vagoeszkdzok, miikorom, testékszer stb.

2. Nem vihet6 az iskolaba olyan dolog, mely alkalmas arra, hogy a tanorat, a tanitas
rendjét megzavarja.

3. Ha a tanul6 az 6ra menetét, a tanitas rendjét megzavarja, tole a tanitas idejére elvehetd
a munkat zavard, nem engedélyezett targy, dolog. A targyat a pedagdgus a tanitds
utan koteles visszaadni a tanuldnak, vagy a tanuld sziiljének/gondviseldjének. Az
eset tObbszori ismétlddése esetén pedagogus joga mérlegelni, hogy a tanulonak, vagy
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a tanuld sziil6jének/gondviseldjének adja-e vissza az elvett targyat, dontését
indoklassal egyiitt a tanuloval koézolnie kell a targy elvételekor. Amennyiben a
pedagogus gy dont, hogy az elvett targyat csak a sziilének/gondviseldjének adja
vissza, koteles a szlilonek val6 atadasig a targy biztonsagos 6rzésérdl gondoskodni, és
a sziilot/gondviseldjének irdsban, vagy telefonon értesiteni az atvétel lehetéségérol.
Az elvett targy megrongalodésa, elvesztése esetén a pedagogus anyagi felelosséggel
tartozik.

4. Nem vihet6 az iskoldba ragbégumi, napraforgémag, tokmag stb. amennyiben nem
tanitasi célokat szolgal.

5. Testnevelés 6rara nem viheté be semmilyen, a testneveléshez nem sziikséges dolog,
eszkoz, valamint a balesetvédelmi, ill. a véd6-6vo intézkedések szempontjabol tiltott
eszkoOz: pl.: nyaklanc, 6ra, gylirti, mobiltelefon stb.

A tanul6 a testnevelési orak ideje alatt a pedagdgus feliigyeletére bizhatja azokat az
értéktargyait, melyekre a testnevelés ordk alatt feliigyelni nem tud. Az iskola csak
azokért a targyakért vallal feleldsséget, melyeket a didkok a tanora megkezdése eldtt a
tandrat tartd pedagogusnak megdrzésre dtadnak.

6. Az iskola teriiletén, valamint az iskola altal szervezett iskolan kiviili programok,
foglalkozasok alkalmaval a tanulok szamara tilos:

a.

b.
C.

d.

a dohanyzas, (ideértve az iskola kiilsé hatdrvonalatdl szamitott 10 méteres
korzetet is)

a szeszes ital fogyasztasa,

kabitd ¢és boditd szerek, legalis és illegalis drogok fogyasztidsa és tartdsa,
valamint

az alkohol és kabitd vagy boditdé szer altal befolyasolt allapotban vald
megjelenés, tartdzkodas.

7. Az iskola gondoskodik arrol, hogy a tliz- és balesetvédelmi szabalyokat az érintettek
megismerj¢k.

a.

b.

C.

d.

Az iskola a tanév megkezdésekor a tanulokat, illetve a kiskora tanulod
sziiléjét/gondviseldjének tajékoztatja az iskoldban betartandd védd és ovo
eldirasokrol, ennek keretében ismertetik a tlizvédelmi szabalyzatot, beleértve a
tizriado tervet, valamint a balesetvédelmi elbirasokat. A tanulo, illetve a
tanuld sziildje a tdjékoztatds tudomdsulvételét a tajékoztatds megtorténtérdl
sz016 dokumentumon alairassal koteles elismerni.

Az iskola gondoskodik a pedagdgusok ¢és mas iskolai dolgozdk tliz- és
munkavédelmi szabalyzatban meghatarozott oktatdsainak lebonyolitasardl,
adminisztralasarol.

Az iskola egyes helyiségeire vonatkozé specidlis védo- 6vo eldirdsok az adott
helyiségben kifliggesztésre kerlilnek — kiilondsen: sportlétesitmények,
szamitogép termek esetében.

Az iskola gondoskodik arrél, hogy a sajatos nevelési igénybdl fakadd hatrany
ne gatolja a tanulot a specidlis védo - 6vo eldirdsok megismerésében.

8. Az iskola gondoskodik arrdl, hogy a tanulok a bombariadéval kapcsolatos
tudnivaldkat, teenddket — az SZMSZ-ben szabélyozottak szerint — megismerjék.

9. A palyavalasztassal 6sszefiiggo tajékoztatas szabalyai

Az altalanos iskola az aktudlis tanév rendjében meghatarozott idében és mddon
tajékoztatja a nyolcadik évfolyamra jar6 tanulokat a kozépfoku iskolai felvételi eljaras
rendjérél. Ugyanigy tajékoztatja a hetedik évfolyamra jard tanulok sziileit arr6l, hogy
gyermekiik iskoldztatasaval kapcsolatos kérdésben a sziiloknek kozosen kell donteniiik,
valamint arr6l, hogy ha az iskolavalasztassal kapcsolatban a sziilok k6zott vita van, annak
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eldontése a birdsdg hataskorébe tartozik, és gyermekiik felvételi lapjait az altalanos
iskoldnak a birdsagi dontés szerint kell tovabbitania

10

11.

. A tovabbtanulni szandékozé 8. osztalyos tanulok tanitasi idOben a testiilet dontése

alapjan legfeljebb harom kozépiskolai nyilt napon vehetnek részt. Ezt az osztalyfonok
tartja szamon a szildé (lehetdleg irdsos) kérése alapjan. Tovéabbtanulasi sziildi
értekezletet tartunk az érdeklodo sziilok szaméra. A kozépiskolai jelentkezési lapok
kitoltéséhez a szililok gyermekiik osztalyfonokétdl segitséget kaphatnak.

Az iskola biciklitarolojat, az iskolavezetéssel egyezteteve, irasbeli sziildi engedéllyel
lehetséges hasznélnia a didkjainknak, és sajat felelosségre. E targyak épségéért nem
tudunk feleldsséget vallalni.

A mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikacios eszkoz tanorai és

egyéb foglalkozasokon valé hasznalatanak szabalyait

A 245/2024. (VIIL. 8.) Korm. rendelet alapjan intézményiink az alabbi modositasokat 1épteti

¢életbe:

Tiltott eszkozok tekintetében:

1.

2.

Az iskoldink teriiletére barmely testi sértést okozo, egészséget veszélyeztetd targyat
tilos behozni.

Amennyiben a tanuléndl ilyen van, azt leadni koteles az igazgatonak, tagintézmény-
igazgatonak, igazgatOhelyettesnek vagy az altala erre megbizott kollégajanak. Az
elobbi szabaly megsértésérél O vagy az osztalyfénok a sziilst/gondviselét/gyamot
értesiti.

A targyat csak a sziilének/gondviselonek/gyamnak adjuk vissza.

A tanuld szabdlysértésekor a hazirend fegyelmezd intézkedések formai és
alkalmazasanak elvei lépnek életbe. A hazirend tanuldi jogviszonybol szarmazod
tanuloi jogok ¢és kotelezettségek teljesitésére vonatkozd egyéb szabalyok 1. pont
rendelkezései mellett.

Hasznalatban korlatozott eszkozok tekintetében:
Az okos eszk6zok: mobiltelefon, tablet, laptop, okosora €s egyéb informatikai, elektronikai

eszkoz

hasznalatanak szabalyozésa:

1.A tanul6 csak orvosilag igazoltan, kifejezetten egészségiigyi célbol (a sziil6 irasbeli kérelme
alapjan az igazgatoi, tagintézmény-igazgatoi engedéllyel) hasznalhat okos eszkdzt
iskolainkban.

2.Ezért kérjiik, ha megoldhato, NE hozzon okoseszkdzt iskolainkba, a hasznalata TILOS
iskolaink teljes teriiletén, a sziinetben is. (Kivéve a tandrakon pedagogiai céllal, s csak a
pedagogusok altal meghatarozott tanorai iddintervallumban és feladatokra.)

3. Ha mégis iskolaba hozza okos eszkozét:

Also6 tagozaton: a tanulonak azt le kell adnia az els6 orajat tanitd pedagdgusnak, egy pl.
nevével ellatott buborékos boritékban, zokniban stb. (errdl a sziil6 koteles gondoskodni),

melyet

a tanulo beletesz egy erre kijeldlt tanitdja/tandra altal kijelolt taroloba majd a tanitési

nap végén (napkozi, szakkorok stb.) onnan viheti el.
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Felso tagozaton: a tanul6 az iskoldba érkezésekor azonnal a zarhato szekrényébe koteles
betenni és ott tarolni okos eszkozeit, majd onnan viszi el, ha elhagyja a tanitasi nap végén az
iskolat. Bizonyos, az igazgato altal kijelolt osztalyok az iskola erre kijelolt helyén rogzitett
zarhato telefonszekrénybe is betehetik a telefont, ha ezzel rendelkezik az iskola, s amennyiben
azt rendeltetésszerlien hasznalja a didk. Tovabba azon osztalyok vagy tanuldk esetében, ahol a
neveldtestiilet €s az igazgatd ugy dont, az elsé oéraban/iskolai rendezvény kezdete eldtt, az ott
tanitd pedagdgus Osszeszedi, az igazgatdi/vezetdi irodaban elzarjak az okoseszkozt.

Altalaban az ott tanité pedagdgus, az utolsd 6ra végén visszaadja azokat, vagy az iskolai
rendezvényt kovetéen. Mindekozben javasoljuk, kérjiik a telefonokat boritékban, vagy
zokniban leadni!

Az értékekért, okos eszkozokért feleldsséget nem vallalunk! Mivel ezeket a tanorakon csak
pedagogiailag indokolt esetben, a tanar altal megengedett céllal, moédon és id6intervallumban
hasznaljuk, ezért féleg iskolai okos eszkdzeinket részesitjiik elényben.

Ezen szabalyok megszegése esetén is a hazirend fegyelmez6 intézkedések formai és
alkalmazaséanak elvei 1épnek életbe.

Munkarendre vonatkozé szabalyok

1. A kotelezo orakat és a nem kotelezo foglalkozasokat a tanuldk az érarendjiik szerint,
az alabbi munkarendben kotelesek teljesiteni:

CSENGETESI REND

tanora tanora idOtartama sziinet
0. 715-7% 40perc 7°°-8%
1. 820-g4 45perc g4°-g00
2. Q00.g45 45perc 945-10%
3. 10%0-10% 45perc 10%°-11%
4, 1190-114 45perc 1145-12% £6-
5. 1205-12% 45perc 12°0-1310 étkezés
6. 1310-13% 45perc 13%°-14%
7. 1490-14%5 45perc 14%5-15%
8. 1500154 - -

Osszevont ora esetén a tandra 90 perces.

Osszevont 6rat csak az utolso két oraban lehet tartani.

A tanitasi ora és a szilinet vége eldtt 5 perccel jelzOcsengetés van, kivéve a 7. és 8.
orat.

A napkozis tanulasi id6: 14% - 15%

Ezt kérjilk NEM zavarni, csak nagyon indokolt esetben.

Rendkiviili esetben az igazgato, a tagintézményben a tagintézmény-igazgato
roviditett 6rakat rendelhet el, amelynek hosszat 35, vagy 40 percben hatarozza meg.
A tanitasi év elsd és utolsd hetében, specialis ¢lethelyzetben a 0. és 7. 6rdk a
nevelbtestiilet, valamint az orat tartdé pedagogus dontése alapjan elmaradhatnak.
Az els6 osztalyosok szdmara a tanév elsé honapja a fokozatos atallas idészaka,
amikor az osztalytanité rugalmasan meghatarozhatja az osztalyaban a tanorak ¢€s a
sziinetek beosztasat, hosszat.
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2. A Szilvdsi Altalénos Iskoldban az adott tanitasi nap orakozi sziinetbeli tartozkodasi
rendjét a foiigyeletes pedagogus (foldszinti {ligyeletes) hatdrozza meg az iddjarasi
viszonyok ¢és egyéb, az udvaron vald tartdzkodast befolydsold koriilmények
figyelembevételével. Amennyiben a tanitasi nap folyaman a feltiintetett renden
valtoztatni sziikséges, a foligyeletes pedagdgus gondoskodik arrol, hogy a tobbi
igyeletes pedagogus idoben értesiiljon a valtozasrol.

A Felsészilvasi Altalanos Iskoldban az tigyeletet ellatd pedagégusok egyiitt dontik el
az 1ddjarasi viszonyok ¢és egyéb koriilmények figyelembevételével, hogy kinti vagy
benti tigyelet lesz-e.

Amennyiben az id6jaras lehetové teszi, a szlinetet az udvaron kell tolteni.

3. A Szilvdsi Altalanos Iskoldban a tanulok elsé tandrajuk megkezdése el6tt legalabb 10
perccel érkeznek az iskoldba. Az elsé orara érkezOk jO id6 esetén az iskola eldtti
udvaron gyiilekeznek, 7*°-kor osztalyonként a kijeldlt udvarrészen sorakoznak, 74°-kor
osztalyonként sorban a felsdsok az aktualis tanodra tanterme elé, az alsésok tanitdikkal
a tantermiikbe vonulnak.

Rossz id6 esetén a gylilekezés a foldszinti zsibongdban torténik. 7°°-tdl a féiigyeletes
engedélyével indulnak a felsé tagozatosok a tantermeik elé, az als6sok tanitoikkal a
tantermiikbe.

Amennyiben a tanuld aznapi els6 tandraja lyukas, és a tanuld a kicsengetés elbtt
érkezett az iskoléba, akkor a kicsengetést csendben a biifé eldtt, vagy a bejarat két ajtod
kozotti részén a tanitas zavarasa nélkiil varja meg.

A tanordk megkezdése eldtt a tanuldknak a sziinetrdl valo érkezés utdn amennyiben a
tanito, vagy szaktanar még nincs ott, a terem el6tt kell, rendbontés nélkiil varakozniuk.
A tanordk kozotti sziinetekben jo i1d0 esetén az udvaron, rossz idd esetén a
zsibongoban ¢és a folyosdkon tartézkodhatnak a tanuldk, illetve igénybe vehetik az
iskola biiféjét.

A Felsészilvasi Altaldnos Iskoldban tanitasi napokon reggel 7°° — re illetve 10 perccel
az orarendben eldirt elsé foglalkozas eldtt kell az iskoldba megérkezni.
JelzOcsengetéskor a tantermek eldtt kell tartdzkodni, amennyiben nincs a tanulonak
elsé ordja és elébb érkezik a kicsengetést a Szilvasi Altalanos Iskoldban a foldszinti
zsibongodban, a Felsoszilvasi Altalanos Iskoldban a biifé melletti részben koteles
megvarni a tanitas zavarasa nélkiil.

A tandérdk kozotti sziinetekben jo 1d6 esetén az udvaron, rossz id0 esetén a
zsibongoban ¢és a folyosokon tartozkodhatnak tanuldink, illetve igénybe vehetik az
iskola biiféjét.

4. A tanul6 koteles a tandrara idoben megérkezni. Ha késik, azt a tanar bejegyzi a
KRET Anapléba.

5. A tanulok a tanitdsi id0 alatt az iskola teriiletét nem hagyhatjak el. A kilépést az
igazgato, az igazgatohelyettes, a tagintézményben a tagintézmény-igazgatd, ezen kiviil
az osztalyfonok, orakozi szlinetben az iigyeletes tanar engedélyezheti.

6. Az iskola nyitva tartdsa, az iigyintézés idopontjai:

a. Az iskola tanév kozbeni nyitvatartasi ideje: hétfét6l — péntekig: 6% ~t6l a
szervezett foglalkozasok befejezéséig, de legalabb 18%-ig.

b. Az iskolaban a tanuldk és sziileik a hivatalos tigyeiket (beleértve az informacio,
tajékoztatas kérését, valamint a gazdasagi jellegili ligyeiket) a kovetkezd
iddpontban intézhetik: tanitasi napokon 71%-tol 15%-ig, telefonos idépont
egyeztetés javasolt a varakozas elkeriilése végett.

C. A tanévet kdvetden a tanitasi sziinetekben tigyfélfogadas az eldre kijelolt és
kihirdetett napokon és idépontban van.
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A tanulo tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasa
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1. Ha a tanul6 a tanitasi 6rarol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

2. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a tanuld — kiskori tanuld esetén a sziilé
irasbeli kérelmére — engedélyt kapott a tdvolmaradasra.

Az engedélyezés helyi rendje a kovetkezo:

A sziil6 — az eldre tudott csaladi esemény miatt — eldzetes tavolmaradasi kérelmet ir,
melyet tanévenként harom napig az osztalyfénok, ezen til az igazgatd, illetve a
tagintézmény-igazgaté birdl el (altaldban tovabbi két nap) a tanuld tanulmanyi
eldmenetele, magatartasa, mulasztasai alapjan.

A hidnyzasok miatti tanulmanyi elmaradast az osztdlyfonok éltal meghatarozott
hataridoig potolni kell!

3. A tanul6 hianyzasat az alabbiak szerint igazolja:

a. betegség esetén a kezelGorvos altal kiadott hivatalos igazolas sziikséges. Az
igazolast a kezel6orvos altal hivatalosan hasznalt internetes modon, vagy papir
alapt nyomtatvanyra, vagy 1-4. osztalyos tanuld esetén az ellendrzdbe kell
beiratni a betegséget igazold orvossal. Utdbbi esetben az orvosi igazolas csak
akkor fogadhato el, ha jol lathatdan szerepel rajta a hidnyzas kezdd és befejezd
datuma, az orvos aldirasa és pecsétje. Javitott orvosi igazolas csak a javitas
hivatalos formajanak betartasa esetén fogadhato el, illetve a Kréta rendszeren
keresztiil elektronikus formaban.

b. Az igazolast az oktatasban vald ismételt részvétel megkezdését kovetden 3
tanitasi napon beliil be kell mutatni az osztalyfonoknek, vagy fel kell tolteni az
KRETA e-napldba.

C. a3 napot meg nem haladd betegség esetén a mulasztist — a KRETA naploba
valo sziiléi beirassal, vagy az iskola honlapjardl letdlthets SZULOI
IGAZOLAS Oktatasi intézményb6l tavolmaradd gyermek szaméra
nyomtatvany kitoltésével és az osztalyfonoknek torténd eljuttatdsaval, 1-4.
¢vfolyamos tanuld esetén az ellen6rzobe torténd beirassal — a szild is
igazolhatja (amennyiben adott tanévben még nem hasznalta fel a sziil6i
igazolas lehet6ségét)- a hianyzast kovetden 3 tanitasi napon beliil.

d. a varatlan, elére be nem jelenthetd tavollétet, ideértve a betegséget is, —
lehet6ség szerint a hianyzas napjan, vagy azt kovetéen — a KRETAnaplon
keresztiil, vagy telefonon be kell jelenteni, tajékoztatast adva a hianyzas okarol,
varhat6 idGtartamarol. A bejelentést az osztalyfonoknek kell megtenni.

e. ha tanulo hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni, akkor a hatosadg altal kiallitott, vagy az
akadalyoztatas okat hitelesen igazolé dokumentumot koteles a sziilé a KRETA
naploba feltdlteni, vagy a tanulé bemutatni az osztalyfondknek igazolasként a
hidnyzast kovetd 3 tanitasi napon beliil.

f. A tanuld részére a sziilé Gsszesen legfeljebb harom tanitasi napot igazolhat. A
sziild eldzetes irasbeli kérelmére indokoltan, igazgatdi engedéllyel tovabbi
egyszeri alkalommal 2-3 nappal ez megnovelhetd. Tovabba, kiemelten indokolt
esetben also és felsé tagozaton is egyszer, maximum &t munkanap rendkiviili
igazgatoi engedély adhatd, ha a rendelkezésekben meghatarozottak szerint
engedélyt kapott a tdvolmaradasra.

4. A mulasztott 6rak heti 6sszesitése utan a hianyzasok sziil6i, orvosi és egyéb indoklasat
az osztalyfonok mérlegelheti. A hianyzasokat az osztalyfonok — a koriilmények
ismeretében — igazolja, vagy nem igazolja. Az osztalyfénok abban az esetben nem
igazolja a mulasztast, ha a szilé 3 napnal tobb napra ad igazolast, vagy felmertiil az
igazolas valotlansaganak gyantja. Az utdbbi esetben az osztalyfonok az igazolés
valosagtartalmanak ellendrzését haladéktalanul megkezdi.
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lgazolatlan az a hidnyzas, melynek igazolasa nem tortént meg a 3. pontban
meghatarozott hatarideig, vagy amelynek igazolasat osztalyfénok megalapozott
indokkal nem fogadta el. Az el nem fogadasrol a sziiléket és a gyermekvédelmi
felelOst irdsban, vagy az e-naploban tajékoztatni kell.

5. Ha a gyermek, a tanuld tdvolmaradasat nem igazoljak, vagy az osztalyfénok nem
fogadja el az igazolast, a mulasztas igazolatlan.

a. Az iskola koteles a sziilot értesiteni a tankoteles tanulo elsé alkalommal torténd
igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankdteles
kiskortl tanul6 igazolatlan mulasztasa a tiz orat eléri. Az értesitésben fel kell
hivni a sziil6 figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Ha az
iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanuld ismételten igazolatlanul
mulaszt, az iskola a gyermekjoléti szolgalat kozremiikodését igénybe véve
megkeresi a tanul6 sziil6jét.

b. Ha a tankoteles tanulé igazolatlan mulasztasa egy tanitdsi évben eléri a tiz
orat, az iskola igazgatdja, a tagintézményben a tagintézmény-igazgatd6 — a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a
gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl szoldo 331/2006. (XII. 23.)
Korm. rendeletben foglaltakkal Osszhangban —tankdteles tanuld esetén a
gvamhivatalt és a gyermekjoléti szolgalatot, tovabba gyermekvédelmi
szakellatasban nevelkedo tanulo esetén a teriileti  gyermekvédelmi
szakszolgalatot értesiti. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az
iskola bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulasztas okdnak feltardsara figyelemmel meghatarozza a tanuldt
veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a
tanuldi tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a gyermek, a tanuld
érdekeit szolgalo feladatokat.

c. Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztdsa egy tanitdsi évben eléri a
harminc orat, az iskola a mulasztasrol tdjékoztatja az dltalanos szabalysértési
hatosagot - a gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanulo kivételével -,
tovabba ismételten tajékoztatia a gyermekjoléti  szolgdlatot, amely
kozremiikodik a tanuld sziildjének az értesitésében. Ha a tankoteles tanuld
igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri az dtven ordat, az iskola
igazgatoja, a tagintézményben a tagintézmény-igazgatod haladéktalanul értesiti
a tanuld tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot. A
szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl szolo 2012. évi I1. térvény 247. § ) pontja szerinti szabdlysértési
tényallas megvalosulasahoz sziikséges mulasztas mértéke tankoteles tanulo
esetén harminc ora.

6. Mulasztasra vonatkoz6 egyéb szabalyok

a. Ha egy tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa
egylittesen meghaladja a 250 orat, vagy egy adott tantargybol a tanitasi orak
30%-at- és emiatt a tanuld teljesitménye tanitdsi év kozben nem volt
érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem osztalyozhato, kivéve, ha a
neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztalyozd vizsgat tegyen.
A nevelGtestiilet az osztalyozd vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a
tanul6 igazolatlan mulasztasainak szdma meghaladja a 20 tanitasi orat.

b. Ha a tanuld a tanitdsi év végén nem osztalyozhatd, tanulmanyait
évfolyamismétléssel folytathatja.
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7.

no

c. Ha atanuldé mulasztasainak szama mar az els6 félév végére meghaladja az a
pontban meghatarozott mértéket, és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem
volt mindsithetd, félévkor osztalyozo vizsgat kell tennie.

A késések és azok igazolasa

Ha a tanul6o a becsengetést kdvetden nem tartdozkodik a tanteremben, akkor a tanar
koteles ezt késésként a KRETA naploba bejegyezni.

A tanuld, illetve a tanul6 sziildje a késések igazolasara vonatkozd kérését a késést
kovetd 3 tanitasi napon beliil kell benyujtani. Igazolas elfogadasardl, az osztalyfonok
donthet.

A sziilo is igazolhatja a késést, de csak maximum 3 tanitdsi napnak megfeleld
Oraszamig.

A kés6 tanuld nem zarhat6 ki a tan6rarol.

A késések id6tartamat a KRETAnaplo osszevonja, 45 perc igazolt késés egy igazolt
tandra, 45 perc igazolatlan késés egy igazolatlan tanora.

Az étkezési téritési dij befizetésére és visszafizetésére vonatkozo
rendelkezések

A téritési dijat a targyhot megel6z6 honapban kell megfizetni.

A téritési dij fizetési modja lehet csekk, vagy banki utalas.

A téritési dij befizetésének hatarideje a Gazdasagi Ellatd Szervezet (tovabbiakban
GESZ) altal kiallitott szamlan szerepld datum.

A befizetés bonyolitasi modja:

a. a csekk atvétele a Szilvasi Altalanos Iskolaban és a Felsészilvasi Altalanos
Iskolaban -az iskolatitkari irodaban 7°-15% 6raig torténik.

A thlfizetés Osszegét csekkes befizetés esetén a kovetkezé havi befizetés
alkalmaval a GESZ a bels6 szabalyzataban meghatarozott eljarasrend Szerint
tériti vissza.

b. banki utalas esetén a sziil6 a GESZ altal kiallitott szamla Osszegét legkés6bb a
targyhonap el6tti honapban a GESZ altal megadott id6pontig a GESZ
szamlajara utalja. A tulfizetést GESZ altal kiallitott szamla alapjan a GESZ a
belsd szabalyzataban megallapitott hatarideig visszautalassal visszatériti.

”r

A tanulo altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozé

1.

2.

dijazas szabalyai

Az iskola szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokaba keriilt dolognak,
amelyet a tanulo Allitott eld a tanuldi jogviszonydbdl eredd kotelezettségének
teljesitésével Osszefiiggésben, feltéve, hogy az annak elkészitéséhez sziikséges anyagi
¢és egyeb feltételeket a nevelési-oktatasi intézmény biztositotta.

Amennyiben az iskola a tulajdondba keriilt dolog értékesitésével, hasznositasaval
bevételre tesz szert, a tanulot dijazas illeti meg. A megfeleld dijazasban a tanulo —
tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén sziildje egyetértésével — és az
iskola igazgatoja, a tagintézményben a tagintézmény-igazgatdé allapodik meg. A
megallapodas alapja minden esetben a tanuld szellemi és fizikai teljesitményének
mértéke, valamint a dolog 1étrehozéasara forditott becsiilt munkaidd. A dolog, szellemi
termék értékesitését, hasznositasat kovetden az intézmény vezetdje tajékoztatni koteles
a tanul6t az értékesités tényérol és a bevétel mértékérdl, majd irasban koteles ajanlatot
tenni a tanuldé ¢és az intézmény kozotti megallapodasra vonatkozdan. A
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megallapodasnak tartalmaznia kell a dijazds mértékére vonatkozd Kkitételt is.
Egyetértés esetén a megallapodast mindkét fél (a kiskort tanuld esetében a sziilo és a
tanulo) aldirja. Amennyiben a megéllapodast illetéen nem sziiletik egyetértés, akkor
tovabbi egyeztetéseket kell folytatni. Tovdbbi megallapodds hianydaban a dolog,
szellemi termék tulajdonjoga visszaszall az alkotora.

Az iskolai diakonkormanyzat véleményének kikérése az iskolai étkeztetés
keretében biztositott ételek mindségéraol

A Diakonkormanyzat véleményét kotelez6 kikérni az iskolai étkeztetés keretében biztositott
ételek mindségérdl. Ennek modja: A Didkonkormanyzat iilésein minden tanulo, aki a
szolgaltatast igénybe veszi a valasztott képviseldin keresztiil, vagy személyesen kifejtheti
véleményét az iskolai étkezés keretében biztositott ételek mindségérdl. Sziikség esetén az
igazgato, a tagintézményben a tagintézmény-igazgatd utjan jelzéssel ¢l az iskolai étkeztetést
biztosito szervezet felé.

A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

1. Az a tanulo, aki kotelességeit enyhébb formdaban megszegi:

e ahazirendben foglaltakat nem tartja be,

e igazolatlanul mulaszt,

e tanulohoz nem méltd6 magatartast tanusit,
fegyelmi intézkedésben részesitendd, mely a sulyosabb fegyelemsértést megel6z6
nevelési eszkdz. A cselekmény sulyatol fiiggéen — az irdsos intézkedés elott, - szobeli
figyelmeztetésben is részesitendd a tanulo.
Az intézkedések irdsbeli formai:

- szaktanari figyelmeztetés;

- szaktanari intés;

- szaktanari megrovas;

- napkozis neveldi figyelmeztetés;
- napkozis neveldi intés;

- napkozis neveldi megrovas;

- osztalyfonoki figyelmeztetés;
- osztalyfondki intés;

- osztalyfénoki megrovas;

- 1igazgatoi figyelmeztetés;

- 1gazgatoi intes;

- igazgatdl megrovas;

- tantestiileti figyelmeztetés;

- tantestiileti intés;

- tantestiileti megrovas.
A cselekmény sulyatol fiiggben — az irdsos intézkedés el6tt, - szobeli
figyelmeztetésben is részesithetd a tanulo.
1. Az egyes biintetési fokozatok kirovdsi sorrendje ¢s a kirovas okai:
a. Szaktanari figyelmeztetésben, intésbe, megrovasban a fokozatossag elvét betartva
lehet részesiteni a tanulot akkor, ha
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- zavarja a tanorat,
- a szaktanarral szemben tiszteletleniil viselkedik,
A szaktanar a kotelességszegés sulyossagatol fiiggden mérlegeli a kiszabott
fokozatot.
b. osztalyfondiki figyelmeztetésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha
- az iskola Hazirendjét megsérti
- viselkedése kifogasolhato,
- atanorat tObbszor megzavarja,
- késését harmadik alkalommal nem tudja igazolni, elfogadhatdan indokolni,
- 1-2 igazolatlan 6raja van,
- egy honap alatt a fegyelmi naploba 5-nél tobbszor keriilt beirasra

C. osztalyfonoki intésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha
- ismételt osztalyfonoki figyelmeztetés utan 0jabb biintetést kell kiszabni,

- ha a kotelességszegés, vagy tett sulyossaga indokolja
- 3-5igazolatlan 6rdja van,
- egy honap alatt a fegyelmi naploba 10-nél tobbszor keriilt beirasra

d. osztalyfoniki megrovasban lehet részesiteni a tanulot akkor, ha

- ismételt osztalyfonoki intés utan ujabb biintetést kell kiszabni,

- ha a kotelességszegés, vagy tett sulyossaga indokolja,

- 6-10 igazolatlan 6raja van,

- egy honap alatt a fegyelmi naploba 15-nél tobbszor keriilt beirdsra

e. igazgatoi figyelmeztetésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha
- ismételt osztalyfonoki megrovas utan Gjabb biintetést kell kiszabni,

- ha az igazgato, a tagintézményben a tagintézmény-igazgato, osztalyfonok és az
osztalykozosség megitélése szerint a kotelességszegés sulyossdga indokolja
- egy honap alatt a fegyelmi naploba 20-nal tobbszor keriilt beirasra

f. igazgatoi intésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha
- ismételt igazgatoi figyelmeztetés utan 0jabb biintetést kell kiszabni,

- haaz igazgato, a tagintézményben a tagintézmény-igazgato, osztalyfonok és az
osztalyk6zosség megitélése szerint a kotelességszegés sulyossaga indokolja
- ha egy honap alatt a fegyelmi naploba 25-nél tobbszor kertilt beirasra

9. igazgatoi megrovdsban lehet részesiteni a tanulot akkor, ha
- ismételt igazgatoi intés utan Ujabb biintetést kell kiszabni,

- haaz igazgato, a tagintézményben a tagintézmény-igazgatod, osztalyfonok és az
osztalykozosség megitélése szerint a kotelességszegés sulyossaga indokolja
- egy honap alatt a fegyelmi naploba 35-nél tobbszor keriilt beirdsra

Igazgatoi figyelmeztetésben, intésben, megrovasban az igazgato, a tagintézményben a

tagintézmény-igazgato részesiti a tanulot.

h. neveldtestiileti figyelmeztetésben lehet részesiteni a tanulot akkor, ha a tantestiilet
80 %-anak megitélése szerint rendszeresen megszegi a Hazirend eldirasait,
tanulmanyi munkdjaval, magatartasaval kozosségrombolo, negativ példat mutat.

Vétkes és sulyos kotelességszegés

Vétkes ¢és sulyos kotelességszegésnek szamit intézménylinkben:

- az agressziod barmilyen formaja

- egészségre artalmas szerek (dohany, drog, alkohol sth.) intézménybe vald
behozatala, fogyasztasa,

- szandékos karokozas,

- aziskola pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosdganak barmilyen formaban
vald megsértése,
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Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és silyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan,
irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras meginditasa
és lefolytatdsa kotelezd, ha a tanuld maga ellen kéri, kiskoru tanuld esetén e jogot a
sziil6 gyakorolja.
A fegyelmi eljarast kovetden irasbeli hatarozattal lehet fegyelmi biintetést kiszabni.
Az igy kiszabott fegyelmi biintetés formai:
megrovas,
SZigoru megrovas,
meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,
athelyezés masik osztalyba, tanul6csoportba vagy iskoléaba,
eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,

f.  kizaras az iskolabol
Tankoételes tanuloval szemben az e. és f. pontban meghatarozott fegyelmi biintetés
csak rendkiviili vagy ismétlodé fegyelmi vétség esetén alkalmazhat6. Ekkor a sziilé
segitségével az iskolavezetd j iskolat keres a tanulonak.
Abban az esetben, ha a tanuld0 mdas iskolaban torténd elhelyezése a sziild
kezdeményezésére nem oldodik meg, a tanuldt a lakcime szerinti korzetes iskolaja
kotelezd atvenni.
A d. pontban szabalyozott fegyelmi biintetés akkor alkalmazhat6, ha az iskola
igazgatdja/tagintézmény-igazgatdja a tanulo atvételérél a masik iskola igazgatojaval
megallapodott. A c. pontban meghatirozott fegyelmi biintetés szocialis
kedvezményekre €s juttatdsokra nem vonatkoztathato.

®oo0 o

A tanulék jutalmazasanak elvei és formai

1. A tanuldk jutalmazasanak elvei
A gyermeket, a tanulot a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért, tobblet tevékenységéért
jutalomban részesitjiik.
Jutalom kiilonb6zd szempontok figyelembevételével adhato. Kiemelt szempontok:
- tanulmanyi és verseny eredmény,
- szorgalom,
- magatartas,
- sportteljesitmény,
- kulturdlis tevékenység,
- kozosségi tevékenység.
A tanulmanyi eredménnyel kapcsolatban jutalmazhato:
- az osztalyon, iskolan beliil kiemelkedd tanulmanyi eredmény,
- a kiilonb6z6 szintli tanulményi versenyen elért jo eredmény.
A szorgalommal kapcsolatban jutalmazhato:
- az osztalyon, iskolan beliil kiemelked6 szorgalom.
A magatartassal kapcsolatban jutalmazhato:
- a kovetendo, helyes, példamutato kozosségi magatartas.
A sportteljesitménnyel kapcsolatban jutalmazhato:
- az iskolan beliil kiemelkedd sporteredmény, ill. tevékenység,
- a kiilonboz0 szintii sportversenyeken elért j6 eredmény.
A kulturélis tevékenységgel kapcsolatban jutalmazhato:
- az iskolan beliil, illetve az iskoldhoz kapcsoléddan, az iskola jo hirnevének
megorzéséhez €és ndveléséhez hozzajaruld, példamutatd, kiemelkedd, kulturdlis €let
tertiletén elért jo eredmény, illetve tevékenység.
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A kozosségi tevékenységgel kapcesolatban jutalmazhato:
- az osztalyon, iskolan beliil kiemelkedd kozosségi tevékenység, valamint
- az iskolan kiviil, de az iskola nevéhez kapcsoldddan annak jo hirnevét apold, ndvelo,
kiemelked6 kozosségi tevékenység.
A jutalmazas torténhet:
- egyénileg, tanulonként, illetve
- csoportosan, adott k6zosség, ill. osztaly szamara.

2. A tanulok jutalmazédsanak formai
A tanulok jutalmazasanak fobb formai:
- szobeli dicséret,
- irasbeli dicséret.
A szbbeli dicséret valamely tanuldi kozosség eldtt, nyilvanosan torténik.
frasbeli dicséret: oklevél atadassal és/vagy az iskolai tajékoztatoba, ellendrzébe, ill.
bizonyitvanyba torténd, e-naploba bejegyzéssel torténik.
A szdbeli ¢és irasbeli dicséret iinnepélyes keretek kozott is adhatd, ha arrél a jutalmazéd ugy
dont.
A jutalmazésok fokozatai:
- szaktanari szobeli dicséret,
- szaktanari irasbeli dicséret,
- osztalyfonoki szobeli dicséret,
- osztalyfonoki irdsbeli dicséret,
- igazgatdi szobeli dicséret,
- igazgatoi irasbeli dicséret
- nevelGtestiileti szobeli dicséret,
- nevelOtestiileti irasbeli dicséret.
Igazgatoi dicséretben az igazgato, a tagintézményben a tagintézmény-igazgato részesiti a
tanulot.
Az irésbeli dicséret mellé jutalom is adhat6.
A jutalmazas formai:
- egyén esetében: targyjutalom, elsdsorban konyv és - utalvany
- kozosség esetében: targyjutalom, ill. jutalomkirandulds, egyéb kulturalis, sport stb.
tevékenységhez kapcsolodo anyagi kedvezmény (pl. belépdjegy juttatés stb.)

Az osztalyoz6 vizsga tervezett ideje, az osztalyozoé vizsgara valo jelentkezés
modja és hatarideje

- A vizsgat a tanitasi év ideje alatt kell letenni. Intézményiinkben az els6 félév zarasa
eldtt két héttel és a tanitasi év zarasa eldtt két héttel szerveziink osztalyozd vizsgakat.
Az osztalyozo vizsgara az igazgato, a tagintézményben a tagintézmény-igazgatd ettol
eltérd idépontot is kijeldlhet.

- A vizsga tantargyankénti pontos idOpontjait az igazgatd, a tagintézményben a
tagintézmény-igazgato jeldli ki, a vizsga id6pontja eldtt 2-3 héttel, melyet a helyben
szokasos ~ moédon,  valamint az  intézmény  e-napldjan  keresztil a
sziilé/gondviseld/gyam, illetve az érintett kollégak szamara kozzétesz.

- A vizsga id6pontjarol (év, honap, nap, o6ra, perc) és helyszinérdl (terem neve) a
vizsgazo, illetéleg a kiskorti tanuld esetén a sziilé (gondvisel6) minimum a vizsga
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kezdete elétt 6 nappal a KRETAnaplon keresztiil, valamint tértivevényes postai
értesitést kap.

- Egy vizsgaidészakban legfeljebb két évfolyam tananyagabol tehetd vizsga. Harom
évfolyam anyagabol csak rendkiviil indokolt esetben igazgatoi, a tagintézményben a
tagintézmény-igazgatoi engedéllyel lehet vizsgazni.

- Az osztalyozo vizsga kérelemre torténd letételét az igazgato, a tagintézményben a
tagintézmény-igazgatd engedélyezheti. Az osztalyozd vizsgara vald jelentkezés az
iskolak titkarsdgan elérhetd formanyomtatvanyon torténik, legkésobb a vizsgat
megel6z6 30. napon. A jelentkezési lapot a tanuld, valamint kiskoru tanuld esetében a
gondviseld is alairja. Ha a jelentkez6 mégsem kivan osztalyozd vizsgat tenni, a
visszalépésrdl irasban tdjékoztatnia kell az iskola vezetését legkésobb a vizsga elott
két héttel.

- Az osztdlyoz6 vizsga napjan a tanuld mentesiil a tanorak latogatasanak kotelezettsége
alol.

- A vizsga kovetelményeit az iskola helyi tantervében foglaltak hatarozzék meg. A
vizsga részletes kovetelményeirdl a tanuld, kiskoru tanuld esetén a sziild kérésére
irasbeli tajékoztatast kap. A tantervi kovetelmények az iskola honlapjan folyamatosan
megtekinthetdk

- Az osztalyozd vizsga kotelezettsége a tanulonak az évfolyam kovetelményeiben
megallapitott valamennyi tantargyra vonatkozik. Ez aldl felmentést csak a szakért6i
bizottsag szakvéleményében foglaltak alapjan, az igazgatd, a tagintézményben a
tagintézmény-igazgato adhat.

A biintetdjogi és fegyelmi eljaras hatalya ala nem tartozo, pedagogus, vagy
a koznevelési intézmény egyéb alkalmazottja ellen iranyulo, a kéznevelési
intézménnyel jogviszonyban allé tanulo részérol elkovetett kozosségellenes
vagy azzal fenyegeto cselekmények megel6zésének, Kivizsgalasanak,
elbiralasanak elvei és az alkalmazandé intézkedések

A tanulo az iskola pedagdgusa vagy mas alkalmazottja ellen iranyulo kozosségellenes
cselekményt kovet el, vagy azzal fenyegetddzik, ha az iskolai, kézdsségi egyiittélés
szabalyaival alapvetoen ellentétes magatartast tanusit, amely sérti az iskola helyi
normdit és a nevelési-oktatasi folyamatban résztvevo tanuldok és pedagogusok alapveto
érdekeit.

- Ha a tanulo altal elkovetett kozosségellenes magatartds vagy az azzal torténd
fenyegetés biintetdjogi felelosség hatalya ala tartozik, a sziikséges hatosagi bejelentést
haladéktalanul be kell nyujtani.

- Ha a kozosségellenes magatartas fegyelmi eljards hatalya ald tartozik, a fegyelmi
eljarast a tudomasszerzéstol szamitott nyolc napon beliil meg kell inditani.

- Ha a kozosségellenes magatartas vagy az azzal torténd fenyegetés nem mindsiil
szabalysértésnek vagy biincselekménynek, akkor az igazgato, a tagintézményben a
tagintézmény-igazgato a cselekményrdl sz6ld tudomasszerzéstol szamitott ot
munkanapon beliil Vizsgdlatot kezdeményez a kozosségellenes magatartast vagy az
azzal torténd fenyegetést vélhetden megvalodsité tanuld ellen, amelybe bevonja a
tanulo sziileit.

26



A vizsgadlat lefolytatasara az igazgatd, a tagintézményben a tagintézmény-igazgato
haromfds bizottsagot hoz 1étre, amelyet maga vezet.

A vizsgalat alapjan a bizottsagnak meg kell itélnie, hogy cselekedetével a tanulé
megvalositotta-e a kozosségellenes magatartdst vagy az azzal torténd fenyegetést.

A vizsgalatban a bizottsaignak meg kell allapitania, hogy az elkovetett cselekmény
biintetdjogi vagy fegyelmi eljaras hatdlya ald tartozik-e vagy sem.

Az elbiralaskor figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben
veszélyezteti az iskolakozosség vagy osztalykozosség miikodését, az iskolai nevel6-
oktato  munka nyugodt folytatasanak feltételeit, milyen tanuldi, pedagogusi,
munkavallaloéi korre jelent fenyegetést, milyen mértékben all szemben a szokasos
tarsadalmi, iskolai kommunikacios eljarasokkal, valamint a helyi szokasrenddel.

A vizsgadlatnak és az alkalmazando intézkedéseknek a tovabbi hasonlé cselekedetek
megeldzéset, valamint a  kézosségellenes magatartast megvalosito  tanulo
elszigetelését, az iskolai kozvélemény elitéld motivaciojat kell szolgdlniuk.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Szilvasi Altaldnos Iskola Hazirendjét a tantestiiletek, a Sziiloi Szervezetek, a
Didkénkormanyzatok és Komlé Viros Német Nemzetiségi Onkorményzata véleményezték és
clfogadtak a kovetkezoképpen:

A Szilvasi Altalanos Iskola nevelotestiilete 2025.04. 03-4n, Szilvasi Altaldnos Iskola
Felsoszilvasi Altalanos Iskolaja neveldtestiilete 2025.04. 01-én, a Szilvasi Altalanos Iskola
Sziili Szervezete 2025. 04, 28-an, a Szilvési Altalanos Iskola Felsoszilvasi Altalanos Iskolaja
Sziiléi Szervezete 2025. 04. 29-én, a Szilvasi Altalénos Iskola Diakonkorményzata
2025.04.29-én, a Szilvasi Altalanos Iskola Felsoszilvasi Altalanos Iskolaja
Didkénkormanyzata 2025.04.29-én., illetve Komldi Német Nemzetiségi Onkormanyzat
2025. 04.09-¢i hatarozataval fogadta el.

Hazirendiink:

Nyilvanos, egy példanya munkaidoben megtekinthetd az igazgatoi irodaban, elozetes
idOpontegyeztetés egyeztetést kbvetoen az igazgato személyesen felvilagositast adhat. A
Hazirend az iskola honlapjan barmikor elérhetd és olvashatd, illetve tanuléi beirakozasakor
egy roviditett valtozatot a gondviselonek atadunk.

Hatalyba lépése: 2025, 09, 01.

Komlo, 2025. 04, 30. ‘
{-‘L.‘:. \ v lhe Ly

...........................

‘Mukliné Kostyal Irén
igazgato
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Hizirend elfogadasa és jovahagyisa.

Jelen Hazirendet az intézmény vezetdjének cloterjesztése utan a Szilvdsi Altalanos Iskola
neveldtestillete 2025, dprilis 07., illetve a Szilvisi Altalanos Iskola Felsszilvisi Altalanos
Iskoldja nevelbtestitlete 2025. prilis 01, napjan elfogadta,

Az clfogadast a neveldtestilet jelenlévd képviseldi aldirasukkal tanusitjdk.

Komlé, 2025. aprilis 30.

dasisgamet Roneltte 86, /5 )
W 55'»! 7&106‘@-*96. &H.!/“J‘l(').x ..........
nevelbtestillet képviseloi Vo igazgatd }

A fenti Hazirenddel kapcsolatban a Szdldi Szervezet — a Jjogszabdlyban meghatarozottak
szerint — véleménynyilvinitasi jogot gyakorolt.

Komlé, 2025. aprilis 28. Komlé, 2025. aprilis 29.

o Alen.... TFosos Fok.

a szilloi szervezet elndke a szl6i szervezer elndke
(Szilvas) (Felsdszilvas)
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A fenti Hazirenddel kapcsolatban a didkképviselet — a jogszabalyban meghatarozottak szerint
— véleménynyilvéanitasi jogot gyakorolt. amit valasztott képviseldi tanisitanak.

Komlé, 2025. 4prilis 29, Komlé, 2025. 4prilis 29.

‘ ’ 3! . i
['\0»1«3,1 .00 A Y “QMH\”(QK“*‘*’:M
didkdnkormanyzati képviselo didkonkormanyzati képviseld

(Szilvas) (Felsészilvas)

A fenti Hézirenddel kapcsolatban Komlé Viros Német Nemzetiségi Onkonminyl.ata -
Jogszabalyban meghatarozottak szerint — véleménynyilvanitasi jogot gyakorolt, amit valasztott
képvisel6je tanusit.

Komlé, 2025. aprilis 30.
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Mellékletek

1. Uszészabalyzat
2. Tanulészobai szabalyzat
3. Napkozisek hazirendje

1. sz. Melléklet

ISKOLAI USZOSZABALYZAT

Iskolai feladatok elézetesen
e az uszasoktatas feladatai, elérendo célok kitizése
o clokészitd sziildi értekezlet: tiszas célja, Gszdszabalyzat
o gyerekek felkészitése az uszésra: uszoszabalyzat, felszerelés
o felndttek felkészitése, egyeztetések, koordinator valasztasa

Foglalkozasokat megel6z6 teendOk

felszerelések rendezett elhelyezése

cipdvaltas

uszos felszerelés elokészitése

fegyelmezett sorakozés, varakozas az elétérben

gondoskodas a felmentettekrol

fegyelmezett 4toltozEs

uszoda héazirendjének betartasa (tusolas, WC hasznalat, papucsmoso)
feltigyelettel mennek a csoportok az uszodatérbe

Foglalkozast kovetd feladatok
o Atoltozés feliigyelete, rendje
e hajszaritasok lehetdség szerint feliigyelettel mindkét 61t6z6ben
o fegyelmezett varakozas biztositasa az el6térben

Uszasfoglalkozasok alatt
o kisérdk jelenléte a foglalkozéasok alatt karzaton, vagy uszodatérben igény
szerint, egylittmiikodés az oravezetdkkel
hazirend, szabalyzat ismerete, betartasa, betartatdsa
adminisztracio
foglalkozés vezetése, a tervezett céloknak megfeleléen
uszocsoport 6ltozobe kisérése

31



Gyiilekez6tér rendje

ruhazat elhelyezése a fogasokon

utcai cip0 cseréje egész évben

értékek biztonsagba helyezése (pénztar, neveld, stb)
fegyelmezett sorakozas az 6lt6zObe indulashoz

csak az uszofelszerelést viszik az 61tozokbe a gyerekek
ora utdn az elécsarnokban varakozhat, étkezhet (biifé)

Olt6z6 rendje

oltozokben tilos étkezni

zuhanyzas, WC hasznalat 6ra elott

felmentettek valtoruhaban a sor végére allnak

ora utan fegyelmezett zuhanyzas, hajszaritas, 61t6zés

Medencetér rendje

a felmentettek feliigyeletérdl a kisérd pedagdgus, vagy pedagogiai asszisztens
gondoskodik

a Szolgalati atjarot csak az oktatok hasznalhatjak

a belsd 1épcs6hazban nem tartézkodhat gyerek feliigyelet nélkiil

a mozgaskorlatozott mosdot sziikség esetén az alsos fiuk hasznalhatjak
egyesével

a tanulok az uszodateret az 6rak alatt indokolt esetben, engedéllyel hagyhatjak
el

az els6 orakon balesetvédelmi oktatas tarasa kotelezo

a félév soran a balesetvédelmi eldirasok betartasa és betartatasa

vizbe ugrani kizarolag az oktatd engedélyével, a medencének erre kijelolt
oldalérol, arccal a medence felé fordulva lehet (fordulatok nélkiil)

tilos futni a tanuszoda teljes teriiletén

esetleges sériilésekkor az uszomester elsésegélynyu;jto helyére kell kisérni a
gyereket

a viz barmilyen szennyezddését az uszémesternek jelezni kell

Uszofelszerelés

lanyoknak uszodressz, fiuknak uszonadrag (hosszl szaru révidnadrag nem
lehet)

papucs

uszosapka

torolkozo

uszoészemiiveg (nem kotelezo)

felmentetteknek: papucs, valtonadrag, p6ld
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2. sz Melléklet

TANULOSZOBAI SZABALYZAT

A tanuloszoba célja:

- A helyes tanulasi szokasok, modszerek kialakitasa, a tanulas segitése, az onalld
tanulasra szoktatas

- K6z6sségi normak — tolerancia, egymas megismerése €s segitése — kialakitasa

- A szabad 1d0 kulturalt eltoltésre nevelés, a rendszeres olvasas irdnti igény felkeltése

Altalanos szabalyok:
Az 5-6. ¢és igény szerint 7-8. osztalyosok szamara hirdetjik meg a tanuldszobai
tanulasi lehetdséget

A jelentkezésre minden tanév elején, a sziil6i értekezletet kovetden, az iskola altal
kibocsatott jelentkezési lapon van mod. A jelentkezési lapot a tanuldészoba vezetdje
gyljti 0ssze.

Felvehetd létszam: 21-25 tanuld csoportonként. Tuljelentkezés esetén elényben
részeslilnek a hatranyos helyzetli tanulok, a gyermekiiket egyediil neveld sziilok
gyermekei, valamint a 3,00 tanulmanyi atlag alatt teljesitdé tanuldk. Az osztalyok
osztalyfonokei, az ifjusagvédelmi felelds és az iskola igazgatodja, a tagintézményben a
tagintézmény-igazgatd dont a felvételi kérelem elfogadéasardl, vagy elutasitasarol.

Az a tanuld, akit felvettek a tanuldszobara, koteles legalabb a f€lévi
bizonyitvanyosztasig részt venni a foglalkozdsokon.

Tanulészobai hazirend:

- atanuldszoba 1310 — 16% oraig tart.

- A tanulészobasok jo 1d6 esetén az udvaron, esds, hiivos idében a terem eldtt
gyiilekeznek, majd tanaruk felligyelete mellett, csendben vonulnak a terembe.

- A gyerekek az adott tanitasi napon feladott hazi feladatot irjak, illetve tanuljak
meg.

- Minden osztalyban tanulészobas tanulmanyi feleldst valasztanak, aki
tajékoztatja a feliigyeld tanart a feladott tananyagrol.

- A gyerekek csendben, 0nalléan, egymast nem zavarva végzik a feladatukat,
jelentkezéssel kérnek segitséget tandruktol.

- Amennyiben bemutattak a hazi feladatot, illetve felmondtak a szobeli tanulni
valot, akkor gyakorld feladatokat végezhetnek, olvashatnak, rajzolhatnak,
csendben jatszhatnak.

- Munkarend, idObeosztas a tanuloszoban:

Az iskolai csengetési rendnek megfelelden az utolso tandrajuk utan érkeznek a
tanulok a tanuldszobai foglalkozédsra. A tanuldszobai foglalkozasok tanulési
ideje a csengetési rend tanodrai ideje alatt folynak a kovetkezok szerint:
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sorakoz6, helyfoglalds a tanteremben, a hazi feladatok felirdsa a tablara
osztalyonként és tantdrgyanként, a tanulas sorrendjének megbeszélése, onallo
tanulas, hazi feladat iras, ellendrzés, kikérdezés, ismétlés.

A csengetési rend szerinti sziinetek ideje alatt levegdzes, jatek, étkezeés, pihenés
torténik.

A csengetési rend szerinti 8. 6ra utdn jatékra, olvasasra keriil sor.

Tanuloszobai iizenofiizete minden tanulonak legyen, melyet a sziild/sziilok
rendszeresen ellendrizzenek!

A sziil6k irasban jelezzék, gyermekiik melyik napon, mely id6pontban, milyen
iskolai tandran kiviili foglalkozason vesz részt. (pl: szakkor, sportfoglalkozas,
stb.), illetve igazgatoi, a tagintézményben tagintézmény-igazgatdi engedéllyel
mely napokon tdvozhat korabban az intézménybdl.
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8.

9.

3. sz. Melléklet

NAPKOZISEK HAZIRENDJE

Napkozis tanulora az iskola hazirendje érvényes a napkozis foglalkozés ideje
alatt.

A tanulasi 1d6 védett nem zavarhato.

A tanuldasi 1d6 alatt a tanitasi ora rendje, fegyelme érvényes.

A tanulasi 1d0 alatt minden napkozis tanulonak a hazi feladatat kotelezo
elvégeznie.

A tanulasi id6rol, 14%° — 15% ¢ra kozotti id6ben hidnyzé tanulok kotelesek
otthon elvégezni feladatukat.

A napkozis tanulo engedély nélkiil nem hagyhatja el a csoportjat.

Az ebédldben kulturalt magatartds ¢€s az étkezéskor a kulturdlt étkezés
szabalyainak megfelel6 evéeszkozok hasznalata kotelezo.

A napkézi 11 — 16% oraig tart. Irasbeli sziildi kérésre 18%-ig iigyeletet
biztositunk.

frasbeli sziil6i kérésre engedhetd el a tanulo.

10. A napkozis tanulok kotelesek egymas testi épségére vigyazni.

11. Az utcai kozlekedésnél figyeljiink a kulturéltsadgra €s a balesetmentességre!
12. A neveld utasitasait koteles betartani minden tanul6!

13. A napkozis hazirend minden napkdzis tanuléra érvényes.
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