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A PALYAZAT RESZEKENT BENYUJTOTT IRATOK, IGAZOLASOK

- szakmai 6néletrajz

- az intézmény vezetésére vonatkozd program a szakmai helyzetelemzésre
éptilo fejlesztési elképzeléssel

- a gyakorlati id6 meglétét €s jogviszony fennallasat igazolé munkaltatoi
igazolas (Melléklet 1.)

- 90 napndl nem régebbi hatosagi bizonyitvany, a biintetlen eldélet,
valamint annak igazolasara, hogy nem allok a tevékenység folytatasat
kizaré eltiltas hatalya alatt. (Meliéklet 2.)

- az allashely betoltéséhez sziikséges végzettség, szakképzettség,

szakvizsga meglétét igazolé okmanyok masolata (Melléklet 3.)
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I. Szakmai 6néletrajz

Személyes adataim:

Név: Mukliné Kostyal Irén

Sziiletési hely, id6: Komlo, 1969. 04. 12.
Lakeim: 7300 Komlo, Tavasz utca 1/B
e-mail c¢im: \ g

telefonszam: +36 30 595 6235

Tanulmanvaim:

1. Intézmény neve: Eszterhazy Kaéroly Tanarképzé Foiskola (ehhez a

tanulmanyok egy részét a PTE TTK-n végeztem)
Megszerzés datuma: 2014.

Megszerzett végzettség/képesités: okleveles kémiatanar, mesterfokozat MA

2. Intézmény neve: Pécsi Tudoményegyetem TTK
Megszerzés datuma: 2013.

Megszerzett végzettség/képesités: okleveles bioldgiatanar, mesterfokozat MA

3. Intézmény neve: Budapesti Miiszaki Egyetem
Megszerzés datuma: 2008.

Megszerzett végzettség/képesités: Kozoktatasi vezetd és pedagdgus szakvizsga
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4. Intézmény neve: Semmelweis Egyetem Testnevel€si és Sporttudomanyi

Kar
Megszerzés datuma: 2002.

Megszerzett végzettség/képesités: sportedz6 (roplabda), felsdoktatasi szakképzés

5. Intézmény neve: Juhasz Gyula Tanarképz Féiskola
Megszerzés datuma: 1997.

Megszerzett végzettség/képesités: kornyezetvédelelem szakos altalanos iskolai

tanar

6. Intézmény neve: JPTE Tanarképz6 Kar, Pécs
Megszerzés datuma: 1992.

Megszerzett végzettség/képesités: biologia-kémia szakos altalanos iskolai tanar

7. Intézmény neve: Kun Béla Gimnazium, Komlé
Megszerzés datuma: 1987.

Megszerzett végzettség/képesités: érettségi

8. Intézmény neve: Fiirst Sandor uti Altalanos Iskola, Komlé
Megszerzés datuma:1983

Megszerzett végzettség/képesités: altalanos iskolai
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Akkreditalt, kiemelt tovabbképzéseim:

Tovabbképzés megnevezése,

idétartama

Pedagbégusok felkészitése 5-6 évf.-on zajlé nem
szakrendszer(i oktatasra

120 ora

A projektpedagogia, mint az élményszerli tanulds
gyakorlata

30 ora

Tehetséggondozas a dramapedagdgia eszkozeivel

30 ora

A biomechanikailag helyes testtartds gyakorlasa a
mindennapos testnevelésben

30 6ra

A mentalhigiénés szemléletmoéd é&s technikdk
érvényesitése a pedagdgus kompetencidjaban

30 6ra

Aldozatok nélkiil-Konfliktusok hatékony kezelése és

a meditalas

Megszerzés datuma

2009.11.28.

2014.07.02.

2014.05.16.

2014.06.24.

2014.08.28.

2014.12.19.
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30 6ra
Tanuldi tevékenységek tamogatdsa interaktiv IKT 2016.12.05.
eszkozokkel

3 6ra

Molecular Frontiers-Fehérjék a gyogyszerkutatdsban 2017.09.15.
10 6ra

Felkészités a kéznevelési regisziracios és tanulmanyi 2018.04.17.
alaprendszer (KRETA) pedagégus moduljaihoz

30 6ra

Modern digitalis pedagbgia és 2018.12.14.

tanulménymenedzsment digitalis oktatasra

70 6ra
KRETA e-napl6 hasznalati tovabbképzés 2018.04.17.
30 6ra
EFOP-3.2.4-16 Alapoz6 tovabbképzés 2019.06.18.
30 6ra
EFOP-3.2.4-16 K6zéphalad6 tovabbképzes 2021.05.19.
30 6ra
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Pedagbgiai program  elkészitése, bevezetése, 2022.05.19.

modositasa

5 Ora
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Szakmai életutam, bemutatkoziasom:

Komlén sziilettem 1969.04.12-én, itt végeztem 4ltaldnos és kozépiskolai
tanulméanyaimat, és dolgozom immar 32. éve pedagégusként.

Szeretettel k6tédom sziildvarosomhoz, kiilonbdzé tanulméanyaim sokfelé hivtak,
ide azonban mindig visszatértem. A véros liktetése, zold dombjai, a Mecsek
sz€psége, rokonaim, kedves ismerdseim és szeretteim miatt is ugy érzem, itthon
vagyok. Ezt a szemléletet és a ,,j6 energidkat” igyekszem kézvetiteni tanitvanyaim,
kollégaim, és a kedves Sziilok felé is.

Sokaig egészségligyi palyaban gondolkodtam, de valahogy tgy alakult mar a
kdzépiskoldban is, hogy az osztalytarsaim, ismeréseim, ha segitséget kértek t6lem,
nagyon szivesen magyardztam el nekik egy-egy problémas tananyagrészt,
eredményesnek bizonyultak kezdeti sztonds tanitasi prébalkozésaim, még hozzam
kevésbé kozel all6 tantargyakbol is. Ezen jé tapasztalatok és tandraim biztatdsara,
tovabba mert az érettségim évében ujra indult Pécsett bioldgia-kémia 4ltalanos
iskolai tandrszak, jelentkeztem erre. Itt, kivalé tanaraimnak koszonhetéen lelkesen,
szakmailag, emberileg feltltédve végeztem 1992-ben, s helyezkedtem el napkézis
neveldként €s kémiat tanitva az akkori Felsészilvasi Altalanos Iskolaban.

Maganéletemben is tortént egy fontos valtozas, férjhez mentem, s megsziiletett
elsd gyermekem, Baldzs. Majd tovabbi hét és fél évenként Barna F erenc, majd
Anna Katinka.

Alig hogy elhelyezkedtem, ismét vélasztds elé allitott az élet, még
szeptemberben megkerestek az Alma Matertél, a JPTE TTK Kémia Tanszékétol,
hogy lenne-e kedvem visszamenni, immaron tanitani. Nagy megtiszteltetésnek
creztem ezt a megkeresést, de egy kozds, itt és ott is letanitott félév utan, végiil az
altalanos iskolaban maradtam, bizva abban, hogy alkalomadtin a biologiat is
tanithatom majd. Ez négy év muilva meg is tortént. Ma is ugy gondolom, hogy
csodalatos ugyanabban az osztdlyban mindkét szakomat tanitani, nagyon jé
parositasnak érzem, hiszen a természetet, a kémia - és a biolégia tudomanyok
hasonlé modszerekkel, egymast kisegitve tanulményozzak, ezért csak holisztikus
szemlélettel lehet megérteni. Tanitvanyaimnak szoktam is mondani, hogy igaznak
tartom sajat szakjaimra is a régi mondaést, elsdsorban nem az iskoldnak, hanem az

¢letnek tanulunk. A megtanultakat, ismereteket és készségeket a mindennapjaikban
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fogjak alkalmazni, ahogy én is folyamatosan ezt teszem. ("Non scholae, s ed vitae
discimus.")!

Amikor 28 éve el6szor osztalyfénok lehettem, ez mindségi valtozast hozott
pedagogiai fejlédésemben. Elég fiatal voltam még ekkor, ezért kicsit tartottam is az
1) helyzett6l, rdadasul, abban az id6ében elég nagy létszamu osztalyaink voltak.
Aggodalmam hamar elszallt, hiszen pici felsoseink kedvessége, szeretete
meghatott, hamar szivembe zartam Oket. Mivel e téren ,,tyGkanyd-tipus” vagyok,
kicsit sajat gyerekeimként tekintek tanitvanyaimra. Azzal a szigorral, de szeretettel
nevelek, amellyel a sajat gyermekeimet is, s az elballagott didkjaim egyéni €letét is
igyekszem koévetni, ha tandcsra van sziikségiik, mindig megtalalnak, szerencsére
keresnek is.

Fontosnak itéltem, itélem ma is a tiszteletteljes, konstruktiv partneri viszony
kialakitasat a kedves sziilékkel is. A sziildi értekezleteink munkaértekezletek
voltak, igyekeztiink a problémainkra kompromisszumos megoldast talalni. Bér
nagy felel6sség, de nagyon szerettem osztalyfonok lenni!

A fogadbdrakon igyekeztem mindig jelen lenni, amikor tobb iskoldban
tanitottam, akkor is. Amennyiben a sziil6k kérik a tandcsomat, segitségemet, allok
rendelkezésiikre. Régebben is szerettem a sziildi hdzzal személyesen tartani a
kapcsolatot, fontosnak gondolom a megfeleld kommunikaciot, mostansig az e-
naplo ebben nagy segitségemre van, itt tudom jelezni a szokdsos adminisztracion
tal, hogy miben kérem a segitségiiket, ugyanakkor hozzam is érkeznek kérések,
melyeknek probalok eleget tenni.

Palyam elején mar felfigyeltem néhany ligyes tanitvanyomra, ezért kezdtem el a
tehetséggondozasukat. Ennek eredményeként sikeresen indultunk a teriileti,
megyei, orszagos Hevesy Gyorgy Kémiaversenyen. Erre a munkéra nagyon sok
id6t és energiat kellett, s kell ma is szannunk, hiszen egy tavaszi forduldra
gyakorlatilag mar az egész évi tananyagot ismernie és alkalmaznia kell a
tanitvanynak. Ezért sok esetben hétvégéken és sziinetekben - nyaron is - eldre
dolgoztunk. Az elmult 32 évben szinte mindig voltak tovabbjutd tanitvanyaim, tobb

esetben a pécsi megyei forduldrdl dobogds hellyel, helyekkel érkeztiink haza. 2000-

"Forras: hiip
Letsltés datuma: 2024, 03, 29.
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ben az egyik legtehetségesebb tanitvanyom a szegedi orszagos dontdben 11. lett és
a szobeli versenyzéséért kiilon dicséretet kapott.

Egy masik tanitvdnyom, Egerben, eddigi legnagyobb sikerként orszagos 5. ill. a
kovetkez évben 2. lett. Vele késébb Curie, Diirer, Irinyi és Olah Gyorgy
versenyeken is indultunk, csodalatos eredményekkel. Voltak biol6giabél is szépen
teljesitd tanitvanyaim példaul a Bendeguz Tudésbajnokségon, a Herman Ott6
Versenyen. Nagyon ériiltem, és éltem is azzal, hogy mindhérom iskoldban, ahol
tanitottam t6bb iigyes &s ¢rdekl6ds gyermek volt. Azt is tapasztaltam, hogy van
szilbi  igény, az egyéni, vagy minicsoportos munkaformdban  t5rténg
tehetséggondozasra, Ma mar ezt a nemes feladatot csak a Felsészilvasi iskolaban
ldtom el, de ugyanolyan lelkesen és lendiilettel.

Sajnos a jarvényhelyzet miatt egy id6ben sok verseny nem Kkertilt megrendezésre,
vagy befejezésre. Legnagyobb 6romomre azonban hét évi kézos munkank
megkorondzasaként egy tanitvanyom megnyerte a 2020-s tanév Kémia OKTV-t, s
a mar kiérdemelt Irinyi-dij illetve a Koltaj Péter Dij mellg megkapta a Hildegard
Alapitvany Hartmann-dijat, csodalatos befejezése volt ez g sok éves kémia
tehetséggondozasanak! Ma mér tsbb tanitvanyomrél  6rémmel hallom, hogy
orvosként, biol6gusként, tanarként, vegyészként, gydgyszerészként stb. megtaldlta

az €letben a szamitasat és a helyét.

tanitvanyom nagyjabol egyszerre végez, ezért a tantargyaimbol felzarkéztatast
hirdettem nekik, amire tobb gyermek el is jott. Itt, akar néhdny perc alatt kidertiilt,
hogy hol akadt el €gy szamolds kézben. J6 érzés, amikor Oket segitve, atlenditve
¢zen a holtponton, mosolygésan tdvoznak. Megfelels motivécidval, lelkes
hozzaallassal, a sziilg- didk- pedagogus J6 sszmunkéjaval sikeriilhet csak g
telzérkoztatas! A célom az, hogy tanitvanyaim az iskolapadot elthagyva is szivesen
kiranduljanak, vagy nézzenek meg €8y termeszetfilmet, olvassanak 4j
felfedezésekrsl, igazodjanak el, amennyire lehetséges az ket €ré informdaciok
démpingjében, legyen igényiik az Onképzésre, s csaladjukat, gyermekeiket is erre
okitsak, neveljek!

tamogatjak -lehetéségeik  szerint - a mieinket, Tagintézmény-vezetskeént
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igyekszem, hogy lehetéség szerint minél tobb német nemzetiségi programon és
egyeztetésen vegyek részt. Nagyon korrekt és segitd a kapcsolatunk, kdszonjiik
szépen a palyazati lehetdségeket, melyekkel minden évben €liink is, ahogy t6bbszor
pélyaztunk és nyertiink a Magyarorszagi Németek Orszdgos Onkorméanyzatanal
(LdU) is, gazdagitva programjainkat, lehetéségeinket.

Német nemzetiségi iskolaban tanitva, akkori iskolam pedagdgiai programjat
dtdolgozva t6bbiinkben megfogalmazddott -a NAT nevelési elveit kvetve- hogy
tovabbi két nevelési teriiletet még kiemeljiink: a kornyezet-€s egészségvédelmet,
ezek j feladatokat jelentettek nekem. (Annak idején német testvériskolank
kollégai, tanitvanyai is részt vettek egy-egy ilyen jellegli projektben, magam is
szerveztem tobb ilyet.) Ujra beiiltem az iskolapadba, annal is inkdbb, mert mar a
pécsi f6iskolai képzésem alatt figyelmem a kérnyezet problémai felé fordult. Immar
oner6bol folytattam tanulmanyaimat a szegedi Juhdsz Gyula Tanéarképz6 Féiskola
komyezetvédelem szakan, ahol 1997-ben végeztem. Ez év szeptemberétol
lehet6ségem nyilt iskolamban egy komplex kémia-kornyezetvédelem szakkor
inditasara, amit ma is nagyon szeretnek a gyerekek, €s jomagam is. Egy szakkoron
szabadabb 1égk6ér van, sok diakomnak itt ismerem meg alaposabban a
személyiségét, problémait, kotetlenebb kozegben szivesebben nyilnak meg, mint
orakon. A szakkor keretében a kérnyezet elemeit kutatjuk, tanulmanyozzuk, sokat
kisérleteziink, modelleziink, jatszunk. Kés6ébb varosrésziink iskoldinak
dsszevonasaval lehetéségem nyilt a Szilvasi Altaldnos Iskoldban is tanitani, s itt is
megkezdeni e szakkort, s tettem ezt mindaddig, amig attanitottam. Nagy 6romomre
sok sziil6t6l mindkét helyen azt hallottam, hogy a szakkoron végzett hasznos €s
gyakorlatias szemlélettel a csaladok kérnyezettudatossagat is fejlesztjiik, hiszen ma
mar sokszor a gyerekek kérik sziileiket a tudatos vasarlasra, a takarékossagra. Ez
szerencsére Osszhangban van a kiemelt nevelési teriiletként ismert fenntarthatod
fejlédés alapelveinek tanitdsaval, az Okologiai labnyomunk lehetséges
csOkkentésére neveléssel.

Hivatasom gyakorldsa soran minden téren fontosnak tartom az ember természeti
és tarsadalmi helyének, feladatanak, befolyasanak tisztdzasat, s annak a szem el6tt
tartdsat, hogy a természetben minden mindennel Osszefligg, s mi is ennek az
Osszetett rendszernek a szerves részei vagyunk. Feleldsség terhel minket a

kornyezetiinkbdl kikeriild anyagokért. Amikor lehetséges volt, az egész diaksagra
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kiterjesztve megkezdtiik a szelektiv hulladékgytjtést iskolainkban. Minden 6sszel
feladatom volt a papirgy(jtés, tavasszal a kupakgyijtés megszervezése, mindkettd
nagyon eredményesen zarult, de komoly Osszefogast igényelt! Aprilis 22-én
orommel szerveztem, szervezem meg —egyszer Szilvasban és a gimnaziumban is
évekig- a Fold napja megemlékezést. Majusban szervezem, s ma is segitem a Fak-
madarak napja akadalyversenyt, de szerveztem mar - lelkes kollégadimmal egyiitt- a
két szilvasi iskola k6zds projektnapjat is, ami szintén nagyon jol sikeriilt! Mar
tagintézmény-vezeté voltam, amikor a Tisztelet Komlénak Egyesiilet vérosi
Kupakgytijt6 versenyét mindkét évben megnyerte Fels6szilvas.

Mivel gyermekkorom éta intenziven sportoltam, testneveld kollégam - volt edzém-
javaslatara jelentkeztem, és 2002-ben végeztem is a Semmelweis Egyetem
Testnevelési és Sporttudomanyi Karon (TF), sportedzdi szakképesitést szereztem
roplabda sportagban. Ekkortol iskolamban ISK foglalkozas keretében tartottam
edzéseket, melyeket a gyerekek és én is nagyon élveztem. Sajnos ma mar annyira
leterheltek a gyerekek, s a tornaterem is szinte mindig foglalt, hogy nincs
lehet6ségem edzést tartani. De talan még lehet a kés6bbiekben!

A 2000-es években sok 1j palyazési lehet6ség volt, némelyikben az
egészségtudatossag és - védelem kiemelten szerepelt. Ez adta az 6tletet, hogy akkori
védéndnkkel kardltve palyazzunk. Ebbol eleinte egészségnevelési hetet, majd a
sikerén felbuzdulva egészségnevelési honapot szerveztiink, s tessziik ma is minden
év novemberében. Ezt a sokszin( €s sokoldali munkat szivesen is koordinaltam,
egyeztettem, a két szilvasi iskola k6z6tt is. Ma is szivemen viselem és segitem
tagitézmény-vezetdként is e programsorozatot.

A demokratikus iskolai 1égkor kialakitasaban, a szabadid6 hasznos eltdltésében
nagy szerepe van a didkonkorméanyzati érdekképviseletnek. Akar, mint
didk6nkormanyzatot segit® tandr, akar iskolavezet6 ennek megvaldsitasara
térekedtem, s teszem ma is. Egyre inkdbb azt tapasztalom, hogy negyedikes
korukt6l mar igen is fontosnak érzik a gyerekek 6nmaguk érdekképviseletét.

E munkénk gyiimélcse sokszor kés6bb érik be: tobbiikbol lesz kozépiskolaban,
vagy egyetemen is didkvezet. Gylléseink mindig is nyitottak voltak, ma is
mindenkit szeretettel varunk. Ha valamelyik osztaly vagy tanuld problémaval allt
elé, azt megbeszéltiik, egyeztettik az allaspontokat, majd képviseltem a

nevelétestiilet  felé. FEves munkaterviinket egyiitt készitettik, valtozatos
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programokat allitottunk dssze, és ma is oriiltlink minden 4j Stletnek. Tobbek kozott
kiilonb6z6 gyljtéseket szerveztiink, discot, farsangot, buszos kirdanduldsokat
rendeztiink, zsibvasart szerveztiink, lelkesebb tanitvanyokkal iskoladjsagot
szerkesztettiink. Ma ezt a munkat lelkes fiatal kollégam koordindlja, de igyekszem
Neki is sokat segiteni.

2005-t61 kornyezetvédelmi munkam Kkiterjesztendéen 6rommel kapcesoldodtam az
Erdei iskola és a Z6ld fiirkész mozgalomhoz. Egyik irdéja voltam a megismételt
Okoiskola- palyazatunknak, s szervezdje a kapcsolodo programoknak is.

Nem ez volt az els6 ilyen jellegli munkam, hisz el6tte egyik résztvevdje voltam egy
masik, az iskolank sportpalyajanak felujitasara vonatkozd palyazasnak is, ami
nyertes lett.

Sok iskolai iinnepség szervezéje voltam, tébbek kozott: Mikulds napkozis
tinnepség, iskolam 30 éves fenndllasa évforduldjanak programjai, t6bb szinhéazi
bemutatkozas, marc. 15-i, oktober 6-1 megemlékezés. Mar ,,vezetésem alatt” lett
Fels6szilvas 40 éves. Az akkori pandémia helyzet miatt ezt csak szerényen tudtuk
megiinnepelni, de kiadtunk digitalisan, a honlapon megtaldlhatéan egy kis
emlékmontazst, s az azota tortént mindkét szinhazi bemutatonk is kivaloan sikertilt.

2008-ban szereztem a BME- n kozoktatasi vezet6i diplomat és szakvizsgat,
2008. 07.01-ét61 az integralt kozds iskolanak a Felsdszilvési tagintézményben
lettem tagozatvezetd 2013-ig.

Alapintézményemben ez id6 tajt, a gyermeklétszdmmal parhuzamosan nagyon
lecsokkentek a szakos Graszamok, ezért vezetdink a Szilvasi Altalanos Iskolaban is
biztositottak szdmomra kémia, szakkori, majd természetismeret €s biologiadrakat
is- nagy 6romomre, kdszéném a bizalmukat.

Foéleg az otodikben megkezdett természetismeret tanitdsdhoz nyujtott jo
modszertani eszk$ztart az Apaczai Kiad6 nem szakrendszer(i oktatassal kapcsolatos
tovabbképzése. Az itt hallottakat, dnképzéssel, specidlisan tovabbfejlesztettem,
innovaltam, s hasznalom ma is.

Varosunk Nagy Laszlé Gimnaziuma ebben az idészakban dontstt Ggy, hogy az
altalanos iskolak felé is kiterjeszti a véltozatos témakoroket feldolgoztatd
palyazatat. Ebben &ltalaban mind kémiabdl, mind biolégiabdl sajat tervezhetd
kisérletek is voltak. Sok tanitvanyom szivesen és ligyesen vett ezekben részt, s ért

el bronz, eziist, vagy arany fokozatot munkajaval, volt, aki t6bbszor is.
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2010-es  évekt6l  kétszer  voltam  tanfitvanyaimmal  nemzetkdzi
didkszimpoziumon, ahol nagyon dicséretesen szerepeltek plakatjaikkal vagy sajét
kutatdsaikkal. Orszagos vagy helyi konferencidn is szivesen vettem, veszek részt,
ezek kozil kiemelkedik a Molecular Frontiers Szimpézium, ahol két iigyes
tanitvanyommal egytitt Nobel-dijas tuddsokkal talalkozhattunk, &k példaképeink
lehetnek elhivatottsagban, kitartisban, szakmai alézatban.

Vezetdként most tavasszal ott lehettem a Komloversum megnyitéjan és az elsé
tudoményos értekezéseken is.

A Fels6szilvasi Altalanos Iskoldban a természettudomanyos munkak$zosség
vezetSje kilenc évig voltam. Nem konnyli ma sem $sszehangolni ezt a munkét,
amikor a természettudoményok 6raszdmai komoly redukeién mentek keresztiil, a
tananyag pedig egyre komplexebbé valt! Komoly 6sszhangra van sziikség, s csak
tudatos, 4tbeszélt kiils6- és belsé koordinacié révén tud kialakulni az a csodélatos
dolog, amit integralt, kovetkezetes okonevelésnek  hivhatunk! A
munkakoz0sséglinket nagy feladat elé allitotta, hogy miképp tudjuk lelkesiteni,
motivalni tanitvanyainkat. Igyekezniink kellett gyakorlatiasabba, élményszerlibbé
tenni a tanuldst, a korszerliséget, az aktualitast ugyanakkor figyelembe véve.
Célunk ma sem valtozott: fejleszteni valamennyi tanuléi kompetenciat, s a
reflexidink kapcsan mi magunk is fejlodjiink, hiszen a vératlan pedagogiai
helyzetekb6l és egymastdl is sokat tanulhatunk!

K6z6s TAMOP-o0s palyazatunkhoz kapcsolodoan, t5bb 30 6ras tovabbképzésen
is részt vettem, ebb6l a projektterv kidolgozasara vonatkozét tudom a leginkabb
hasznositani.

Egy id6ben a felséstk tanuldsat segitendSen tanulészobéztam is, amely egy
embert probald, altalam nagyra becsiilt pedagdgiai munka.

Az 6raszamok csokkenésekor ismét elgondolkodtam, merre tovabb. .. ujra dontésre
kellett jutnom. Nagyon szerettem a kicsiket, hisz tobbszér is kellett mdar
negyedikben kdrnyezetismeretet tanitanom, ezért komolyan elgondolkodtatott egy
tanitoképz6 elvégzése, ugyanakkor ezekben az években indultak az tn. MA
képzések is, melyek révén, a f6iskolan régebben végzett tanarokat képezték at
egyetemivé.

Mivel akkoriban azt hallottam, hogy kozépiskolai kémiatanar hidny van, ezért

elészor a PTE-n erre a képzésre iratkoztam be, majd az allami féléveket
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megobrzendben biologiara is. A kémiat mar sajat anyagi forrasbol kellett befejeznem
és ilyen szempontbol Eger kedvezdbb lehetdséget nytjtott. Osszességében nagyon
nehéz harom év volt ez az atképzési iddszak, t6bb iskoldban tanitva, csalad mellett
immar negyvenes éveimet taposva. De munkatarsaim, csaladom, tanitvanyaim
szeretete, lelkesitése nagy er6t adott. Ennek koszonhet6en 2013-ban, okleveles
kozépiskolai biologiatanarra valasom utan nyilt lehetéségem a Kokonyosi
Altalanos Iskola, Gimnéazium, Szakkozépiskola, Szakiskola, Specialis Szakiskola,
Kollégium, Alapfoki Miivészeti Iskola akkori Nagy Léaszld6 Gimnaziumaba is
attanitani. Tovabba, 2014-ben, immar harom iskolaban tanitva lettem okleveles
kozépiskolai kémiatanar. 12, illetve 10 évig tdbb intézményben gyakoroltam

szakjaimat, ezaltal magam is fejlédhettem.

A gimnaziumban szerencsére sok volt tanitvanyomat ujra tanithattam,
figyelemmel kisérhetem feln6tté valasukat. Tovabba jo volt, hogy 4tlattam a teljes
természetismeret- bioldgia- kémiatanitast 5-12. osztalyig, lattam a logikdjat,
nehézségeit, szépségét, s ez azért jo, mert az (j NAT is atfogd természettudomanyos
szemléletet var t6liink. 15 éve ez az elsé tanév, amikor egy iskoldban tanitok,

vezetoként igy jelen tudok lenni, s ez nagyon sziikséges is.

Nagy felelosség, de egyben felemeld is kozép- és emeltszintii érettségire
didkokat felkésziteni. Az elmalt években mindkét szakombol, minden szinten
voltak szépen teljesité didkjaim, még iskolavezetoként is igyekeztem segiteni, hisz

a kémia fakultaciot tovabbra is még két évig én tartottam.

Minden iskoldban vannak tandran kiviili, és adminisztracids feladatok is, ezeknek
nem volt kdnnyi haromfelé megfelelnem, de torekedtem Osszehangolni, nem
halogatni, inkabb beosztani a feladataimat. Igyekeztem mindharom nevel6testiilet
munk4jabol minél becsiiletesebben kivenni a részemet, nem letanitd, hanem attanitd
pedagbgusnak éreztem magamat. Szerencsémre mindegyik kollektivaban
segitékész, szorgalmas, lelkes pedagégusokkal, kivaldé szakembereket ismertem
meg. Ha példaul tanulményaim, versenyek miatt kértem a segitségiiket, mindig
partnerek voltak. Az egyetlen gondom az un. szakmai féltékenység, amit ritkan, de
egy-egy kolléga részérdl tapasztaltam. Nehéz helyzet volt ez, csak azt tehettem,

hogy igyekeztem elismerni, amiben O volt kivalé.
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Ahol emberek dolgoznak, ott mindig el6fordulnak stresszes helyzetek. Ezek
kezelésekor az un. vereségmentes mddszer? hat 1épését tartom megfelelének, s az
esetek tobbségében gy vettem észre, hogy ez eredményhez is vezet. Tobb
tudoményos kisérlet is bizonyitotta, hogy a tartés stressz megbetegit, ezért
fontosnak gondolom mind az iskoldban, mind a maganéletben ennek a megfeleld
kezelését. Ez okbol tanultam relaxacios technikékat, s mivel iskoldim egyik
.Jogyakorlata” is ez, ha faradtnak latom tanitvanyaimat, szivesen alkalmazom

tanoran is. A progressziv relaxaciot kiillondsen kedvelik didkjaim.

Nagy megtiszteltetés szdmomra, hogy pedagégusi teljesitményemet hivatalos
formdban is elismerték. Emléklappal illetve oklevéllel dijazott tSbbszor is
tehetséggondozasomért, eredményes felkészit6 —munkamért a Magyar
Természettudomanyi Tarsulat a Hevesy Gyodrgy Orszagos Kémiaverseny, a Magyar
Kémikusok Egyestilete az Irinyi Janos Kémiaverseny, a Curie Alapitvany a Curie
Kémia Emlékverseny kapcsan. Elismerést vehettem 4t a Pécsi Pedagégiai Oktatési
Ko6zpont, a Pécsi Tankeriileti Kézpont vezet6itdl, s nem utolsé sorban varosunk
Polgarmesterétdl is. Attanitoként nagyon meglepett, amikor a gimnaziumi

neveldtestiilet a ,,félév kollégdjanak™ is megvalasztott.

2020-ban hatalmas megtiszteltetés ért, amikor a Nemzeti Tehetség Kézponttol

megkaptam a ,.Kivalo versenyfelkészité™ dijat.

A legtSbbet azonban tanitvanyaim és sziileik kedves szavai, aprd, akar sajat maguk

készitette kis ajandékai jelentenek nekem, melyeket nagy becsben tartok.

Mindig fontos volt szdmomra a folyamatos szakmai és pedagdgiai ismereteim
frissitése, a megszerzett tuddsom eredményes alkalmazasa a pedagogiai
gyakorlatomban. A megszerzett diplomaim, edz6i szakképesitésem, pedagogus
szakvizsgam, az elvégzett tovabbképzések, de foképp a mindennapok soran megélt
onreflexiok mindezt mutatjak. Kezdetekt6l tagja vagyok a Pedagdgus Onértékelési

csoportnak is.

Ahogy azt mondjék a vilagegyetemben csak a valtozas 6rok, az a természetes, hogy

nekiink pedagégusoknak is fejlédniink kell! Ezért jomagam 2018-ban Snértékelési,

?Utalas: Thomas Gordon: A tanari hatékonysag fejlesztése. A T.E.T.-médszer c. kdnyvére,
Gondolat Kiado, Budapest, 1990
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2019-ben mindsitd eljarason vettem rész, melynek eredményeként Pedagogus II.
fokozatba léptem. Azota iskolavezetoként két kollégam pedagdgusmindsitését is

segitettem, nagyon szivesen ¢s 6rommel segitem palyakezdd kollégaimat is.

A tavalyi tanévben a vezet6i tanfeliigyeletem, idén pedig az intézményi is kitlinben
sikeriilt, aminek nagyon oriilok, oriiliink, hiszen jelzi, hogy j6 Gton haladunk és
k6z6s munkank eredménye. Bar még a vezet6i programom 4. évében minden
tervezett rész nem tudott megvalosulni, de a Covid helyzet nehézségei ellenére is
szépliliink, épiilink, fejlodiink. Ezt a kedves sziilok is elismerik, hisz egyre
szivesebben jelentkeznek hozzank, 3,5 év alatt 24-el nétt didksagunk lélekszama.
Az is komoly nehézség volt a Covid €s a rezsicsokkentés éveiben, hogy néhany év
alatt ment t6bb nagytudasu kollégam nyugdijba. Szerencsére azonban harman

visszajottek, ma is szivesen dolgoznak koztiink.

Ezen években, t6bb palyazatban is indultunk, s nyertiink féleg Podpacz Beata és
Jakab Krisztina kollégan6im munkaja soran. Belsé tereinkre egyre tobb jatékot
festettiink fel, lehetéségeink mentén fejlédtek informatikai és sporteszkdzeink (25
laptopot, sportszereket, mezeket stb. kaptunk), német elnevezést kaptak termeink,
szinte minden teremben van lehet6ség —kisebb 6sszehangolassal, szervezéssel-
IKT-s 6rat tartani. Az udvarunkon biciklitarold, padok, filagoria, felfestett jatékok

varjak a gyerekeket.

Folyamatosan zoldesitjiik udvarunkat és belsé tereinket, 6shonos fékat, cserjéket

tiltettink, fiszerkertet gondozunk.

Nagy 6rém volt szamomra, hogy bar szakkori forméban, de megvaldsulhatott az
angol nyelv oktatasa is 2020 6szét6l, 6raado kolléga segitségével. Jo, hogy Gjra van

ISK kosarlabda, illetve sakk, mindkett6t nagyon kedvelik tanitvanyaink.

A kompetenciamérései az iskolanak szinte minden téren és évfolyamon az orszagos
atlagnak megfelelok, vagy az felettiek, ez f6leg a kiterjedt felzarkoztatd és
tehetséggondozdéi munkéank eredménye. Ahogy versenyeredményeink ¢s DSD 1

sikereink is.

Fontosnak tartom mind a diakokkal, a sziildkkel, mind a kollégakkal a személyes

konzultaciot, a mihamarabbi visszacsatolasokat.
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Minden tanév végét Swot analizissel és személyes beszélgetéssel zartuk
kollégdimmal az évet, egyiitt értékeltiink, s megbeszéltiik a lehetséges fejlédés
iranyat is.

Az Oralatogatdasaim rendszeresek és eredményesek voltak, kdszondm, hogy

mindenkit6l én is tanulhattam. A vezetéi és intézmény onértékelés és tanfeliigyelet

intézkedési tervét is elkezdtiik mar megvalositani.

Az utdbbi kézel négy évben sokat javult az iskola kiils6-belsd kommunikacioja,
honlapunkat is rendszeresen frissitjiik. Udvarunk kamerit és a riaszténk elavult

részeit megjavittattuk.

Kival6 a kapcsolatunk varosunk polgarreivel, rendoreivel, a tlizoltokkal, évente
kétszer van nalunk véradds, melyre nagy 6romiinkre nem csak sziilék és lakételepi

csaladok jonnek el, de volt tanitvanyaink is.

Amikor vallaltam, tudtam, hogy a tagintézmény-vezetéi munka nagy
feleldsséggel jar, palyazatom beadasaval magam is 0j kihivasoknak néztem elébe,
a kiizdelmekkel teli 3,5 év ellenére eredményességét a killsé és bels
visszacsatoldsok is mutatjdk. Vezetdtarsaimmal: Doboné Bencze Zsuzsannaval,
Csaszti Jozsefnével és Vasko Edittel is nagyon jol egyiitt tudtunk dolgozni, ahogy
varosunk tobbi intézményvezetdivel is. A Pécsi Tankeriilet dolgozéinak is
kdsz6nom szépen a sok segitséget és bizalmat. Kozos intézményiink vezetése kicsit
mas jellegi feladat, de szivesen nézek elébe, hisz mindkét iskola szép
hagyomanyokkal rendelkezik, s j6 lenne ezekre alapozva, tdmaszkodva

eredményesen tovabbfejlédniink.

et e
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I1. Palyazati motivaciom

wHinni szeretnék a kimondott szoban,
Hinni az emlékekben, egy régi fotoban.
Hinni szeretnék egy darabka koben,

Egy szdraz fadgban, vagy épp zéldeloben.

Hinni szeretnék a konyv betiiiben,
A madarak daldban, a tiszta levegdben,
Hinni a szoban, a segito kézben,

Hinni szeretném, hogy van miben hinnem.”

/Szabé Magda/

»Nincs mds szdmonkérés: csak gyermekeink tekintetében. Ahdny szora vdro

gyermek a jovonek megannyi lampdsa a meglodult idoben."

/Siitéd Andrds/*

1992. jul.17-¢ 6ta dolgozom a Felsészilvasi Altalanos Iskolaban, az elsé, s eddig
egyetlen munkahelyemen —a didkmunkakat leszamolva, érommel t6lt el, hogy a
hosszit évek soran tobb ezer gyermeket tanithattam, s sajat gyermekeim is
Fels6szilvasba jartak. Ma annyi hatas éri a gyerekeket felgyorsult vilagunkban,
hogy a nevelés egész embert, nagy hitet, bels6-kiils6é egyensulyt kivan, embert
probalo feladat pedagdgusként, iskolavezetoként is.

Hiszem és vallom, hogy tanitvanyaink szemében, mosolydban, az élet
feladataihoz, megprobaltatasaihoz valéd hozzaallasukban visszatiikrozédik az a
szemlélet, és értékrend, amit a korai iskolaéveikben magukba szivnak. Ha
szeretettel neveliink, de kovetkezetesen, az biztos, erés alapot ad onmaguk, és

embertarsaik megismeréséhez, a munkajuk megbecsiiléséhez, a szlikebb és tagabb

3 ps
Leto6ltés datuma: 2024. 03. 31.
4Forrés: hitp

Letoltés datuma: 2024.03.17.
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kornyezetik gondjainak megértéséhez, kezeléséhez. A tanuldi kompetencigk
tobbsége fiatal életkorban fejleszthetd leginkabb, ebben szeretnék, pedagogusként
¢s vezetOként is segiteni. Szivesen koordindlndm és segiteném didkjaink komplex,
t6bb téren megvalosul6 iskolai fejlesztését, nevelését, immar mindkeét iskoldban,
hisz koz0s célunk, hogy hazajat szeretd, szorgos, sokoldalu, empatikus, lelkes, és
cgészséges embereket neveljiink.

Ezért dont6ttem tgy 2020-ban, hogy megpalyazom a Fels6szilvasi Altalanos Iskola
tagintézmény-vezetdi beosztasat, s ezen elveket vallom ma is.

Dobéné Bencze Zsuzsanna intézményvezetése ota attanitottam a Szilvasi Altaldnos
Iskoldba is, el6bb kémiat, majd biologiat, természetismeretet, s mindvégig kémia-
kdrnyezetvédelem szakkért. De mar eldtte is sok kézds, j6 hangulatd programunk
volt. Sok nagytudasu, lelkes kollégat ismertem meg itt is. Minkét iskola bér a nyelvi
(angol és német nemzetiségi) képzésre specializalodott, a neveldtestiileteink
azonban fontosnak tartjak a kozismereti targyak, a sport stb. megfelelé oktatasat,
nevelését is. Fontos szdmomra, hogy mindkét iskoldban a hagyomanyainkra
alapozva, amennyire az élet engedi, a megkezdett Gton folytatodjék tovabb a
munka, ugyanakkor az 4 kihivasokkal is szembe kell nézniink, ennek is egyiitt,
Osszefogva kell megfelelniink. Hiszek ebben a fejlédésben, egymds tiszteletében,
az emberséges, de kovetkezetes gyermekkdzpontd nevelésben, a konstruktiv
hozzaéllasban, a munka becsiiletében, ezért adom be a palyazatom a Szilvasi

Altalénos Iskola, k6zos intézménylink igazgatdi allaséra.
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IIL. A Szilvasi Altalanos Iskola helyzetelemzése
I11.1. Fébb adatai

Hivatalos neve: Szilvasi Altalanos Iskola

Feladatelldtdsi helyei

Székhelye: 7300 Komlé, Fiiggetlenség utca 32.

Tagintézmények megnevezése és telephelyei

Tagintézmény hivatalos neve: Szilvasi Altalinos Iskola Felsdszilvasi Altalanos

Iskolaja

Ennek iigyviteli telephelye: 7300 Komld, Majus 1. utca 13.

Alapité szerv neve: Emberi Er6forrasok Minisztériuma

Jogkor gyakorloja: Beliigyminiszter

Fenntarto6 neve: Pécsi Tankertileti Kézpont

Tipusa: altaldnos iskola

OM azonosité: 027209

Koznevelési és egyéb alapfeladata

7300 Komlo, Fiiggetlenség utca 32.

Tel. : 06 72 790 953 és 06 72 787 073

Email cime: Wy

Kréta e-naplo elérhetdsége:

>

>
>
>

altalanos iskolai nevelés-oktatas

nappali rendszer(i iskolai oktatas

alsé tagozat, fels6 tagozat

sajatos  nevelési  igényli  tanulék  integralt  nevelése-oktatasa
(beszédfogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés fejlodési
zavarral kiizdok, értelmi fogyatékos - enyhe értelmi fogyatékos, érzékszervi
fogyatékos - hallasi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos - 14tasi fogyatékos)

emelt szintii angol nyelvoktatas 5-8. évfolyamon
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» Uszasoktatas, sportlétesitménnyel megallapodds alapjan

» iskolai konyvtar sajat szervezeti egységgel
Az iskola maximalis létszima: 294 {6
7300 Komlo, Majus 1. utca 13.
Tel. : 06 72 484 430 és 06 72 483 206
Email cime:
Kréta e-naplo elérhetdsége: hittp

> altalanos iskolai nevelés-oktatas

» nappali rendszer( iskolai oktatas

» also tagozat, felsé tagozat

» sajatos nevelési igényl tanulok integralt nevelése-oktatasa (mozgéasszervi
fogyatékos, beszédfogyatékos, autizmus spektrumzavar, egyéb pszichés
fejlédési zavarral kiizd6k, értelmi fogyatékos - enyhe értelmi fogyatékos,
¢rzékszervi fogyatékos - hallasi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos - 14tasi
fogyatékos)

» nemzetiségi nevelés-oktatas (nyelvoktaté nemzetiségi nevelés-oktatas
(német) 1-8. osztaly

» Akadalymentes kémyezetet nem igényldé mozgasszervi fogyatékos tanuldk
integralt nevelése-oktatasa.

» Uszasoktatas, sportlétesitménnyel megallapodas alapjan

» iskolai konyvtar sajat szervezeti egységgel
Az iskola maximalis létszama: 224 {6

I11.2. Maltidézo (iskolank rovid torténete)

Komlo, a varos alatt huzédo fekete készénre épiilt. Az 1960-es évek masodik
felében a banya és ez 4ltal a varos jovdje még nagyon biztosnak tlint. A
hosszabbtava munkalehet6ség reményében sok fiatal csalad koltozott ide aprod
gyermekeivel. Komlo sokaig legfiatalabb varosrészeként Szilvas gyors fejlédésnek

indult, sok j lakés épiilt. Az akkori altalanos iskoldk egyre zstfoltabbak lettek, igy
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1966 %janudrjaban nyithatta meg kapuit a Szilvasi Altalanos Iskola, melynek elsé
igazgatoja Dr. Kovacs Sandor, az iskola alapitdjaként lelkesen végezte munkajat
1969-ig, tette le maig is €16 szellemiségének alapjait.

Ot kvette Németh Lajosné, aki folytatta 1986-ig a kor szellemiségét sok teriileten
meghalad6 innovativ vezetdi tevékenységét, ebben az id8szakban a tanuldok
létszama szinte megkétszerez6dott. A munka magas szakmai szinten folyt, s 1983-
t6l az addig matematika tagozatos iskolaban bevezette az angol nyelv tanitasat

masodik idegen nyelvként, tovabb névelve az iskola ismertségét és népszeriliségét.

,,1986-1991 kozotti idészakban Velényi Zoltanné, - aki Németh Lajosné mellett 3
évig igazgatohelyettes volt - vette at az iskola irdnyitasat. Az orosz nyelv, mint
kotelez6 idegen nyelv tanitasa ekkor mar megsziint, helyette az iskoldban belépett
az angol nyelv tagozatos szinten. Ennek tanitdsdhoz megteremtette a személyi,
targyi és anyagi feltételeket. Létrehozta az Iskolafejlesztési Alapitvanyt az angol
nyelv tanitadsanak tdmogatasara.

Vezetése alatt kezd6dott az olyan, az angol nyelvhez k6t6d6, ma mar hagyomanyos
iskolai programok kialakitasa, mint az angol délutdn, az § szervezésében jutottak el
elOszor tanitvanyaink angliai tanulmanytra. ,,

1991-t61 2009-ig Jihn Istvanné vezette az iskolat ugyanilyen szeretetteljesen és
lelkesen.

»Vezetése alatt 2005 nyaran tortént Komld Varos Képviseldtestiilete dontése
alapjan a két szilvasi iskola integraldsa, majd 2008 nyardn a Szilvasi Nevelési-
Oktatasi Kézpont (réviden K6zpont) kialakitasa 6t intézmény, a Szilvasi Bolesode,
a Szilvasi és a Felsészilvasi Ovoda, valamint a korabban mér integralt két iskola
tovabbi integracidjaval.

Jahn Istvanné nyugdijba vonulasa utan, 2009 augusztusatol vette at a Kozpont
vezetését palyazat Gtjan 6t évre sz616 megbizassal” Dobéné Bencze Zsuzsanna, aki
mind a mai napig az intézmény felkésziilt, lelkes és szorgalmas vezetdje.

I1d6vel a Szilvasi Altalanos Iskola sem tudta mar befogadni az ideko1t6z0 csalddok
cseperedd gyermekeit. Sziikségessé valt egy ujabb altalanos iskola megnyitasa a

lakételepen®. Ezt 1980 6szére tervezték véarosunk vezetdi, ekkorra az épiilet

® Forras: Dobdné Bencze Zsuzsanna 2019-es vezetdi palydzata és az idézetek:15-17.0.
®Forras: Csik Istvanné: A komloi iskolak torténete 1990-ig
Kiadta: Koml6i Honismereti és Véarosszépitd Egyestilet 1997-ben 59. o.
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azonban még nem lett kész, ezért fél évig ,,vendégiskolaként” miikodott a
Kenderfoldi Altalanos Iskolaban.

Ténylegesen 1981. februar 9-én kezdddhetett meg a tanitds, az akkor Aprilis 4.
Utcai Altalanos iskoldban, de sokan, burkolata, belsé festésének szine miatt csak
»piros” iskoldnak hivtak intézményiinket. Az intézmény vezetdje ekkor dr. Téth

Tibormé volt.

Az & helyettese Tillinger Janosné, 1990/91-es tanévben vette 4t az intézmény
vezetését, mint igazgatd, majd 2004-t61, Jahn Istvanné mellett, mint tagintézmény-

vezetd dolgozott nyugdijba vonuldsaig.

Sokaig orosz tagozatos iskolaként miiksdétt az iskola, majd 1987-ben indult be, s

ma is egyik legjellemzébb arculata a német nemzetiségi nyelvi tagozat.

Mindkét iskoldban a magasszintii nyelvtanitast dicséri, hogy végzdseink koziil
sokan tettek, tesznek angol prébanyelvvizsgat, illetve DSD 1. német nyelvvizsgat,
¢s tobben folytatjak német nyelvi, vagy angol tagozaton tanulményaikat foleg

Koml6 és Pécs kozépiskolaiban, s6t van, aki még késobb egyetemen is.

A nyelvtanulds mellett az egész intézményben nagy hangstlyt fektettiink a
kozismereti tantargyak magasszintii tanitdsara, sok tanitvanyunk ért, ér el
csodalatos eredményeket varosi, teriileti, megyei-varmegyei €s orszagos szintii

versenyeken is.

Mindig is fontos volt szdmunkra tanitvanyaink hasznos és egészséges id6toltése,
ezért szivesen szerveztiink énekkart, foto-, rajz-, komyezetvédelem és egyéb
szakkoroket, turakat, vandor-, vizi-, kézmiives- és sporttaborokat, nyelvi utakat,

egyik évben német, masikban angol nyelvteriiletre.

A varos ,,piros iskol4ja” 1991-ben a Fels6szilvasi Altalanos Iskola nevet kapta.’
Ekkoriban valtak intézményeink kis pedagogiai miihellyé. ﬂjdonség volt, hogy
magunk tervezhettiik meg milyen iskolat szeretnénk, s a fobb pedagdgiai céljainkat.
Ebben kiemelt teriilet lett, késdbb mindkét iskoldban a kornyezet- és
egészségvédelem. Szinte minden év Ujdonsagot hozott: megindultak Uj
szakkoreink, bevezetésre keriilt az egeészségvédelmi hét, késébb novemberenként

az egeészségnevelési honap. Tevékeny latogatéi lettiink az Arpad-tetén mitksdé

7 Forras: A Felsoszilvasi Altalanos Iskola Jubileumi évkonyve 1981-2001, sajat kiadas 10. o.
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erdei iskolanak és a tettyei Duna-Drava Nemzeti Park Oktatasi K6zpontjanak.

Minden évben t6bb osztalyunk is élt, él az Erzsébet tabor lehetdségeivel is.

1996-ban nagy 6romiinkre FelsGszilvasban, német partnerkapcsolat kezdédhetett
egy Gebrazhofen-i iskoldval. Egy hétre ellatogathattak hozzank német felsds
gyerekek, s a mieink is a kdvetkezo évben kiutazhattak. Nagyon sok tanulé ekkor
azt is megtapasztalhatta, hogy a nyelvtanulas nem csak magolasbol all, jo érzés
megérteni mdasok gondolatait és megértetni a sajatjukat is. Sajnos a német
iskoladsszevonasok, az igazgatovaltas felérolte ezt a kapcsolatot. De mutatja a
maradanddsagat és nagyszeriségét, hogy a két nyugdijas igazgat6, még sokdig szép

baratsagot apolt.

A székhelyintézményben a nagy tavolsag miatt nem tudott testvérkapcsolat eziddig

kialakulni.

A rendszervaltozas Komldénak kevésbé kedvezett, 2000-ben az utolsé bénya,
Zobdk is bezart. Varosunk lakossaga folyamatosan csokkent, sok lett a
munkanélkiili. Féleg a fiataloknal gyakori -sajnos ma is- az elvandorlas. Az itt
marad6 férfiak és a nok kisebb magancégeknél kapnak munkat, vagy mds

varosokban, esetleg kiilf61don. Sok tanulonk €l ezért valamelyik sziil6tdl tavol.

A beiskoldzand6 gyermekek szama €vek oOta alacsony volt varosunkban, ezért
komoly redukciés folyamatok indultak. Ennek keretében varosunk
képviselGtestiilete amikor 2005/2006-0s tanévtdl Gsszevonta a szilvasi lakotelepen
mikodod két altalanos iskolat, a kozos vezetés hatékonyan, egymdst tdmogatva
miikddott, s teszi ma is. Nagy kihivast jelentett, hogy Szilvasban évfolyamonként
hol egy, hol két osztaly indulhatott, és sajnos Felsoszilvasnak is csak egy els6

osztaly inditasat engedélyezték.

A 2008/2009. tanévtl —megbizasa szerint- 2020. aug. 15-ig Benkéné Somogyi
Gyongyi volt a Felsoszilvési tagintézmény-vezetdje, Saki igyekezett megbrizni, és
folyamatosan fejleszti az addigi iskolai miikodési iranyt, elveket, kzben torekedett
megtartani a hagyomanyokat, az eddig elért eredményeket, de figyelt arra, hogy egy

valtozé vilagban a valtozasokhoz is kell alkalmazkodni, €és élni kell az uj

& Hivatkozas Benkéné Somogyi Gydngyi 2015-0s tagintézmény-vezet6i palyazatara: 11. old.
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lehetdségekkel. Mindezt az érintettek egyiittmiikodésével, a folyamatos
kommunikaciora épiil6 1égkor kialakitasaval igyekezett elérni.

Szilvas a belvarosbdl gyalogosan is konnyen megkdzelithetd, és gyakoriak a
buszjaratok is. Ez iskolank szempontjabol mindig kedvezd volt, még mads

varosrészekb6l, vidékrol is egyszeri atszallassal megérkezhettek a didkok.

Mindkét altalanos iskola tanulok6zossége szerencsés, hogy sz€p €s tiszta levegdjli
koérnyezetben, az egyik legszebb varosrészben tevékenykedhet. Komld szerte ez sok
sziilének fontos, tagas tereink pedig nagy mozgasteret biztositanak didkjaink
szamara. A Szilvasi iskoldban az 0 sportcsarnok épitése miatt e tér kicsit
lecsdkkent, de az el6ttiik 1év6 zoldovezetet, jatszoteret stb. igyekeznek hatékonyan

kihasznalni.

Diakcsoportjaink mindkét iskolaban zarhaté szekrényeket kapnak, amit mar

nagyon varnak mindig, szivesen diszitik.

Sok sziilé mivel nagyon leterhelt, kéri a tanuldsban is a segitségiinket, ezért alsés
didkjainknak a kezdetekt6l napkozit, felsdseinknek is sok éve tanuldszobat

szerveziink.

2010. szeptember 1-t61 fogadjuk a sajatos nevelési igényl gyermekeket, integralt

keretek kozott latjuk el iskolai nevelésiiket, oktatasukat.
Mar sok éve bejegyzett, j61 miikdo alapitvanyaink segiti munkankat.

Nagyon régi és jo6 a kapcsolatunk Komlé Viaros Német Nemzetiségi
Onkormanyzataval, akik tAmogatjak palydzatainkat, s bevonnak a minket érintd
tervezett programjaikba. A gyerekek jelentds része nem kap otthon a
nyelvtanulashoz semmiféle segitséget, s mégis, kollégdim lelkes, magas szinvonall
munkajénak eredményeként t6bb tanulonk igénye és vagya rendelkezni nyolcadik
osztaly végére alapfoku nyelvvizsgaval. Nem féltiink mér annak idején sem a
kihivasoktdl, ezért Felsészilvasban csatlakoztunk a Deutsches Sprachdiplom
programhoz, ami immaron hagyomanyos végz6s megmérettetéssé valt. A Szilvasi
iskoldban is minden tanévben t6bb tanuld tesz angol alap- vagy kozépszintii

probanyelvvizsgat.

A helyes erkolesi értékrend kialakitasat segiti amiota kotelezben van iskoldinkban

etika /hit-és erkélcstan tantargy, ahol az alap emberi értékek megismerése a cél,
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sajnos ezt ma nem minden didk hozza magaval a sziil6i hazbol, pedig ez majdani

tarsadalmi- és csaladi életiikre is kihat.

Mindkét iskola a kezdetektdl nagyon sportszeretd volt, sok évig kdzos sportnapokat
szerveztiink, s ma is, t6bb sportagban kozosen indulnak és émek el szép
eredményeket csapataink. Mar a mindennapos testnevelés kotelez6 bevezetése el6tt
is igyekezett mindkét iskola a testnevelés 6rak mellett délutani ISK foglalkozasok
keretén beliil tobbféle sportagban rendszeres mozgasi lehet6séget biztositani

tanul6i szamara.

Tanul6ink digitalis kompetencidjanak fejlesztése kiemelt figyelmet kapott mindig
iskolainkban. Egy-egy informatika termiink van, melyben amennyire lehet
csoportbontasban dolgoznak a gyerekek 3-8. osztalyig, valamint szakkoriink is
mikodik, amit mindig is nagyon szerettek a didkok. E magasszintli tanitdshoz
fokozatosan teljesiiltek a targyi és a személyi feltételek, ma multimédias eszk6zok,
internet, az interaktiv-, okostdbla és digitalis tananyagok segitik munkankat.
Elsésorban palyazati forrasbol kaptak laptop-okat pedagdgusaink, akik e téren is
lelkesen képezték, s képzik ma is magukat, frissitik tuddsukat. Nagyon &rvendetes,

hogy fels6s évfolyamainkon mar sok didk palyazott, s kapott a laptop-ot.

Nemzeti tinnepeinket, emléknapjainkat hagyomanyosan magas szinvonalt iskolai
miisorral, vetélkedkkel, jatékos tevékenységekkel tessziik emlékezetessé
didkjaink szadmara ezzel is novelve hazaszeretetiiket, torténelmiinkhdz valod

kotddésiiket.

Iskoldink sziilok felé valé nyitottsganak, pozitiv hozzaallasanak erdsitése
érdekében mindkét iskola hagyomanyosan t6bb olyan programot valdsit meg,
amelynek a sziilok tevékeny részesei lehetnek, mint példaul mindkét iskolaban a
Farsangi bal, a Szilvasi Altalanos Iskoldban a Halloween disco, a Sziilék-nevelék
balja Szilvéasban, a Fels6szilvasi Altalanos Iskolaban pedig a Szinhzi bemutatkoz6

musor és a Csaladi nap.

A hatékony természettudomanyos tanitdshoz fokozatosan lettek egyre jobb
adottsagaink, fejlesztéseink, van lehetdség tanuldi-, tandari kisérleteket végezni,

modellezni.
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Fels6szilvasban, amikor az iskola 20 éves lett, a Pedagogiai Programunk mott6jaul
Ady szép szavait valasztottuk, melyet ma is nagyon igaznak, taldloénak érezhetiink

mindkét iskolara nézve.
,» Ha élet zengi be az iskolat, az élet is dertis iskola lesz.”
/Ady Endre/®

Pedagdgusaink munkajat mindkét iskolaban elhivatott iskolatitkar és pedagdgiai
asszisztens segiti, sajnos technikai dolgozdink szama csokkent, de mindenben

szamithatunk rajuk is.

Valamikor nevel6testiiletiink kétharmada volt nd, sajnos ez az arany tovabb
romlott, bar 6romteli, hogy mindkét iskolaban a 30 év alatti pedagogusaink kozott
fele férfi. Ez fontos, mert a gyerekeknek férfi példaképre is sziikségiik van, sok
didkunk €l csonka-, vagy mozaikcsaladban- sajnos, legtobbszor épp az apa van

tavol a gyermekeit6l.

Egy ideje megfigyelheté — a nék kedvezményes Oregségi nyugdij lehetdsége
kapcsan- hogy szinte minden évben néhany kollégank nyugdijba vonul, ez ugyan
elszomorito, de a fiatal, lelkes kollégdkat itt mindig szivesen lattak, s annak is

oriiliink, ha Gjra nalunk dolgoznak, ha részmunkaidében, akkor is nagy segitség.

Mindkét iskolaban volt, van igénylink az 6nképzésiinkre, ennek eredményeként
tobbiinknek van egyetemi diplomaéja, a féiskolaibol, s tovabbképzeésekbdl is van
béven szinte mindenkinek, kevés azonban az ingyenes és hasznos lehetéség.
Nevel6testiiletiink sok atképzést vallalt be a rendszervaltozés utdn, a megvaltozott
igényeknek megfelelden. Ilyen volt példaul orosz szakosaink atképzése, tanitdink
nyelvvizsgaja, 0j diplomaszerzése. A pedagdgus szakvizsgékat is folyamatosan

szereztikk meg.

Munkakézdsségeink szépen Osszefogjdk ¢és Osszehangoljdk a hasonlo

miuvelddésteriiletek tantargyait oktaté pedagdgusok munkajat.

Tanuloink felzarkoéztatasara és tehetséggondozasara minden évfolyamon nagy

hangsulyt fektettiink és fektetiink ma is.

® Forras: A Felsészilvasi Altalanos Iskola Jubileumi évkonyve 1981-2001, sajét kiadas 28. o.
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Beiskolazasi terviinknek megfeleléen az érdekldd6é dvodasoknak és sziileiknek
régebben hetente, kéthetente, manapsag, az érdekl6désnek megfeleléen, inkébb

havonta, valtozatos tipusu foglalkozésokat tartottunk.

A médidban mar régdta megjelentetjiik sikereinket, terveinket, ennek jelentdsége
killonésen megnétt a Covid idoszak alatt, s nagyon kedvezd a visszhangja

varosszerte és a kedves sziilok részérdl is.

FelsGszilvasban évfolyamonként egy, Szilvasban tébb évfolyamon két
osztalyunk, kis-k6zepes osztalylétszamaink, lelkes nevelétestiileteink, a mar
emlitett hagyomanyaink apolasa, a gyermekcentrikus nevelési elveink, tovabba
az, hogy sok volt tanitvanyunk, immar sziiloként is visszajar hozzank, és bizalmat
adott nekiink, ez mind mind ,,csaladias” 1égkort eredményezett intézményeinkben.

Olyan iskolakat, ahova 6rom jarni tanulénak, tanarnak egyarant!

I11.3. A jeleniink, helyzetértékelésiink

A kozos intézményi pedagdgiai programban a kovetkezd talalhato:
,Erosségeink, amelyekre épitjiik az integralt iskola jovojét:
- a tantestiilet felkésziiltsége, elhivatottsdga, gyermekkozponti oktatd-neveld
munkadja, kreativitasa
- az angol és a német nemzetiségi nyelv — mint Eur6paban a legjelent6sebb
teriileteken a leginkabb hasznalatos €s hasznalhatd nyelv — emelt szint(
oktatasa
- kiemelkedden szép természeti kornyezet, tiszta levegd

- sokszin(i tanéran kiviili nevelési alkalom kinalata.””'°

Mindegyik iskolanak azonban megvannak a maga sajatossagai.
Angol nyelvoktatas

A FelsOszilvasi tagintézményben, sziil6i igényre, negyedik tanéve, de csak szakkori

keretben mukodik.

10 A Szilvasi Altalanos Iskola Pedagégiai Programja 5. oldal

letdltés ideje: 2024. 03. 20.
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A Szilvasi székhelyintézményben viszont alapordkban és szakkdron is biztositott a
magasszintli nyelvi képzés.

Pedagdgiai programunk'! is részletesen taglalja, hogy a Szilvési Altaldnos
Iskoldban 1-4. évfolyamon emelt oraszamban tanitjuk az angol nyelvet, 5-8.
évfolyamon emelt szintii angol nyelvoktatas folyik. A 2013/2014. tanévtol felmeno
rendszerben az els6 osztalytol tantargyi rendszeriinkbe épitve— heti 2, 2, 2, majd 4.
osztalyban heti 4 draban, 5. osztalytol heti 5 éraban — oktatjuk az angol nyelvet. Az
els6 harom évfolyamon heti 3 6ra, 4. osztalyban heti 1 6ra szakkor biztositja a
mindennapi nyelvtanuléds lehetdségét. Tanoran kiviili egyéb nevelési alkalmak is
segitik a nyelv megszerettetését (a nyelvvizsga elokészité foglalkozasok, angol
nyelvii vers- és prozamondo6 verseny, angol délutan, stb.). A leendd elsé osztalyos
gyermekek mar az iskoldba lépés eldtt jatékos foglalkozasok keretén beliil
ismerkedhetnek az angol nyelvvel, az iskolankban folyd oktaté-nevelé munkaval,
az iskola 1égkdrével, hagyomanyaival, a pedagégusokkal. Ekozben sziileik is
tajékoztatast kapnak az iskolankkal kapcsolatos minden ket érdekld kérdésrol.
Angliai cserekapcsolatunk nincs a nagy tavolsag miatt, de — igény szerint —
tanulmanyi kirandulasokat szerveziink a szigetorszagba.

A nyelvtanulds jatékos forméaban szobeli szakasszal kezdddik, amelynek soran
dalok, versek, mondokak, jatékok segitségével sajatitjak el a gyermekek az angol
nyelv alapjait. Késébb fokozatosan csatlakozik az irds, olvasds és a nyelvtani
ismeretek a tudasanyaghoz. Kiemelten fontos a kezdetektdl a szdkines, a nyelvi
értés és a kommunikacios készség fejlesztése.

Az egyik f6 cél az, hogy tanuldink az 4altalanos iskolai nyelvtanuldsuk
eredményeként angol nyelvi kdrnyezetbe keriilve képesek legyenek megérteni
masokat és megértetni magukat.

Ugyanakkor meg kell felelniiik a magyar nyelvvizsga rendszer elvardsainak is, ezért
a masik {6 cél az erre val6 felkészitésiik.

Fontos része nyelvoktatdsunknak, hogy tanuléink megismerkedjenek az angol
nyelvteriileten 1év6 orszagok foldrajzaval, térténelmével, hagyomanyaival.

A tananyagon tul ez angol nyelvi vetélked6k témajat is képezik.

' Ugyanez: 6. o.
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Az angol nyelvteriiletre valo kiutazés az utobbi években rendkiviil megdragult, és
mivel a koltségeket szinte teljes egészében a sziiloknek kell biztositaniuk, ezért
nehezen megvaldsithatd, a covid 6ta nem sikeriilt.

Tanuloink rendszeresen vesznek részt angol nyelvi versenyeken. Az also
tagozatosok esetében népszertiek a levelezds versenyek.

A felsé tagozatosok az OATV versenyen szerepelnek, és szinte minden évben
vannak koztiik orszagos forduldba jutok.

A 8. osztalyosaink az altaluk valasztani kivant kozépiskolak altal meghirdetett
versenyeken szerepelnek eredményesen, ami altaldban a szobeli felvételi aloli
mentesiilést jelenti szamukra.

A prébanyelvvizsga-rendszer lehetévé teszi, hogy kis koltség raforditasaval
kapjanak visszajelzést a tanulok arrdl, hogy hol tartanak a nyelvtanulasban.
Jellemzben 7. és 8. osztaly végén probalkoznak eredményesen tanuloink.

A székhelyintézményben nincs német nyelvtanulds, de az olasz nyelvvel
esetenkénti délutani foglalkozasok keretén beliil ismerkedhetnek az érdekl6do

tanulok.

Német nemzetiségi nyelv oktatasa

A Felsészilvasi Iskola valamennyi évfolyaman és osztalydban német nemzetiségi
nyelvet tanitunk. Didkjaink heti 6 Ordban tanuljak, amelybdl 5 6ra német
nemzetiségi nyelv és irodalom, és tovabbi 1 6ra német népismeret. Iskolank az
elsbosztalyban beadott sziil6i nyilatkozatok alapjan biztositja -a német nemzetiségi
tanterv alapjan- a nemzetiségi német nyelv tanulasit, nyelvoktatd nemzetiségi
nevelés-oktatds forméajaban.

Sok tanitvanyunk német nemzetiségi 6vodabol jon, de akik nem, 6k is nagyon
nyitottak és befogadok még ebben a korban. Mi pedig fokozatosan vezetjiik be dket
ebbe az Gjszerli nyelvi vilagba ¢s kulturdba, eleinte jatékosan, sok dallal,
mondokaval gazdagitjuk latens szokincsiiket, és érzékenyitjik is dket. Ugyanakkor
erre a biztos érzelmi kapcsolatra €s tudasra alapozva, mélyitve és szélesitve,

tudatosan, fokozatosan terheljiik, tanitjuk, neveljiik a gyerekeket.
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Minden komolyabb eredményhez, igy a DSD 1- hez, angol nyelvvizsgahoz is az
Osszetettebb tudasszintek vezetnek, mint a tudds, megértés, alkalmazés, elemzés,
szintézis, értékelés (Bloom féle szintek).!?

Az alapfoku nyelvi tudds megszerzése mellett szeretnénk, hogy a gyermekeinknek
legalabb ennyire fontos legyen az angol nyelvteriiletek kulturdja, hagyomanyai.
Ezért szervez a Szilvasi iskola minden évben pl. angol teadélutint, nyelvi
vetélkedot, Hallowween-party-t.

Felsészilvasban ugyanilyen fontos a német nemzetiség torténelmének, kultdrajanak
apolasa, a hagyomany6rzés. Ezért ilyen jellegli német nemzetiségi programokat is
szervez az iskolank:

-Muzeumlatogatas:

A Koml6i Muzeum nagyon j6 interaktiv foglalkozasokat tart, kollégaim kérésére
mindig kiegészitik német nemzetiségi vonatkozassal is. Volt, amikor az
iskolatorténeti foglalkozas soran bemutattdk, hogy régen milyen német kényvbol
tanultak a gyerekek - igy ismerhették meg a gyerekek a got bettiket, ami népismereti
tananyag.

- Német Szinhaz latogatasa:

Ha kollégaim 1étszamproblémak miatt nem tudjak megoldani a szekszardi
szinhazlatogatast, akkor Figura Ede kétnyelvi eléaddsa pétolja az élményt. De
kétnyelvi eladason a Bobita Babszinhdzban is voltak a gyerekek.

-Kozeli kirandulasok:

Itt tandsvények latogatasa alkalmaval szoktdk megnézni a tajhazakat és a
fazekasokat is (Somberek, Mecseknadasd, Barcs, Feked stb.) a gyerekek. Nagyon
sok nemzetiségi vonatkozasu latnival6 van.

-Versenyek:

A levelez8s versenyek altalaban fizetdsek, kevés a jelentkezd, de ezzel egyéni
igényeket tudunk kielégiteni.

A Lebwey és Janus Gimnaziumok versenyein tobbnyire akkor indulunk, ha van
didk, aki odajelentkezik. Ebben a tanévben a Ledwey német versenyén indult két

végzds tanitvanyunk 3. illetve 4. lett.

12K ilonbozo tudasszintek:hiip
letoltés datuma: 2024.03.21.
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A Kenderfsldi, Magyarszéki Altalanos Iskolakkal évente felvaltva vetélkeddt
szerveziink. Bar sajnos a legutébbi altalunk szervezendd, jelentkezés hianyaban
elmaradt.
Ha van tehetséges didkunk, akkor a vers- és prézamond6 versenyeken is indulunk,
sz¢ép eredményekkel biiszkélkedhettink.
-Egészségnevelési honap:
Ehhez is mindig kapcsolédik német program, a nyolcadikosok féznek az
els6soknek nemzetiségi ételt, szerveztiink nyelvi vetélkedot is.
-Fak-madarak napja:
Ezeken az akadalyversenyen t6bb németes dlloméssal is késziiliink, amit szeretnek,
élveznek a gyerekek.
-Német Klub:
Vannak programok, amelyeken minden évben részt vesziink: nemzetiségi
ételkostolo, farsangi fanksiités, Karacsony.
A tanév elején mindig program-megbeszélés van, ekkor deriil ki, hogy milyen
esemény lesz, amihez még kapcsolodni tudunk, pl. kiéllitds, eléadds, szereplési
lehetdség pl. Nemzetiségi napon, ird - olvasoé talalkozo. Ezek az alkalmak mindig
nagy segitséget jelentenek a népismeret tanitdsaban.

- 1. szinttt DSD (Német Nyelvi Diploma):
Mar sokadik alkalommal mérettetik meg magukat didkjaink. Akkreditalt vizsgahely
vagyunk. A vizsga és a felkészités is ingyenes. Tehetséggondozéson, szakkori
keretben és tanitasi 6rdkon készitjiik fel a gyerekeket, akik nagyon jol veszik igy az
akadalyokat. Sokan eredményes nyelvvizsgaval hagyjdk el iskolankat, biztos
alapként tudjdk erre épiteni kdzépiskolai nyelvtanulasukat. Annél is inkdbb, mert a
legjobbak B1 nyelvvizsgat szereznek, ami mar kézépszint. Tanitvanyaink fele-
kétharmada tigyesen teljesitett jarvanyhelyzet ellenére is!
-Neue Zeitung:

Az évek soran tébbszor indultunk, indulunk a Neue Zeitung, illetve a Deutscher

Kalender palyazatain, ahol meg is jelentek tanitvanyaink munkai.
-Felvonulas:

Marton napi felvonulast szerveziink a lakételeptinkdn minden tanév dszén, ebbe a

programba a kedves sziildket, nagysziiléket is bevonjuk.
-Nemzetiségi ,.kincseink™:
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Iskolank folyoséjanak forduldjan a helyi német nemzetiség hasznalati targyaibol
talalhato egy szekrénynyi mini kiallitdsunk, vannak nemzetiségi ruhakat bemutato
babak is. Az eldbbiek azért kiilondsen fontosak nekiink, mert ezt valoban
dolgozdbink, és tanitvanyaik hozzatartozéi ajanlottdk fel nekiink, ezért nagy

becsben tartjuk.
-Gyermekek palyazatai:

Minden tanévben szerveziink az iskolank sziiletésnapjara német palydzatot. Sok éve
indulunk vérosunkban, a Kokoénydsi Gimnazium (régebben Nagy Laszlo

Gimnazium) német palyazatain.
-Utazas:
Altalaban kétévente, biztositjuk a német nyelvteriiletre trténd kiutazas lehetdségét.

J6 a kapcsolatunk a német nemzetiségi 6vodakkal és egyre gylimolcs6z6bb a
Kékonydsi Gimnaziummal is, ahol sok tanitvanyunk tanul tovdbb. A német

munkakozosségeink egyre t6bb k6zds programot szerveznek.

Az iskolaink fobb adatai 2023/2024 tanév 1. félévekor (a részletek

Ssszehasonlitva. a tanuldk és a pedagdgusok bemutatasanal talalthatok):

A székhelyintézményben januar 20-an 299 £6 diak tanult,14 osztalycsoportban, 149
fia, 150 leany. Felsbszilvasban 159 6, 8 osztdlycsoportban, 79 fiu, 80 leany.
Mindkét iskoldban viszonylag magas a bejaré tanulok szama (Szilvas: 5,4%,
FelsGszilvas: 15,7%), amely mutatja iskoldink véarosi ,népszerliségét”,
megbecsiiltségét, mas korzetekbdl is szivesen hozzdk hozzank gyermekeiket a

kedves sziilok.

Szerencsére a Covid idészak Ota el6szor most alacsonyabb a hidnyzasok szama is,
atlag 6 (Szilvas) illetve 6,7 (F.szilvas) nap, melynek jelentds tobbsége igazolt, az
igazolatlanokat is altaldban néhany gyermek gyujti csak dssze. Szilvasban 4 £6 diak
mulasztott igazolatlanul, s ebb6l két fének 50 ora feletti ez. Felsészilvasban 2 16

mulasztott igazolatlanul, ebbdl egy &€ érte el az 50 orat.
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Mindkét iskolanak magas, négy egész feletti a magatartas és szorgalom, illetve
tanulmanyi atlaga (-> tablazat). Magas a kitliné és a kivaldan teljesitett tanulok

szazalékos aranya: Szilvasban 23,7%, Felsoszilvasban 17%.

Mindkét intézményben alacsony a bukasok és felzarkdztatasra szoruld tanuldk

aranya, Szilvasban 3,7%, FelsGszilvasban 1,3%.

Szintén alacsony iskolainkban az osztdlyozatlan tanulok szama 2 {6 Szilvasban, 1

16 FelsOszilvasban.

Hasonlé szamokat mutat a lemorzsolodassal veszélyeztetett felsdsok szdma:
Szilvas 2 f6, Felsoszilvas: 1 f6 e félévben. Ez azt igazolja, hogy az eddigi

felzarkoztato, segité munkank sikeresnek mondhaté.

Osszességében 6rom szdmunkra, hogy bér a varosban ,.erés” iskolaknak tartanak
minket, de szép eredményeink, tovabbtanuld tanuléink pozitiv visszajelzései
minket igazolnak, van eredménye a tobb évtizedes hagyoményokra alapozo,
igényes tehetséggondozasnak, felzarkoztatasnak, az alapos €s sokrétii tanulmdnyi

munkanknak.

A pedagégus allashelyek szama Szilvasban 27 {6 (2 nem, illetve részben betoltott),
Felsészilvasban 16 £6, betoltott. Attanitéink szama sszesen 5 £, foképp egymds
intézményeibe. (Egy rokkant ellatasban is részesiild kollégan6 e masodik félévtdl
nem megy mar Szilvasba, kérte a Puévt adta munkaidécsdkkentés lehetdségét is
25%-ban. Szilvasban egy nyugdijas kollégano latja el oraadoként a munkéjat.) Egy
palyakezdé fiatal kollégané jar at hozzénk a gimnaziumbol. Kevés az elvandorlés
a nevel6testlileteinkbdl, az egymast segitdé, jo6 hangulat, a demokratikus
iskolavezetési stilus segiti kollégdink innovativ, sokoldalu munkajat, nagy
Oromiinkre 2-2 palyajat épp hogy elkezdd fiatal is dolgozik ndlunk, a
beilleszkedésiik, mentoralasuk példaértékli. Koszonjiikk, hogy nyugdijasaink is
szivesen jonnek vissza hozzank dolgozni, a két intézményben 5 {6 ilyen kolléga lett

a masodik félévtol.
Tanoran kiviili tevékenységeink:

Egy jo iskola, egy szerethetd koz6sség is. Ezért nagy hangsulyt fektetlink arra,
hogy tanuldink személyiségfejlodéséhez minél gazdagabb készségfejlesztd

foglalkozasbdl, kozosség épitd programbol valaszthassanak a tandrdkon kiviil is.
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Ilyenek példaul a szakkorok, a tanulmanyi kirandulasok, az akadalyversenyek, az
erdei iskola, a taborok, az irodalmi szinpad, a néptinc-, és a kézmiives
foglalkozasok, a projektnapok, ISK. A tehetséggondozo ¢és felzarkoztatd
foglalkozasokon, kisebb csoportokban konnyebb a fejlédés, nagyobb a
sikerélmény. Fontos szdmunkra a kiilénb6zé versenyeken vald részvétel, a hazi
vetélkedbink, a szinhdz-, hangverseny- és mozi-, illetve konyvtarlatogatdsok, a
hétvégi-, vagy az Oszi-tavaszi sziinetre szervezett programjaink, a jatszo6hazak,
kézmiives foglalkozasok, sportvetélked6k, kulturalis programok, egészségnevelési
honap programjai, a természetjard tirdk, a Farsang, a disco-k, nyari taborok stb.
Ettdl valik egy iskola élhetévé és szerethetdvé tandrnak, sziilének, didknak
egyarant. Tanuléinknak igyeksziink valamennyi intelligencidjat (7-9 teriilet)!®

fejleszteni, holisztikusan, egészséges emberré nevelni.

I11.3.1. Targyi feltételek

Mindkét altalanos iskolank, mivel varosunk szilvési lakételepén helyezkedik el,
kozel van egymashoz. Nem a fout mellett, egészséges, z6ldovezetben, Szilvasban
park, Felsoszilvasban tolgyerdd, és kertek veszik koriil. Gyér a kozuti forgalom,
ami fontos a gyerekek biztonsagos kozlekedése szempontjabol. Intézményiinket
mivel konny(i busszal, autdval is megkézeliteni ez nagy segitség mind a
gyerekeknek, mind a kollégaknak, mind a kedves sziiloknek. A reggeli parkolasi
lehetségek hianya miatt azonban idénként sz6lnak sziilok, hozzank latogatok.

A két iskola kb. fé] km-re van egymastol, jol megkozelithetd Gton lehet egymashoz
atmenni, gyalogosan is kb. 10-12 percnyire...

A székhelyintézmény 15 tanteremmel rendelkezik, amib6l 9 szaktanterem, 6
osztalyterem, valamint rendelkezésre all 3 kisterem, 1 tornaszoba, 3 szertdr. Az
iskolai konyvtar a magyarteremben kapott helyet.

Bitumenes sportpalya és térkovezett jatszoudvar talalhat6é az épiilet mellett. Az
eldbbi egy jelentds részére épiil, immaron tobb éve a kézilabda munkacsarnok, ez
a teriilet nagyon hianyzik leveg6ztetéskor, sportrendezvények megtartasakor.

14 tanul6esoport tanul az épiiletben, amelynek kihasznaltsdga 100% f616tti.

13 Hivatkozasok https://

Letéltés datuma: 2024.04.01.
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A tanulécsoportok szamanak csokkenése €s a tulzsufoltsdg miatt, egy idGben a
Fels6szilvasi Altalanos Iskola termében/termeiben tanult néhény alsés osztaly, ma
sajat iskolaépiiletben helyeztek el mindenkit.!* Csak a hetedikes-nyolcadikos hittan
Osszevont, a FelsOszilvasi iskoldban tartja kollégank. Egy olyan évfolyam vollt,
amikor nem indulhatott FelsOszilvasban els¢ osztaly, ekkor az egyik szilvasi
osztalyban volt egy német nemzetiségi csoport, melynek orait egy kollégand vitte
8 éven at, f6leg Szilvasban, attanitva, illetve heti 1-2-szer Felsdszilvasban.
FelsOszilvas 10 tanteremmel, 4 szaktanteremmel, 1 iskolai konyvtarral
(magyarterem), egy kiskonyvtarral, 3 szertarral, egy tornaszobdval rendelkezik,
bitumenes sportpalyank, nagy udvarunk van, ami azonban mar régéta felujitasra

szorul.

Mivel fenntartéi dontés kovetkeztében egy 1. osztalyt indithatunk. Ahogy
emlitettem olyan is volt, hogy 7 tanuldcsoporttal miikddtiink, szerencsére azota tjra
van minden évfolyamon osztaly. Nincs zsufoltsag, a nagy tereket belakjak, kedvelik
tanitvanyaink, két nagy aula van, akar rosszabb id6 esetén is lehet6ségiink van
egyes kiils6s programjaink gyors modositasara, belsé megrendezésére. Konnyen
megszerveztilk, ha mas iskoldknak kellettek ideiglenesen a tantermeink, pl.
Szilvasbol jott at egy-egy osztaly, illetve amikor a Kodaly Zoltan Katolikus
Altalanos Iskolat Gjitottak fel, akkor onnan tobb is nélunk tanult.

Azéta is belakjuk az iskolat, termeink kihasznéltsdga idészakosan, pl. csiitortok
kora délutdn megn6, féleg amikor megosztva, vagy csoportbontasban vannak a
gyerekek  hittanon,  fejlesztésen,  habilitacion-rehabilitdcion,  németen,

felzarkoztatason, szakkorékon stb.

Az ének termiinkbo6l id6kézben ének- és tancterem lett, ahol testnevelés néptancon
kiviil, féleg kisebb osztalylétszam esetén testnevelés orakat is tartunk, itt mitkodik

a szinjatszo6 szakkor is.

Az iskolaink megnyitasat kovetéen 2009-ben t6értént nagy volumeni feldjitas,
amikor teljes nyilaszaro cserét és homlokzati hoszigetelést végeztek, Komlo Varos
Onkorményzata sikeres palyazatdnak koszonhetoen. Majd 2012-es évt6l kezdve

folyamatosan t6rténtek az épiiletben belsé feltjitasok is.

14 Forras: Dobéné Bencze Zsuzsanna 2019-es intézményvezet6i palyazata: 19-20.0.
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A Szilvasi Altalanos Iskola épiiletében feltijitottak a melegitdkonyhdt és az ebédlét,
a mosdodkat, az elsd emeleti tantermeket, a hatsé napkozis termet, a torténelem
termet, a 4 db kiscsoportos nyelvoktatdsra hasznalt kistermet, a tornatermet, és a
tornadltdzoket, szigetelték a tornaterem tetejének egy részét, 0j csatornat kapott az
utcafronti oldal, hogy a csapadékviz ne folyjon a falra, a tornaudvaron j
szennyvizelvezet6 csatornat fektettek.
A Segédkonyvtar belsd vizes falat Gjra vakoltak és megoldotték a tornaudvar feléli
csapadékviz-elvezetést, lefestették a tornafolyosot.!?
Palyazati keretbol feltjitsra keriilt volna a bitumenes sportpalya, azonban
kozbejott a kézilabda munkacsarnok épitésének terve, ezért a sportpalya egy kisebb
része kapott 0j boritast és egy kosarlabda palankot.
Mivel nagy volument felijitas mar régen volt az intézményben, ezért tébb teriileten
is sziikség lenne ra:
» Az elektromos vezeték haldzat felfjitdsa a mélyfoldszinten, a falon kiviil
vezetett elektromos vezetékek kébelcsatornaba helyezése
= Az ebédld melletti, a II. emeleti mindegyik, valamint a foldszinten az
eléadoterem teljes felujitasa az 1. emeleten megkezdett modon.
= AL emeleti folyoso, zsibong6 festése, az ajtok, ajtoszartak mazolasa, vagy
cseréje a I1. emeleten és a mélyfoldszinten.
» A tandri szoba teljes tatarozasa, az igazgatoi iroda folyosdjan a linéleum
cseréje.
* A tornaterem parkettdjanak feldjitasa, vagy sportpadloval valé ellatasa.
A fejlesztoterem teljes felajitasa.
* A jatszéudvaron a kis haz koré padok, jatékok telepitése, a teriilet
kiegyenlitése, legalabb egy része arnyékolasanak megoldasa.
» Az ,elveszett” sportudvar terének poétlasa érdekében mozgasra, jatékra
alkalmas hely kialakitdsa az iskola és 6voda kozott 1évo parkban.
» Tévolugras tanitasara alkalmas tavolugro g6dor és rafuto kialakitasa
Az iskolai alapitvany segitségével késziilt el az 1. emeleti folyosoi jatékok
felragasztasa, a sziilok és a pedagdgusok kozos munkdjaval az épiilet el6tti udvari

jatékok felfestése, az 1. emelet folyosdjanak és zsibongdjanak kifestése, valamint

15 Forras: Dobéné Bencze Zsuzsanna 2019-es intézményvezetdi palyazata: 21. o.
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egy palyazat-segitségével babzsak foteleket kaptak az alsé tagozatosok. Az elsd
emelet zsibong6jat a pedagogusok altal festett textil képekkel tettiik
baratsagosabba.

A felragasztott, felfestett jatékokat Srommel hasznaljak nap, mint nap tanuldink.
Két tanterem néhany évvel ezel6tt Gj butorzatot kapott, tobb tanteremben pedig a
padok fém tartoszerkezetének lefestésével és/vagy a padtetok cseréjével ujitottuk
fel azokat sziiloi segitséggel.

Azonban még mindig tébb olyan tantermiink van, ahol a butorzat elavult, leginkabb
egy tanteremnyi 0j tanul6i székekre lenne sziikségiink, mert azok felgjitdsa nem
megoldhato.

FelsOszilvasban is megtortént a melegitokonyha ¢s az ebédld feldjitasa, a tetd
szigetelése, térfigyelé kamerak {izembe helyezése, a térbevilagito cseréje. Ezek
eredményeként sokkal aranyosabb a homérséklet eloszldsa iskolankban, és
tovabbra is jol bevilagitottak maradtunk. Udvarunkon javitgatték a jardat, valamint
a tornaterem mogotti 1€pesét. A tobbszor is megrongalt hoszigetelést kijavitottak,
Ot tantermet feltjitottak, négy alsés és a német szaktantermet. A feljitds soran
lampatesteket raktak at, linoleumot cseréltek és labazatot készitettek, uj
fliggonyoket kapott a terem és kifestették.

A Felsbszilvasi iskola sportpalyajanak, az udvarénak, s a villamos haldzatdnak
teljes feltjitasa még nagyon fontos volna. Bar az udvaron a katyGzasi munkak
elkezd6dtek, de lenne még mit csindlni. Szintugy fontos lenne a beltéri tisztasagi
festéseken tali, tornadltdozok és mosdok, a teljes vizhaldzat felujitasa, a tonkrement
csempék és jardlapok potlasa. A tanari kifestése, a vizes blokkok cseréje 43 éve
varat magara. Az ajté lapok és keretek egy része drvendetes, hogy megujult.

A tantermek berendezései atlagos allapotuak, idonként javitasra szorulnak.
Palyazati forrasbol Gj kerti és kézosségi bltorokhoz, babzsak fotelekhez jutottunk.
Sziildi, tanari, civil 6sszefogassal —egy palyazat segitségével- diszitettiik aulankat,
udvarunkat, igy példaul 1épcsbinkre 6sztonz6 német mondatok keriiltek, az ajtok
német feliratot kaptak.

A folyosdink vidam felfestett jatékokkal, gyermekbutorokkal gazdagodtak,
melyeket boldogan hasznalnak tanitvanyaink.

Didkjainkat mindkét iskolaban arra tanitjuk, neveljiik €s kérjiik, hogy vigyazzanak

megszerzett értékeinkre, eszkdzeinkre, a tisztasagra.
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Karbantartonk nagy igyekezettel végzi a sziikséges javitasi munkdinkat, feladattol
fiiggben, amelyik iskolankban éppen kell.

Orvendetes, hogy kozosen végezheti (a hét napjain megosztva), mindkét
iskoldban, fontos és aldasos munkajat 0j rendszergazda kollégank is.
Lehet6vé valt, hogy fenntartéi forrasbél az iskoldban két tantermének
berendezéséhez sziikséges tanulészékeket kapjunk. Tovabba néhany éve

Németorszagi adomanybdl asztalokat és székeket kaptunk.

Reméljiik, hogy tovabbi butor-, és modernebb tabldk cseréje is valdsulhat.
Nemrégiben szerencsére 0j digitalis eszkdzokkel is gazdagodtunk, tanuloi
tabletteket kaptunk, melyeket azonban szeretnénk letelepiteni teremben. Ezért
mindkét iskola szeretne még egy digitalizalt tantermet létrehozni, hisz a
kompetenciamérések idejében az informatika termekben nem tudunk 6rakat tartani.
Erre mindkét iskola beadott egy tankeriileten beliili palydzatot, azonban sajnos nem

mi nyertiink.

Az iskolai neveléshez és tanitashoz a sziikséges alapvet6 eszkdzeink megvannak,
koszonhetden a kozosen megpalyazott és végrehajtott TAMOP 3.14-12/2012-1089
Megutjulé fejlesztések a Szilvasi Altalanos Iskoldkban” cimii palyazatnak is,

amelybdl lehetoségiink volt sokféle tanitast segitd eszkdz beszerzésére.

Iskolaink likvidje azonban nem emelkedett sajnos, és nem lett inflaciokovetd sem,

ezért nem mindig van forras az elhasznalodott eszk6zok javitasara, cseréjére.

Tanuldink digitalis kompetencigjanak fejlesztéséhez megfeleld az informatikai
eszkOzparkunk, az Gj tanuldi laptop-jaink sokat segitenek, iskoldink informatikai
ellatottsaga atlagosnak mondhato.

A Szilvasi és a Felsoszilvasi Altalanos Iskola Informatikai ellitottsiga,
Osszevetve:

-Szamitogépek szama (hasznalhaté allapoti):

Szilvas: 76 db, haldzati szerver:1 db

Fels6szilvas: 75 db, haldzati szerver: 0 db

-Az iskolékban hasznalt 6sszes munkaallomdsok szama:

Szilvas: 41 db, ezek koziil:

1-3 év kozotti: 3 db

3-5 év kozotti: 0 db
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5 évnél id6sebb: 38 db

Felsoszilvas: 42 db, ezek koziil:

1-3 év kozotti: 5 db

3-5 év kozotti: 0 db

5 évnél idésebb: 37 db

-A tanulok szamara hozzaférhetd szamitégépek szama:

Szilvas: 20 db + 33 notebook

Fels6szilvas: 25 db + 33 notebook

RRF-1.2.1-2021-2021-00001 azonositdészdmu ,, Digitdlis oktatdshoz valo egyenlé

hozzdférés feltételeinek biztositdsa a tanulok és a pedagdgusok szdmdra”
palyazatbol vannak az utobbiak.

-Adminisztrativ célra hasznalt szamitogépek szdma:

Szilvés: 5 db

Felsoszilvas: 5 db

-Pedagdgus laptopok szama:

27 db az EFOP-3.2.4-16-2016-00001 |, Digitdlis kompetencia fejlesztése” cimil
palyazatbdl, illetve

5 db a TIOP-1.1.1.-12/1-2012-001 ,, Intézményi Informatikai
infrastrukturafejlesztése a kozoktatdsban” palyéazatbol

-Interaktiv tdblarendszerek szdma:

Szilvas: 8 db

FelsOszilvés: 5 db

bbbl 6 db a TIOP-1.1.1/07-2008-0895 pélyazatbol, 2 db a TAMOP 3.14-12/2012-
1089

Megijulé fejlesztések a Szilvéasi Altalanos Iskolakban™ cimii palyazatbél
-Projektorok szama:

Szilvas: 5 db

Fels6szilvas: 2 db

-Fénymaésoldk szama:

Szilvés: 2 db

Fels6szilvas: 3 db (de egyhez nem kaphat6 alkatrész)

-Tanuléi tabletek szdma:

Szilvas: 28 db az EFOP-3.2.4-16-2016-00001 ,,Digitalis
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kompetencia fejlesztése” cimi palyazatbdl és 25 db uj

Fels6szilvas: 2 db + 3 4.

HL3.2. Személyi feltételek

Mind a Szilvési, mind a Felsoszilvasi Altalanos Iskola dolgozdi kis-kozepes, de

nagyon Osszeforrt k6zosséget alkotnak.
PEDAGOGUSAINKROL:

Egy ilyen nevel6testiiletben mindenki mindenkit nagyon jol ismer, altalaban
segit6készen allunk egymas munkdjahoz, problémaihoz, de ha sok a feladat és

faradtak vagyunk, az empatia egymas felé€ kicsit csokken.

Székhelyintézményiinkben 27 allashelyen 25 pedagogust alkalmazunk hatrozatlan
idejti jogviszonnyal, k&ziilikk 1 £6 CSED-en van. Az 6 allashelyén hatarozott ideji
szerzOdéssel 1 6 pedagogiai asszisztenst alkalmazunk. A 27 é&llashelybdl 1
allashely betoltetlen, 1 allashelyen 1 f6 részmunkaidds és 1 {6 éraad6 pedagdgus

dolgozik.

Ot éve, amikor Dobéné Bencze Zsuzsanna az intézményvezet6i palyazatat megirta,
a kollégak atlagéletkor 48,1 év volt. Ma ez 50,28 év, enyhén novekedést mutat,

most ott nincs 30 életév alatti kolléga.

Fels6szilvasban 16 foallasu pedagdgus latja el feladatait, minden éallashelytink be

van betoltve, ketten 30 életév alattiak.

Négy éve, amikor a tagintézmény-vezetdi palydzatot irtam, az 4tlag életkor
Felsoszilvasban 53,3 év volt. Mostansag a nyugdijba vonul6 és palyéjukat kezdo,
fiatal pedagdégusaink miatt javul ez az arany: 50,25 év. Csak a teljesdllasu

kollégakat szamoltam e szdmba bele, a visszaalkalmazott nyugdijasokat nem.
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Tanarok életkor szerint eloszlasa

O M= NW kUl oy~ 0

30év  30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 felett
alatt

Fels@szilvas Szilvds

Doboné Bencze Zsuzsanna mesterpedagogusi palyazata, intézkedési tervei
eredményesnek bizonyultak, hisz 6rvendetes mindkét iskolaban, hogy vannak fiatal koliégaink.
De még szamithatunk nyugdijasainkra is, Szilvasban két ilyen kolléga dolgozik,

Fels6szilvasban harom.

Szakos ellatottsagunk jonak mondhaté mindkét iskolaban. A f6allast kollégéak terén

a kovetkezo a felosztas:

A Szilvasi Altalanos Iskoldban:

TANITO: 12 5 : 13 £6
(mind né) (10 né, 3 férfi)
ebbél ebbsl

nyelvszakos: 2 16
szakvizsgazott: 4 £6
fejlesztd pedagodgus: 1 {6
munkakozosségvezetd:1 16
Gyakornok: 0 16,
Pedagdgus I. fokozat: 9 £6
| Ped. I fokozat: 3 16

nyelvszakos: 4 {6

intézményvezet6: 1 {8

intézményvezetd h. :1 6

szakvizsgazott: 3 {6

egyetemet végzett: 3 16

| fejleszt6 pedagogus: 1 6
munkak6zosségvezet: 4 {6

| Gyakornok: 1 f6,
Pedagogus 1. fokozat: 7 £6
Ped. I1. fokozat: 4 16,

| Mesterpedagdgus: 1 f6

Felsoszilvasban:
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| TANITO: 8 £6
(valamennyien nok)

| )
(5 n6, 3 férfi)
'|

-
' ebbdl
| német nemzetiségi tanito: 2 f6
| ped.szakvizsgazott: 2 {6

| fejleszt6 pedagogus: 2 16
munkakdzosségvezetd: 3 16
Gyakornok: 1 6

Pedagdgus 1. fokozat: 6 £6
Ped. II. fokozat : 1 £6

ebbdl

Okleveles  német
| nyelvszakos: 1 {6
német szakos: 16
felsés okleveles tanarként, de német
nyelvoktatasara képesitett tanitoi
végzettséggel: 1 {6
ped.szakvizsgazott: 2 {6
munkak6zosségvezetd: 16
tagintézmény-vezetd: 1 fo
egyetemi végzettség: 5 16
Pedagogus 1. fokozat: 6 6
Pedagégus II. fokozat: 2 £6

nemzetiségi

Kutatotanar és Mesterpedagégusunk nincs.

Integralt intézményiinkben a kovetkezo S évben varhatéan nyugdijba vonulé

pedagogusaink:

Szilvasi iskola:

Foé Szak
| Tanév _
' tanito népmiivelés szakkollégiummal,
| 1 N - :
kozoktatasi vezetd
i { rrllatlematikalgk{c’mia-informatika szakos |
| altalanos iskolai tanar
! St ; 1 matematika-kémia szakos altalanos iskolai
tanar, k6zoktatas vezetd
i " 1 angol nyelv-orosz-torténelem szakos altalanos
L ™ iskolai tanar B
| 2024/2025 0 - i
2025/2026 1 matematika-fizika szakos altalanos iskolai |
tanar
1202612027 | tanito ]
1 2027/2028 1 magyar nyelv és irodalom szakos altalanos |
! iskolai tanar, olasz nyelv- €s irodalom szakos
| kozépiskolai tandr (65 évvel)
1 szakvizsgézott tanito anyanyelvi
szakkollégiummal
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1 tanité,_ kisegité iskolai szakkollégiurﬁmal,’
| _ | szocidlpedagogus B

Felsészilvasi iskola:

| Fé Szak

Tanév .

2023/2024 0 -

2024/2025 0 - -

202572026 1 tanitdé (mar nyugdijasként,
megszakitas nélkiil
dolgozik a kollégand, ekkor
lesz 4-es az osztalya,

- vérhatéan eddig marad)

2026/2027 | matematika -rajz szakos

; tandr (65 évvel)
1 | tanitoé

2027/2028 | 1 biologia-testnevelés szakos

tandr, oktatasi informatikus
o (65 évvel) -

Nevel6testiileteink tagjainak tobbsége mar sok éve dolgozik az iskoldnkban, az 4j
kollégak™ is szépen beilleszkedtek. Az idosebbek lelkes, nagy gyakorlattal
rendelkezd, elkdtelezett pedagdgusok, a fiatalok pedig 6rvendetes, hogy sok uj
megkozelitési modszert, gyors alkalmazkodast és progresszivebb technikakat
hoztak magukkal az egyetemrdl, s ezeket szivesen meg is osztjak a tobbiekkel,
ugyanakkor mar magukéva tették és képviselik munkajuk sordn a hagyomanyos
értékeinket is.

Nem volt és lesz konnyli pdtolnunk a nyugdijba vonulé nagy munkabirasu,
elhivatott kollégainkat. A kdzelmultban Fels6szilvasbol mentek el, szinte egyszerre

gyakorlott, varosszerte elismert szaktekintélynek szamité kollégak, idén és a

kozeljovében ez mar Szilvasban is megfigyelhetd.

Mir az integracié ota mindkét intézménybdl van attanitas, idén a két szilvasi
iskoldba és a Kokonydsi Altalanos Iskola, Gimnazium és Alapfoku Miivészeti
Iskola gimndziumi részébol, ezzel biztositva a szakos ellatottsagot, s tdrvényes
oraszamokat. Ezen iskoldk mind varosunk Szilvas lakételepén vannak, ennek
ellenére, foleg téli utviszonyok mellett, tobbnyire csatlakozé 6raban nem mindig

konnyti idében odaérni. Attanitoink koziil, van, aki gyalogosan, van, aki autéval
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kézlekedve probalja megoldani ezt. A két szilvasi iskola csengetési rendje azonos,
de a gimndzium nem rég Uj csengetési rendet vezetett be, ezért az orarend
Osszedllitasakor erre kiilon kellett figyelni. Az attanitdsok kezdetén még volt arra
lehet6ség, hogy valtakozva, naponként adott helyen lassa el 6rait a pedagogus, ma
a sok ellatand6 tandra, az Osszetett orarend és csoportbontdsok miatt ez szinte
megoldhatatlan. Attanité pedagégusként nem konnyfi alkalmazkodni az adott
iskola specialis szokdsrendszeréhez, elvarasaihoz. A fontos informaciok,

fogadoorak, értekezletek egyeztetése sem mindig egyszerti. ..
Az elmult években 6sszességében csokkent attanitoink szama.

Osszességében embert probald feladat ma 4ttaniténak lenni, de kollégaink nagyon
lelkiismeretesen latjak el feladatukat, és ehhez a nevel6testiiletekben sok segitséget

kapnak, valamennyien téreksziink a kompromisszumra.

Az attanité kollégaknak a helyzete sem konnyt, de az ,,alland6” kollégake sem,
hiszen rajuk tobb feladat harul az ,,anyaiskolaban”, ha tigyeletr6l, helyettesitésrol
van sz0, vagy barmi olyan feladatrol, probléma kezelésérdl, amire ott és akkor kell
megoldast talalni. Fokozottabban jelentkeznek az ilyen tipust helyzetek, ha az
attanité pedagodgus osztalyfonok is a sajat osztalya kapcsan, hiszen veliik sem tud
mindig ott lenni, amikor sziikség lenne ra. Emiatt is fontos a pdtosztalyfénoki
rendszer és az, hogy sziikség esetén minden pedagdgus segit a tobbiek

problémainak a megoldasaban is.

Attanité foallasa kollégaink a 2023/2024. tanév jelenleg:

A sziikse’g?v , -
Aftanitott tantdrgy és Heti
szak, . Honnan? | Hovd?
érintett évfolyam oraszdm
végzettség
_ természettudomdny 5-6. 3 | Felstszilvas | Szilvas
foldrajz - }
foldrajz 7-8. 4,5 |
tanito, ének | Felsoszilvas | Szilvas |
) ének-zene 7. : '
miveltségi 2 ‘
teriilettel
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| Szilvas Felsbszilvas |
torténelem torténelem 5. , 6., 7., 8. 8
Szilvas Felsészilvas
fizika fizika 7- 8. 3,5
. f
| K6OK Felsoszilvas |
matematika matematika 6. 4 ‘ Gimnazium

Vannak tantargyak, ahol korlatoltak a lehetdségeink, ezért e tanévben nem tudjuk

biztositani a torvényben eldirt szakos ellatottsagot.
Szilvasi Altalanos Iskoliban a nem szakos pedagogussal ellatott tanorak:

- Technika és tervezés: 5.a,6.a,6.b, 7.a, 7.b heti 1-1 6ra, 6sszesen 8 o6ra ( 2 6
tanito latja el, egyikiik népmiivelés szakkollégiummal, masikuk magyar nyelv
¢s irodalom miiveltségi teriilettel

- Angol nyelv: 1. a heti 2 6ra (angol- magyar nyelv €s irodalom szakos a PTE
végzbs hallgatoja 1atja el), illetve 7. ab 2. csoport heti 5 dra (tanitd, angol
nyelvoktato latja el)

- Testnevelés: 8. aheti 5 ora (tanito testnevelés specialkollégiumi végzettséggel

latja el), illetve 6. a (tanité népmiivelés szakkollégiummal latja el)

- Etika (etika/hit- és erkilcstan): 6.a heti 1 6ra (torténelem- angol szakos tanar

latja el)

6. b (testnevelés bioldgia szakos tanar latja el)

7. b (tanitd- angol szakos tanar latja el)

8. a (matematika-kémia szakos tanar latja el)

- Enek-zene: 5. a heti 2 6ra (tanité- testnevelés szakkollégiummal latja el)
6.a, 6. bheti 1-1 6ra 6sszesen 2 6ra (tanité-német nyelvi szakkollégiummal

november 1-ig, november 1-t61 tanité magyar nyelv ¢s irodalom szakkollégiummal

49



Igazgatéi palyazat 2024 Készitette: Mukliné Kostyal Irén

latja el)

8. a heti 1 6ra (matematika-kémia szakos tanar latja el)

8. b heti 1 6ra (torténelem szakos tandr, fejleszté pedagogus latja el)

- Vizudlis kultura: 5. a, 6. a, 6. b heti 1-1 dra, 6sszesen 3 6ra (tanité népmivelés
szakkollégiummal latja el)

- Hon-és népismeret: 5. a heti 1 6ra (tanité népmiivelés szakkollégiummal latja

el)

Doboné Bencze Zsuzsanna megallapitdsa az, hogy a lista sajnos évrdl évre egyre
hosszabb, egyre t6bb tantargyat érint. Iskolank pedagogusai lelkiismeretességének
koszOnhetdéen a legtdbb esetben a feladatok ellatasanak mindségét nem
befolyasolja, hogy nem szakos pedagdgus latja el, de ez nem minden esetben

varhato el.
Felsészilvasi Altalanos Iskoliban:

- Enek-zene 5. és 8. o. tanité lat el, népmiivelés special kollégiummal,

- Hon-és népismeretet tanité népmiivelés special kollégiummal tanitja

- Technika és tervezést 5. és 6. osztalyban tanito latja el, tarsadalomismereti
szakkollégiummal

- Vizudlis kultura 5. osztaly: tanitdé latja el, tarsadalomismereti
szakkollégiummal

- Etika (etika/hit- és erkolestan): 1. 2. 3. 4. 7. 8. osztaly osztalyfénokok latjak
el

- Allampolgdri ismeretek 8. osztly: tanité népmiivelés special kollégiummal

tanitja

A hét évente kotelezé tovabbképzéseket mindenki teljesitette, ebben régebben
még segitett minket a TAMOP 3.14-12/2012-1089 ,Megtjulé fejlesztések a
Szilvasi Altaldnos Iskoldkban” cimli péalyazat. A képzések nagy része
hasznosithaté ismereteket nytjtott. Manapsag azonban kevés ingyenes lehetdség

van, igyeksziink céliranyosan megvalasztani, amin részt vesziink.

A MUNKAKOZOSSEGEINK MUNKAJAROL:
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A Szilvasi Altaldnoes Iskoldban 5 munkakozosség miikodik: alsés, osztalyfonoki,-
természettudomanyos, tarsadalomtudomanyos és angol nyelvi munkakdzdsség.

A Felsoszilvasi Altalanos Iskoliban 4 munkakozosség dolgozik: alsos,
osztalyfénoki, természettudomanyos, német nyelvi munkak6zosség.

Mindkét iskoldban a  munkakozosség-vezetok jo vezetéi képességekkel
rendelkez6, nagy tudasu, lelkes pedagogusok, akik ezt a mentalitast kozvetitik
kollégaik felé. A munkakszosségeink tagjai komolyan veszik a bevallat
feladataikat, s szivesen Ujulnak meg, ha ezzel javitjak, emelik a tanitas szinvonalat.
Mindkét intézményben a munkakozosségek tagjai egymassal hatékonyan
milkodnek egyiitt a kiilonféle feladatok megolddsaban, programok, versenyek
szervezésében, lebonyolitdsaban. A munkak$zisség-vezetok kollégaik Altal
elismert, jO vezetdi készségekkel rendelkeznek. Mindennek koszonhetéen a
munkakdzosségek az intézmények mozgatorugoéi. A munkakozosségeken beliil
komoly munka ¢és feladatelosztas kell, hogy legyen.

A két szilvasi iskola munkakozdsségei egymassal is idonként egyiittmikddnek,
segitik egymas munkéjat. A természettudomanyosok példaul megbeszélik
tapasztalataikat, helyi tanterveiket. Amikor megérkeztek az 1) tankonyvek
konzultaltak a megrendelésiikkor. Alsdéban, magyarbdl és matematikabdl egy
idében kozosen dolgozzak ki a félévi és tanév végi mérések feladatait, ma mar
ezekt6l életszerlien némileg eltérnek, de szerintem nagyon hasznosak voltak ezek
az egylittmikodések.

Tobb teriileten kiemelkeddé a munkakozdségek szakos csoportjainak a nyitasa,
kiilsé kapcsolata. Példaul a varosban a gimnidziummal és a technikummal, az
altalanos iskolak kozott (Srvendetes, hogy egyre inkdbb a Kodély Zoltan Enek-
zenei Katolikus Altalanos Iskolaval is) az azonos évfolyamon tanité alsés
kollégaknal, a sport megmérettetéseknél, kistérségileg, a németet tanito
kollégaknal, s6t a kémiasoknal teriileti-varmegyei szinten is. Szivesen szerveziink
és vesziink rész egymas versenyeiben, programjaiban varosszerte. Varosunk

6vodaival is j6 kapcsolatot dpolunk, féleg a Szilvasi Tagovodaval.
OSZTALYFONOKI FELADATOK:

Magam is voltam, tobbszor is osztalyfonok, tudom, hogy emberileg és

pedagbgiailag ez az egyik legbsszetettebb, embert probaléd feladat, ezért jo, hogy
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egymas munkajat segitik, ezt hangolja §ssze mindkét iskoldban az osztalyfénoki

munkak6zosség vezetdje.
Orvendetes, hogy fiatal és férfi kollégaink is vallalnak osztalyfénoki feladatokat.

Egy osztalyfénok mindig példakép, bar tanitja is az osztalyaba jard tanitvanyait, de
ezen mindig tulmutat e kapcsolat. Ugy érzi e tisztségében az ember, hogy sehogy

sem tud elégséges orat lenni a gyerekekkel...

A szigort, kévetkezetes, de szeretetteljes nevelés, a jo példa, a kozos élmények €s
beszélgetések, a befektetett munka az esetek nagy tobbségében szerintem itt is
megtériil. O épiti, gondozza is e kozosséget, programokat szervez kis csapatanak,

emberi és pedagdgiai értékeket kozvetit, mind a sziil6k, mind a didkok felé.

Nem konny a feladata, ha az osztalya érdekeit szeretné kozvetiteni tandrtarsai felé,
ezért nagy empatiat, lelkiismeretességet, tovabba j6 konfliktuskezelést, és hatalmas

munkabirast igényl6, szép, nemesit6 feladat.

Kollégaim osztalyfénoki munkatervilkben gazdagon terveznek didkjaiknak
programokat, tobbek koz6tt mozi- ¢és muzeumlatogatast, tanulmanyi
kirandulasokat, erdei iskolat, teadélutant, alsésaink Felsészilvasban, az iskoldban
alvast és jatékot, Szilvasban minden télen korcsolydzast. Minden osztdly a
Farsangra nagyon komolyan késziilédik. Mindezek mellett mindig ott vannak, ha
tanitvanyaiknak tanulasi, szocidlis és egyéb problémaik vannak. Az osztdlyainknak
altaldban van gmail, messenger vagy zart facebook csoportja, Kréta tizenetkiildé
lehet6ség, ezekben a sziilok informalodhatnak, mar ismert, mindenhol bevalt
kommunikéciés csatorna alakult ki, foleg a pandémia 6ta. Ugyanakkor a személyes
kapcsolat is fontos, mert egy szemt6l szembeni taldlkozés, vagy telefonalds soran
az érvelések meggy6zO8bbek tudnak lenni, és gyorsabban tudunk tajékoztatni,

indokolni. Kiemelt tiszteletet érdemel és megbecsiilést a munkajuk!

NEM PEDAGOGUS MUNKAKORBEN TEVEKENYKEDO DOLGOZOINK:

Iskolainkban egy-egy f6 iskolatitkarunk van, akik sok éve dolgoznak szorgosan
nalunk. Nagyon sokrétd munkajukat legjobb tudasuk szerint végzik, mindannyian

mindenben szdmithatunk rajuk.
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Szilvasban két pedagbgiai asszisztens, FelsOszilvasban egy gyogypedagogiai
asszisztens kollégandinkre nagyon sok feladatot bizhatunk, tigyelnek, napkdziznek,

s ott segitenek, ahol tudnak.

Takarité munkatarsaink, mar csak harman vannak Felsdszilvasban és négyen
Szilvasban, de nem csak tisztasagrol gondoskodnak lelkiismeretesen.
Felsoszilvasban a specialis bevilagitas miatt, a hozzénk betérd vendégek dicsérik
munkajukat, szépitik, ,zoldesitik” folyosdinkat, termeinket, udvarunkat. E
munkajukért kétszer is a Legtisztabb iskola kitiintetést kaptak, tovabba 2018-ban

oklevelet a Viragos Komlé varosszépitdé mozgalom elismeréseként.

Koz6s intézményi karbantartonkkal egyiitt lelkes segitdéi az iskolai
programjainknak, szinte kozosségi életiink minden terén. Karbantartonk asztalos
végzettségli, gyakran és nagy szakértelemmel javitja szekrényeinket,

iskolabutorainkat. Az évek soran mar mas szakmak terén is igyekszik fejlodni.

Orvendetes, hogy lelkes, tigyes rendszergazda informatikus kolléga segiti
iskolainkban a gyerekek és a kollégak munkajat. Karbantartja az informatikai
gépparkot és eszkdzoket, segitségilinkre van a kompetenciamérések megiratasakor
is. Kedden és csiitortokon dolgozik FelsOszilvasban, a tobbi nap a Szilvési

iskolaban.

Konyhai dolgozéink a GESZ (Komlé Varos Onkormanyzat Gazdasagi Ellato
Szervezete) alkalmazottai. Becsiiletesen teszik a dolgukat, mindenben partnerek,
nem latszik, hogy nem az iskolavezetésiink feliigyeli a munkéjukat és nem a mi
fenntartonk fizeti a bériiket. Ez annak koszonhetd, hogy az elmult években
cserélddtek a dolgozok, azodta sokat javult a kapcesolatunk, a gyerekek is nagyon

kedvelik Oket.

I11.3.3. A belsé kapcsolatrendszeriink

HIL.3.3.1. Az iskolavezetés szerepe
Ko6z6s intézményiink igazgaténdjének és helyettesének a Szilvasi Altalanos Iskola

¢ptiletében van az irodéja. A tagintézmény-vezetdvel foleg telefonon, és
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e-mail -ben tartjak a kapcsolatot. A teljes iskolat érint6, nagyvolumend, fontos és
kért esetekben személyes megbeszélésre is sort keritenek, ekkor ennek idépontjat
és helyszinét altaldban telefonon egyeztetik egymassal. E kapcsolattartist az

iskolatitkaraink is {igyesen segitik, koordinaljak, koszonet nekik.

Jelenlegi vezet6ink nagy munkabirdsukkal, empatikus személyiségiikkel,
sokoldald, pontos, innovativ és megbizhaté munkdjukkal mélté példaképek is az
iskolai €élet valamennyi szereplGje szamara. A kapcsolattartds folyamatos,
konstruktiv és sokrétil az intézményvezetdk, a pedagogusok, a pedagdgiai munkat

segitok kozott.

Intézmény-vezetdink ,,elnokolésével” nevelbtestiileteink altalaban minden honap
elején munkaértekezletet tartanak. Itt el6szor a kozelmultban elvégzett feladatokat
értékeljiik, megbeszéljilk az esetlegesen felmeriild problémakat, majd ez utdn
kovetkezik a kovetkezd honap tervezett feladatainak megbeszélése, aktualizélasa.
Ezen értekezleteken, FelsOszilvasban is, iskolank igazgatondje, amikor tud, jelen
van, és szivesen ad tandcsot, mond véleményt. Ugyanakkor tiszteletben tartja a
kialakult szokasrendet, specialitasokat, hagyomanyokat. Vezetdink odafigyelése és
joindulata miatt az intézmények egymas kozotti informacioé dramlasa sokat javult

az elmult 4 évben.

Kotelez6 értekezletiink egy k6z6s van, a tanév kezdetén.

II1.3.3.2. Az alkalmazottak egyiittmiikodése

Valamennyien ismerjiik és tiszteljiik egymas munkgjat, de kozvetlenebb és
szorosabb kapcsolatban allnak azok a pedagdégusok, akik egy tantdrgycsoportot
tanitanak. Ok altaldban egy munkakozosség tagjai, illetve azonos osztalyokban
tanitok, bar vannak, f6leg nyelvszakosok, akik als6 és fels6tagozatban is
munkalkodnak. Mivel kis iskola vagyunk, nagyon fontos az 0sszetartas €s egymas

segitése, lelkesitése, ha idénként nehezebbnek érezziik az aktualis feladatainkat.

Rendezvényeink megszervezését altalaban munkakozosségeink tervezik, és
szervezik meg, igyekeznek aranyosan elosztani a feladatokat, amibdl aztdn

mindenkinek j6 lenne aranyosan kivennie a részét.
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111.3.3.3. Egyiittmiikodés a sziilokkel, sziiloi szervezetekkel

Mivel iskoldnk tanuldi elsésorban 14 éves, vagy az alatti kiskoruak, jogilag
részben vagy teljesen cselekvoképtelenek, igy sziileik, gondviseldik a torvényes
képviseldjiik.

Egy gyermek életben meghatarozé, hogy mind otthon, mind az iskoldban hasonlé
értékrendet kovetve neveljilk. A sziilok tobbsége lelkes segitdje a munkanknak.
Mint az élet minden teriiletén, itt is alapvet6é a megfeleld bizalmi 1égkor kialakitasa,
melynek egyik tampillére az oda- és visszatérténd megfeleld tajékoztatas, az
Oszinte, tiszteletteljes kommunikacié. Ezt szolgaljak fogadooréink, sziiléi
értekezleteink, illetve azok a rendezvényeink, példaul Farsang, ahol a kedves sziilok
megtisztelnek minket a jelenlétiikkel, segitségiikkel. A sziil6éi hézzal valod
koordinaciét és kapcsolatot nagyban elGsegiti az iskolainkban, lelkes sziilokbo! 4llo
mindkét Sziil6i Szervezet.

A Sziildi Szervezet tagjai osztalyonként édltalaban felkért, vagy onjelSlt, a tobbi
sziil6 altal megvalasztott tevékeny sziilok, altaldban kett6-kettd 6. E szervezet
tanévenként tobbszor tart gy(ilést. Ezeken tobbnyire iskolank vezetdi tajékoztatast
adnak egy adott nevelési és oktatasi helyzetr6l, kérdésekrdl, a rendezvényeinkrol,
¢sitt kérik altalaban egy, vagy tobb programhoz a segitségiiket. Tanév végén pedig,
kozosen értékelik a kozel 10 honapos kézos munkat. A Sziiléi Szervezetnek sok
iskolai kérdésben véleményezési joga van, melyek korét jogszabaly rogziti. A

Sziiléi Szervezet valasztott vezetdje az Intézményi Tandcsnak is a tagja.

0, és a tagok is j6 munkakapcsolatban vannak a gyerekek érdekében egymassal,
a pedagbégusokkal, az osztalyfonokokkel €s intézményiink vezetdjével is. Jo
Otleteikkel segitik az iskolai munkankat, ugyanakkor jol tajékozottak €s €lnek is
térvény adta jogaikkal.

111.3.3.4. Az Intézményi Tandcs munkaja

A Szilvasi Altalanos Iskola egy kozos intézményi tandccesal rendelkezik, ami olyan
egyezteté forum, ahova azonos szamu tagot delegalhatnak iskoldink.
E szervezet jogszabalyban meghatarozottan, alapvetd nevelési-oktatas kérdésben
véleménynyilvanitasi joggal rendelkezik.

Intézményi Tanacsunk a sziilok, a neveldtestiilet és a helyi dnkormanyzat azonos

szamu képviseldjébdl all.
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Az Intézményi Tanacs elndke hivja Gssze az Intézményi Tanacsot annak
munkarendjében szereplé tervezett, vagy sziikség szerint rendkiviili iilésre. A
tervezett {iléseken beszamol a tanév elsd félévének végén és a tanév végén az
elvégzett munkardl, eredményekr6l az igazgatdé a Szilvasi Altalénos Iskolara
vonatkozbéan, a tagintézményvezeté a Felsészilvasi Altaldnos Iskoldra
vonatkozoan. Az elnok kikéri a Tanacs véleményét az iskoldkban végzett munkarol
¢s az iskoldkat érintd minden lényeges kérdésrél. Az Intézményi Tandcs sziikséges
esetben rendkiviili tilést tart.

A szervezet tagjai egylittmiikodok, segitik munkankat.

I11.3.3.5. Erdekvédelmi szervezeteink
Az iskolankban dolgozé alkalmazottak érdekvédelmét a Pedagdgusok

Szakszervezete végzi.

I11.3.4. Kiils6 kapcsolataink

Az iskola eredményes nevel6-oktaté munkéjanak tamogatasa érdekében rendszeres

munkakapcsolatot tart egyes kiemelt intézményekkel, szervekkel:

- aFenntartéval,

- Koml6 Véros Onkorményzataval,

- at6bbi varosi alapfokt oktatasi intézményekkel,

- avarosban miik6d6é ovodakkal,

- avarosunk 3 kozépiskolajaval, esetlegesen mas, pl. pécsi kozépiskolakkal
- aKomlé Varos Német Nemzetiségi Onkormanyzattal, a Német Klubbal
- aVédonoi Szolgalattal,

- aziskolaorvossal, fogorvossal,

- aKomlé Térségi a Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalattal,

- az Erkel Ferenc Alapfoka Mivészeti Iskolaval,

- aKozosségek Hazaval,

- a Szinhdz- Hangversenyteremmel, Kaptarral

- aBaranya Megyei Szakértdi Bizottsaggal,

- atorténelmi egyhazak szervezeteivel (hitoktatas kapcsan),

- a DOKE-vel, Vérosi Sportcsarnokkal, €s a varosi sportintézményekkel,

- Jozsef Attila Varosi Konyvtar és Muzeéalis Gyiijteménnyel,
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- a komldéi  Rend6rkapitanysaggal, a  Mentéallomassal ¢és a
Katasztréfavédelemmel

- aPolgar6rséggel.

Kiils6 partnereinkkel aktualisan keressiik, épitoleg timogatjuk, segitjiik egymast,
ha tudjuk, meglatogatjuk az éppen megszervezett rendezvényeiket, jo ¢€s
konstruktiv a kapcsolatunk.

Onkorményzatunk, att6l fiiggetleniil, hogy ma mér nem fenntartéja és nem is
miik6dtetdje intézményiinknek, jé kapcesolatot apol veliink. Meghivasainkra, ha tud
Polgarmester Ur, vagy megbizottja eljon, év elején hoz egy kis ajandékot
elséseinknek, kiemelkedd munkat végzé ballagoinktdl oklevéllel bucsuzik,

koszonjiik szépen.

II1.4. Tanuldink bemutatasa
111.4.1. Gyermeklétszamunk alakulasa iskoldinkban

Az iskoldk ma mar szolgaltatok, akiknek meg kell felelnilik a kiilsé és bels
partnereik elvarasainak. Komlon hosszi évtizedek ota egy differencialodas
figyelhetd meg az alapfoku intézmények miik6désében, mindenkinek vannak

sajatossagai, a kotelez6 feladatokon tilmutatéan.

Az az iskola tud fennmaradni, aki jobban ki tudja szolgélni a sziil6i, tarsadalmi
igényeket, azaz nagyszeri alapokat ad tanuléi szdmara, ugyanakkor valami

olyanban kiemelkedd, és specidlis, amire van igény.

Varosunk ¢és lakotelepiink az utobbi évtizedben eldéregedni latszik. Ezért egy
kicsi megtorpanas utdn, ma 6rémteli tendencia, hogy ha tehetik a sziilok, nem csak

a hivatalos beiskolazasi korzeteikbdl iratjak be hozzank gyermekeiket.

A Szilvasi iskola sok éve ,,népszeri” a varosban, hiszen ilyen magasszint(i angol
tanitas sehol sincs Komlon. Ez pedig mai globalizalt vildgunkban redlis sziil6i
igény. A sziilék tobbsége gy gondolja, hogy ma az angol nyelv elsajatitasa,
alapszinten az élet adta kényszer, s ha iskoldjaban is elsajatithatja a gyermeke,
raadasul minél fiatalabb életkorban, bizonyitottan eredményesen, miért is €lne

maganuton vele. Sok komléi csalad ezt sajnos anyagi okokbol sem teheti meg. Ezért
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az iskola osztdlylétszdmai ugy alakultak, hogy a tanuldk Osszlétszama a

megengedett szamon, vagy akoriil maradjon.

Szilvas tanulok létszama 2021 junius -

2024 januar
299 | 299
305 297

2023-2024 1. félélv = 2022-2023  2021-2022  2020-2021

Az iskolanak kivalé a viszonya a szomszédos Szilvasi Tag6vodaval, de

mashonnan is szivesen érkeznek a gyermekek.

Néhiny éve onkormanyzatunk, a Fels6szilvassal egy épiiletegylittesben 1évo
ovodat elkoltdztette €s dsszevonta a masik szilvasi 6vodaval. Ekkor le is csokkent
a német nemzetiségi nyelvvel és kultiraval ismerkedd, hozzank jelentkezé nebulok
szama. Ezért Felsbszilvasban, véarosi szinten Kiterjesztve, komoly innovativ
munkaba kezdtiink, melynek soran hagyomanyaink megérzése mellett igyeksziink
folyamatosan megujulni, s az elért vivmanyainkat is jobban megmutatjuk. Tudjuk,

hogy a médiaban valo bemutatkozas és megjelenés is elengedhetetlen.

Ennek a kitart6 és sokrétli munkanak mar mutatkoznak az eredményei, a tanuloi
1étszamcesdkkenést sikeriilt megallitani, s6t a kovetkez6 tanévektdl megfigyelhetd

volt, hogy tobb elsés lett, mint tdvozé nyolcadikos.

FelsGszilvas tanuldk [étszama 2021
junius -2024 januar

145 159
147 154

2023-2024 1. félélv = 2022-2023 2021-2022 2020-2021

58



Igazgat6i palyazat 2024 Készitette: Mukliné Kostyal Irén

Bar ,,régi-uj” 6vodankkal mar nem annyira sokrétii és gazdag a kapcsolatunk, mint
régebben, de a sok évtizedes emberi kapcsolatok nem mulnak el szerencsére nyom
nélkiil, ragaszkodunk még egymashoz, s ennek koélcsondsen keressiik az uj
szintereit. Ennek kdszénhetben megfigyelhetd, hogy hozzank jon beiratkozni a

német nemzetiségi ovicsoport szinte valamennyi tagja tavasszal.

Iskolainkba atlagos anyagi hattérrel, féleg kozéposztalybeli csalddokbol jonnek
tanuldink, sziileik kozott orvendetes, hogy sok ,,Alma Materhez hi” régi
tanitvanyunk van. Tobbségében a sziilok kozépfoku végzettséggel rendelkeznek.
Altalaban odafigyelnek gyermekeikre, sszességében viszonylag kevés a HH-s,

HHH-s, BTMN, SNI tanulonk (-> Esélyenl6ségi tablazatok).

II1.4.2. Tanuléi eredményeink, kompetenciamérés, tovabbtanulas,
tehetséggondozas

A kimenetel, az az a lehetdségeink szerinti utankovetés, a kdzépiskolakbol érkezett
iskolai, illetve a sziil6i visszajelzések, a kompetenciamérések, tovabba sajat
tapasztalataink is azt mutatjak, hogy tanuldink t6bbsége stabil alapokkal hagyja el
intézményeinket.

Minden ember bizonyos sziiletési-genetikai adottsagokkal rendelkezik, de a sajat
hatarain beliil mindenki fejleszthetd még felnott korban is, hat még didkként!

Tudjuk, hogy nem tudunk csodat tenni, de megfeleld tiirelemmel, odafigyeléssel
¢s szakértelemmel olykor lehetetlennek tiné problémékat is sikeriilt mar
megoldanunk.

Szamunkra tanuldink teljesitménymérésében az ugynevezett hozzaadottérték
modellek nytjtanak a legtdbbet, hisz ezek el tudjak kiiloniteni az iskolai hatasokat
az egyéb hatasokt6l.!® Mi igazabol tobbnyire erre tudunk hatni, s ez munkénk
tényleges fokméréje. Akkor természetesen nekiink is konnyebb, ha segit6 csalad all
a gyermek mogott, de ha nem, akkor is igyeksziink tAmogatoak lenni, hisz munkéank
soran megprobaljuk tompitani a szocialis lemaradast, segitiink felzarkézni. Ma mér

tudja az epigenetika és a pszicholégia tudomanya, hogy az individuum fejlédésénél

16 Forras: A HOZZAADOTTERTEK-MODELLEK ALKALMAZASA A TANULOI
TELJESITMENYMERESEKBEN
Baldzsi Ildiké (Oktatasi Hivatal, Kdznevelési Programok Fdosztalya) 3. és 14. oldal
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a genetikai adottsagok mellett legalabb ilyen fontosak, s6t meghatarozobbak a

kérnyezeti hatdsok.

E kovetkezetes, sokszor kudarcokkal is nehezitett feladatot elhivatottan, minél
eredményesebben szeretnénk végezni, ezért e téren is folyamatosan képezzik
magunkat, és 6rom, hogy iskolanként két-két fejleszté pedagogus is segiti
munkénkat (Fels6szilvasban az egyik6jik GYED-en van).

Mindezen energiabefektetéseink kdvetkezményeként, hosszi évek ota, JO”
értékl iskolaink tanulmaényi, szorgalmi és magatartasi atlaga. Tovabba sok szép

versenyeredményiink, s a nyelvi megmérettetéseink is ezt mutatjak!

A székhelyintézményben:

Jellemzék: | Didk [ | Isk. | Bukott
létszam | Magatartas | Szorgalom | tanulmadnyi | Kitlindk | tanulok
(Fo) atlag atlag atlag szama/f6 | szama/fo
iddszak :
2023-2024 299 45 43 43 71 K
1. félév ' | '
2022-2023 297 4.4 4,2 44 | 84 2
20212022 | 305 44 408 4,3 71 8
0 2020-2021 | 299 4.4 42 4.4 75 8
|

Dicséretes, hogy kiemelked6en magas a kitlinék (és kivaléan megfeleltek) és joval

alacsonyabb a bukott tanulok szama, s csodaszép az iskolai tanulményi atlag.

Mindezek a sz&p szamok a tagintézményben is megfigyelhetok. Mindkét iskolaban
az alsés munkakozosség kimagaslo munkdjanak és a sziildk nagyobb
odafigyelésének hdla, oly magasak a tanulmanyi atlagok, hogy egy-egy, esetleg
gyengébben teljesitd felsés osztaly eredményét is ez kompenzalni tudja az atlag

szamitasanal.

A Felsoszilvasi intézményben:
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Jellemzok: | Didk | 1sk. | Bukott
Iétszam | Magatartds | Szorgalom | tanulmanyi | Kitlin6k | tanulék
(Fo) atlag atlag | atlag szama/fé | szama/fo
idészak |
2023-2024 159 4.4 4,3 4,5 27 0
1. félév
2022-2023 | 154 42 4,1 4.4 34 3
2021-2022 147 4,1 42 | 4,4 25 3
|
2020-2021 145 4,2 4,2 4.4 32 6
|

Ebben a félévben a hetedik is sokat javitott, s egy annyira tetterds, tudatos és lelkes
nyolcadik van FelsGszilvasban (nagyon segitd, 0szténzo sziiléi hattérrel), hogy a

szazalékos értékeket megemelte és legnagyobb dromiinkre bukds sem volt.

Az Orszagos Kompetenciamérés 2010 o6ta ad hiteles hozzdadott-tipust
elemzéseket iskoldnk szamara is.!* Egyszer kellett egy gyengébben tanulé évfolyam
irnunk,

kompetenciateriileten az eredményeink az orszagos kisvarosi atlag felett vannak.

eredménye miatt fejlesztési tervet azéta minden mért tanuldi

KOMPETENCIAMERESEK EREDMENYEI

A 2019/2020-es tanévben a jarviny miatt elmaradt a nyelvi-, szévegértés-, s
matematika kompetenciamérés.

Az azéta tortént mérések Osszesitett eredménye az orszagos, varosi atlagok
tiikkrében (Hogyan viszonyul az iskola mérési teljesitménye az orszagos atlaghoz és
iskoldk kompetenciatipusonként és mért

a hozza hasonlé atlagédhoz,

évfolyamonként?)

Szilvasi iskola:

Doboné Bencze Zsuzsanna §sszegzesébol:
2020-2021

MATEMATIKA

6. évfolyam: az orszagos atlag 1468, a varosi iskolak atlaga 1450, a kozepes varosi

iskolak atlaga 1459, a Szilvasi iskola atlaga 1515.
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Iskolank atlaga szignifikansan magasabb az adott értéknél mindharom viszonyitési

alap tekintetében sem.

8. évfolyam: az orszagos atlag 1609, a varosi iskolak atlaga 1580, a kdzepes varosi

iskolak atlaga 1592, a Szilvasi iskolank atlaga 1627.
Iskolank atlaga szignifikdnsan nem kiilonboézik egyik viszonyitasi alaptol sem.
SZOVEGERTES

6. évfolyam: az orszagos atlag 1478, a varosi iskolak atlaga 1458, a kdzepes varosi

iskoldk atlaga 1467, a Szilvasi iskolank atlaga 1494.

Iskolank atlaga szignifikdnsan nem kiilonbozik az adott értékt6l egyik viszonyitasi

alap tekintetében sem.

8. évfolyam: az orszagos atlag 1590, a varosi iskoldk 4atlaga 1561, a kdzepes vérosi

iskolak atlaga 1573, a Szilvasi iskolank atlaga 1620.
Iskolank atlaga szignifikansan nem kiilonbozik az adott értéktdl az orszagos atlag

tekintetében és szignifikdnsan magasabb a varosi éltalanos iskoldk és a kozepes

varosok altaldnos iskolai viszonyitési alap tekintetében.

ANGOL IDEGEN NYELV

1. Orszagos 6sszegzés

A mérésben 2015 és 2021 kozott a megfelelt mindsitést szerzett tanuldk aranya 6.
éviolyamon 65 és 90%, 8. évfolyamon 50 és 75% kozott valtozott. 2021-ben az

atlagteljesitmény 74, illetve 71% volt. a dunantuli atlag 75,5% (6. évt.) és 71% (8.
évt.).

Pontszamban kifejezve, a megfelelt mindsitéshez 6. évfolyamon 18 a 8. évfolyamon
pontra volt sziikség a 30, illetve 40 pontbdl.
A 6. a osztaly teljesitménye 88%, atlag 26,5 pont. Minden feladatellatasi hely ennél

gyengébben teljesitett. Kozség: 19,7, varos: 21, megyeszékhely: 22,9, Budapest:
23,8, Komld, Szilvas: 26,5 pont. Régios atlag: 21,3 pont. A tanuldk 100%-a

.megfelelt” mindsitést kapott.
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A 8. évfolyam &sszteljesitménye 80,3%. 8. a : 89%, 8.b: 71,6%. Az atlag pontszam
32.

Feladatellatasi helyekhez viszonyitva ez az eredmény a kovetkez6: kozség: 25,2,
varos: 28,1, megyeszékhely: 31, Komlo, Szilvas: 32, Budapest: 32,5. Régids atlag:
28,3-28.4.

,Nem felelt meg” mindsitést 7 tanuld kapott, 1 tanulé a 8. a , 6 tanulé a 8.b

osztalyban.

Ez atanulok 16%-a. Az orszagos atlag 15,1%. Az eltérés nem szignifikans, bar ezen

a téren van tennivaldénk. K6zség: 23,1%, varos: 12,5%, Komld, Szilvas: 16%,
megyeszékhely: 6,5%, Budapest: 4,3%.

Ez a gyengébb eredmény, ami tulajdonképpen az orszagos atlag, a megfeleld
csaladi hattér hianyaval, egyes tanulék motivalatlansidgaval, a csoportbontés

hianyaval és az SNI-s tanul6 teljesitményével is magyarazhato.

3. Osszegzés

Iskolank tanuldi és nyelvtandrai az orszag felsé 6todébe tartoznak az angol nyelv
tanitasa és tanulasa terén, teljesitményben nem maradnak el a budapesti tanulok €s
kollégék teljesitményéto].

Feladatunk: szinvonal megtartasa, az alulmotivalt tanulok érdeklddésének

felébresztése, majd fenntartasa, a szocidlis hatranyokbol adodd killonbségek,
lehetéség szerinti, minimalizalasa, a tehetséggondozéas mellett a felzarkoztatds

szinvonalanak emelése, homogén csoportok 1étrehozasa, csoportbontas.
2021-22

A matematika és a sz6vegértés, angol nyelv mérési eredménye mellé mar a

természettudomanyos is megjelent, s a mérés digitalis forméban tortént.
MATEMATIKA

6. évfolyam: az orszagos atlag 1493, a varosi iskolak atlaga 1469, a kdzepes varosi

iskolak atlaga 1481, az iskolank atlaga 1468.
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Iskolank 4tlaga nem kiilonbozik szignifikansan az adott értéktdl egyik viszonyitasi

alap tekintetében sem.

8. évfolyam: az orszagos atlag 1602, a varosi iskolak atlaga 1572, a kdzepes vérosi

iskolak atlaga 1584, az iskolank atlaga 1625.
SZOVEGERTES

6. évfolyam: Iskolank mérési teljesitménye nem tér el szignifikdnsan egyik

viszonyitasi alap eredményét6l sem.

Iskolank eredménye: 1473; Orszagos eredmény: 1475; Varosi alt. isk.-k: 1455;

Kozepes varosok alt. isk.-i: 1468

8. évfolyam: Iskoldnk mérési teljesitménye nem tér el szignifikdnsan egyik

viszonyitasi alaptol sem.

Iskolank eredménye: 1547; Orszagos eredmény: 1535; Vdrosi alt. isk.-k: 1507;
Kozepes varosok alt. isk.-1: 1520

TERMESZETTUDOMANY

6. évfolyam: az orszagos atlag 1587, a vérosi iskoldk atlaga 1555, a kdzepes varosi

iskolak atlaga 1569, az iskolank atlaga 1621.

Iskolank atlaga gyengébb mindegyik viszonyitasi alapéndl, szignifikdnsan

gyengébb az orszagos atlagnal.

8. évfolyam: az orszagos 4atlag 1602, a vérosi iskoldk 4tlaga 1572, a kdzepes varosi

iskolak atlaga 1584, az iskolank atlaga 1625.
Iskolank atlaga szignifikdnsan magasabb mindegyik viszonyitési alap tekintetében.
ANGOL IDEGEN NYELV

6. évfolyam: Iskolank mérési teljesitménye pozitivan eltér mind az orszagos, mind

a varosi ill. kdzepes varosok éltalanos iskoldinak eredményétol.

Iskolank eredménye: 1620; Orszagos eredmény: 1500; Varosi 4lt. isk.-k: 1479;
Kozepes varosok alt. isk.-k: 1490

8. évfolyam: Iskolank mérési teljesitménye pozitiv irdnyban eltér az orszagos, €s a
varosi ill. kbzepes varosok altalanos iskolainak eredményétdl is.
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Iskolank eredménye: 1700; Orszédgos eredmény: 1617; Varosi alt. isk.-k: 1582;
Kozepes varosok alt. isk.-i: 1599

Felsoszilvasi iskola:

Dr. Remenyikné Streit Hajnalka mérési koordinator értékelésébol:
2020-2021

MATEMATIKA

6. évfolyam: az orszagos atlag 1468, a varosi iskolak atlaga 1450, a kdzepes varosi

iskolak atlaga 1459, a Fels6szilvasi Altaldnos Iskola 4tlaga 1414,

Iskolank atlaga nem kiilonbozik szignifikdnsan az adott értéknél mindhdrom

viszonyitasi alap tekintetében.

8. évfolyam: az orszagos 4atlag 1609, a varosi iskolak atlaga 1580, a kdzepes varosi

iskolak atlaga 1592, a Fels6szilvasi Altalanos Iskola atlaga 1696.

Iskolank 4tlaga szignifikdnsan magasabb az adott értéknél mindharom viszonyitési

alapnal.
SZOVEGERTES

6. évfolyam: az orszagos atlag 1478, a varosi iskolak atlaga 1458, a kdzepes varosi

iskol4k atlaga 1467, a Fels6szilvasi Altalanos Iskola atlaga 1391.

Iskolank 4atlaga szignifikansan alacsonyabb az adott értéknél mindegyik

viszonyitasi alap tekintetében.

8. évfolyam: az orszagos atlag 1590, a varosi iskoldk atlaga 1561, a kézepes varosi

iskoldk atlaga 1573, a Fels6szilvasi Altalanos Iskola atlaga 1598.

Iskolank atlaga szignifikansan nem kiilénb6zik az adott értéknél mindegyik

viszonyitasi alap tekintetében.

2021-22
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A matematika és a szovegértés, német idegen nyelv mérési eredménye mellé mar a

természettudomanyos is megjelent, s a mérés digitalis formaban tortént.
MATEMATIKA

6. évfolyam: az orszéagos atlag 1493, a vérosi iskoldk atlaga 1469, a kozepes varosi

iskolak atlaga 1481, a Felsoszilvasi Altalanos Iskola atlaga 1544.

Iskolank atlaga szignifikdnsan magasabb az adott értéknél mindharom viszonyitasi

alapndl.

8. évfolyam: az orszagos atlag 1602, a varosi iskolak atlaga 1572, a kézepes varosi
iskolak atlaga 1584, az iskolank atlaga 1674.

Iskolank 4tlaga szignifikdnsan magasabb az adott értéknél mindharom viszonyitasi

alapnal.
SZOVEGERTES

6. évfolyam: az orszagos atlag 1475, a varosi iskolak atlaga 1455, a kozepes varosi

iskolak atlaga 1468, a Felsoszilvési Altalanos Iskola 4tlaga 1526.

Iskolank mérési teljesitménye nem tér el szignifikansan egyik viszonyitasi alap

eredményétdl sem.

8. évfolyam: az orszagos atlag 1535, a varosi iskolak atlaga 1507, a k6zepes varosi

iskoldk atlaga 1520, az iskolank atlaga 1573.

Iskolank mérési teljesitménye nem tér el szignifikansan egyik viszonyitasi alaptdl

sem.
TERMESZETTUDOMANY

6. éviolyam: az orszagos atlag 1500, a vérosi iskolak atlaga 1475, a kdzepes varosi

iskolak atlaga 1488, az iskolank atlaga 1572.
Iskolank atlaga magasabb mindegyik viszonyitasi alap értéknél.

8. évfolyam: az orszagos atlag 1587, a varosi iskoléak atlaga 1555, a k6zepes varosi

iskolak atlaga 1569, a Fels6szilvasi Altaldnos Iskola atlaga 1706.

Iskolank 4tlaga szignifikdnsan magasabb mindegyik viszonyitasi alap tekintetében.
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NEMET IDEGEN NYELV

6. évfolyam: az orszagos atlag 1500, a varosi iskolak atlaga 1486, a kézepes varosi

iskolék atlaga 1506, az iskolank atlaga 1679.

A Fels6szilvasi Altalanos Iskola 4tlaga szignifikinsan magasabb mindegyik

viszonyitasi alap tekintetében.

8. évfolyam: az orszagos atlag 1587, a varosi iskolak atlaga 1555, a kdzepes véarosi
iskolak atlaga 1575, az iskolank atlaga 1779.

Iskolank atlaga szignifikansan magasabb mindegyik viszonyitasi alap tekintetében.

Osszességében ezekre az eredményekre biiszkék lehetiink, egy-egy gyengébb
eredmény is késobb javitasra keriilt osztalyaink altal, ami épp a szamunkra mérvado
hozzaadott értéket mutatja. A nyelvi kompetencidk kiemelkedd értéke pedig azt
mutatja, hogy a sziil6k egyre inkabb a magas szint(i nyelvtanulés lehetéségét latjak

iskolainkban.
Tovabbtanulas:

Mindkét iskolaban nyolcadikosaink koziil sokan Komlon tanulnak tovabb
varosunk kézépfoku iskolaiban. Kiilondsen népszerii az 6t éves nyelvi elokészitd
osztaly (9. Ny) a Kokony6si Gimnaziumban. Itt nulladik évfolyamon heti 15
oraban folytathatjak tanuloink az angol és a német nyelv intenziv tanulasat, és mar
4 6raban kezdik a 2. idegen nyelvet is, ahol a németesek mindig angolt kezdenek,
az angolosok németet, franciat, vagy olaszt. Ezért fontos a szakkori szintli
rdhangolodas lehetOsége Felsbszilvasban angolbodl, Szilvdsban példaul olasz
nyelvbél. Igy tobben, mar érettségi elétt, vagy 6tod év végére két nyelvvizsgaval
rendelkeznek. Szakképzd Technikum részének informatika €s néhdny ujabb
képzése is sikeres, népszerti didkjaink korében. Mind itt, mind a Szakképzd
kokonyosi kézpontjdban nagyon motivalo eréként hat a magas 6sszegli 6sztondij
program, ezért 6rvendetes, hogy egyre tobben akarnak szakmat tanulni, s ott a
legjobb eredményt elérni. Mindez biztos alappal konnyebben megy, fbleg a
szovegértés és a matematika terén, hisz ezek az élet minden terliletén fontosak,
illetve sok leendd szakmunkads, akar kiilf6ldon is kivalo lehetdséghez juthat, f6leg,

ha van mellé egy minimum alapszint(i nyelvtudasa is.
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Altaldban elmondhato, hogy végzéseink, ha szorgalmuk is megmarad, szépen
megalljak a helyiiket a koézépfokii komldi és pécsi intézményekben, de akar
hazank barmely kozépiskoldjaban. Ez koztudott rolunk varosszerte, igy

szinvonalas iskolanak tartanak minket.

Meghirdetett tehetséggondozasaink, felzarkdztatd foglalkozasaink is azt
szolgaljak, hogy aki kdzponti felvételit ir, annak kiilon is segithessiink.

Sok évtizedes nivos pedagdgiai munkankat mutatja, hogy viszonylag kevés
tanitvanyt visznek el t6liink a kedves sziilok hatosztalyos gimnaziumokba, illetve a
komloi k6zépiskolak sikeres munkajat dicsérendd, hogy mas telepiilésekre, példaul

Pécsre.
Iskoldink tovabbtanuldsi adatainak wutébbi tanévekre vonatkozo
osszehasonlitasa:

Szilvasi székhelyintézmény:

kozépiskola tipus: Szakképzesi
/£6 | Gimnazium | Technikum Szakképzd
fanév
2022-2023 17 8 3
2021-2022 11 13 3
| _ —— !
2020-2021 24 | 14 '3

Felsészilvasi iskola:

| k6zépiskola tipus: Szakképzési |
/f6 | Gimnézium | Technikum Szakképzd
tanév . ;
2022-2023 7 4 5
|
2021-2022 6 4 s
2020-2021 IEV 3
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Tehetséggondozas

Szerencsére igen sok tehetséges tanuld is jar iskoldinkba, pedagogusainknak nagy
felel6ssége van e tehetség felfedezésében, mibenlétében, gondozdsdban. Itt
készitjiikk fel versenyekre, palyazatokra Oket. Vannak didkok, akiknek még ezen
életkorban inkabb csak érdeklodésiik mutatkozik meg egy-egy iranyba, vannak

kiilon 6raik, szakkoreik, melyeken képességeiket, készségeiket is fejleszthetik.

Mindkét iskola jeleskedik ezen megsegitésekben. A kotelez6 évfolyamonkénti
tehetséggondozas mellett egyénileg, vagy kiscsoportosan is szivesen szerveziink
alkalomszeriien, vagy folyamatdban az érdekl6dé didkjainknak, t6bb tantargybdl is.
Doboné Bencze Zsuzsanna félévi beszamoldjdban arrél ir, hogy a Szilvasi
intézményben kotelez6 magyar és matematika tehetséggondozas mellett, az ,,5.
osztalyban angolbdl, a 7. a osztalyban biologiabdl tartanak még. Also tagozaton a
tanitonénik nem feltétleniil egy adott tantargyra koncentralva végzik a
tehetséggondozast, hanem komplexebben tudnak tanitvanyaikkal foglalkozni.
Fels6 tagozaton mar tantargyhoz kotottebben torténik a tehetséggondozés, mivel
szaktanarok végzik. A foglalkozéasokra jar6 tanulok mintegy kétharmadat itélik a
pedagogusok valamilyen mértékben tehetségesnek, a tobbiek inkabb érdeklodok,
szivesen jarnak a foglalkozasokra ¢€s ki tudja, a jovoben kidertilhet t6bbiikrdl, hogy
mégis tehetségesek.

Idén Szilvasban osztalyonként angol szakkor, felsé tagozaton Zenevelde, kémia
szakkor (7-8. évfolyam) és angol nyelvvizsga elokészitd (8. évfolyam) szakkoron

tamogatjuk tanuloink tehetségének kibontakoztatasat.”

Felsoszilvasban a tehetséggondozas az évfolyamonkénti heti egy matematika,
magyar mellett, németb6] tartunk DSD-seinknek nyelvvizsga felkészitést, illetve
matematika tehetséggondozast tartott a kozépiskolai felvételizOknek két kollégand
is. Tovabba hivatalosan heti egy ilyen 6raban késziiliink fel a teriileti-varmegyei
kémiaversenyekre is. Alsds kollégan6im, sokszor a tanitds utan, vagy a napkozi

végen készitik fel tanitvanyaikat versenyre, palyazatokra.

E tanévben kovetkez6 iskolai szakkoreink vannak: kémia-kornyezetvédelmt,
kézmives, informatika, szinjatszo és német nyelvi szakkor, melyeket az érdekl8dd

gyermekek latogattak szivesen.
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1IL.4.3. Az esélyegyenloség, egyenlé banasméd biztositasa

Komlén a demografiai valsag és az elszegényedés jelei mutatkoznak!’. Ez az tn.

hatranyos helyzetliség t6bb téren is megmutatkozik a varosunk didksagandl is.

Orszagosan aranyaiban és szamszerlien is né az SNI-s tanulok szdma. (Ennek

lehetséges okairdl és csokkentési, segitési lehetdségeinkr6l Felsoszilvasban

iskolapszicholégusunk tartott nekiink az el6z6 tanévben egy tovabbképzést.)

Nalunk vagy évek o6ta koriilbeliil ugyanannyi a nehezitettséggel kiizdé gyermekek

szama, vagy enyhe emelkedést mutat.

Iskolainkban az SNI, BTMN, HH, HHH, Lemorzsoloddssal

veszélyeztetett tanulok létszamanak tanévenkénti 6sszehasonlitasa:

Szilvasi Altalanos Iskola székhelyintézményében:

diakok (f6)
SNI BTMN HH HHH Lemorzsolddassal
iddszak veszélyeztetett
tanulok |

2023-2024 21 15 9 3 2
1. félév - - '

12022-2023 19 19 6 - 3 1
tanév vége
2021-2022 16 14 9 5 4 ]
tanév vége | '
— 1 — N |
2020-2021 11 10 12 4 3

I: tanév vége

Itt az SNI tanulok szama koézel megduplazddott harom és fél év alatt. A BTMN-es

tanulok 1élekszdma egy ideig noétt, idén csékkent, a hatranyos és halmozottan

17 KOMLO TELEPULESFEILESZTESI KONCEPCIO ES INTEGRALT TELEPULESFEJLESZTESI

STRATEGIA 24-25.0.
l‘ ]

Letoltés datuma: 2024. 03. 25.
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hatranyos tanulok szdma stagnalni latszik, a lemorzsolodassal veszélyeztetett

tanulok szama viszont drvendetes, hogy csokkent.

Felsdszilvasi Altalanos Iskoldban:

diakok (£6) ‘ ‘
SNI BTMN HH | HHH Lemorzsolodassal
| veszélyeztetett
iddszak _: B tanulok
2023-2024 |10 9 1 '3 1
1. félév | !
2022-2023 | 10 12 2 | 1 5
1 2021-2022 9 9 22 9
| 2020-2021 9 6 5 1 6 N
) I o

A Fels6szilvasi iskolaban az SNI-s didkok szama egy f6vel nétt, de a l1€lekszamunk
is. A BTMN-seké el@szor 50%-kal nétt, de koriilbeliil harom éve 9 és 12 6 kozott
ingadozik. Enyhén ndtt a halmozottan hatrdnyos helyzetli didkok szama, de
csokkent a hatranyos helyzetlieké. Jelentésen csokkent a lemorzsolddéssal

veszélyeztetett tanulok szama.

S mivel ez mindkét iskoldban hasonlé tendenciat mutat, a lemorzsolédas

csokkentésére iranyulé munkank eredményesnek mutatkozik.

Természetesen, korzetes iskolakként ezen felsorolt adatok nem a mi munkénkat
tiikrozik csak, de 6sszefogassal mindent elkovetlink a csokkentésiik, enyhitésiik

érdekében.

Régebben a sziil6k egy része vagy nem vette komolyan, vagy szégyellte gyermeke
tanulasi nehezitettségét. Ma mar tobbségében oriilnek az odafigyelésnek,
segitségnek, torekszenek a pedagdgusaink tanacsait megfogadni. T6bb sziilé maga
kéri a tanulasban akadalyozott gyermeke vizsgalatat, hiszen ennek eredménye

egyértelmiien feltarja az okokat és a leendd fejlesztés tertileteit.
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Az érintett didkok szakért6i vizsgalati eredményét pedagdgusaink megismerik és
egyéni fejlesztési tervet készitenek. Bar az SNI gyermekeket integralt keretek
kozott, differencialtan tanitjuk, de van fejlesztd orajuk is az eloirt 6raszamban, ahol
a munka féleg az alapkészségek jobbitdsara torekszik. Az a k6zSs célunk, hogy
sajat képességei mentén, sajat tempoja szerint tudjon e gyermek az osztalyaval
haladni. Ebben az egész neveldtestiilet kiveszi a részét, de oroszlanrészt vallalnak
fejlesztd pedagodgusaink, és pedagogiai asszisztenseink is. Ok sziikség szerint a
tanordk alatt osztalykeretben tamogatjak az SNI tanuld tanuldsat egyénileg, de
amennyiben sziikséges, akkor a tanorarol kihozva a gyermeket igyekeznek szamara
a tananyag egyénre szabott elsajatitasanak lehetdségét biztositani. A BTMN
tanuldinkkal is 6k foglalkoznak a szakvéleményekben eldirtak szerint.

Mivel iskolainkban gydégypedagogus kolléga nem dolgozik, ezért az utazo
gyogypedagogusok segitenek ellatni SNI-s tanuldinkat, munkajukat nagyon
koszonjiik.

A sok esetben tartésan lemarad6 tanuldink részben orarendileg, részben egyéni

idépont egyeztetéssel felzarkdztatasokon vesznek részt.

A gyermekvédelmi kedvezményre jogosult sziilék gyermekeinek szama

harmadara cstkkent az elmult 5 évben az iskolainkban.

A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldink torvényi kritériumainak kevés
didkunk felel meg, f6képp lakasotthonban, problémas csaladi korben €16 tanuldk
korébol keriilnek ki, de nehéz Ggy segiteni, ha nem partnerek, mi igyeksziink

mindenben segiteni.

Alsés tanuldinknak napkozis, fels6seinknek tanuldszobai foglalkozasokat
szerveziink, tovabba 16 ordig tartdé foglalkozasokat: szakkdr, korrepetalés,
tehetséggondozas, ISK-t. Ezt a benntartézkodést nekiink torvény'® irja eld, ahogy
azt is, hogy miképp kételezd a tanulonak itt megjelenni. A sziild azonban, indokolt

esetben kérhet az igazgatotdl, illetve a tagintézmény-igazgatotol felmentést.

Szintén sziil6i kérésre, esetlegesen, vagy napi rendszerességgel elengedjik a

képességeinek megfelelden teljesité didkokat. Ha viszont romlik a tanulmanyi

182011. évi CXC. torvény (Nkt.) : 27.§ (2), és 46.§ (1.a), illetve 55.§
L.http log Ly
Letoltés datuma: 2024.03.25.
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atlaguk, megbeszEljiik a szilovel, és addig javasoljuk a gyermek aktiv részvételét

a napkozis, tanul6szobas munkaban, amig nincs ujabb elérehaladas.

Ezeken a délutani foglalkozasokon, az irasbeli és szobeli feladatok elvégzése soran
igyeksziink tanuldink vallalkozdi, szocidlis és tanulds tanuldsa kompetenciajat is
fejleszteni. Ezek altaldban IKT-s termekben vannak, ami szintén segitség lehet. A
tanuldst kovetGen jatékos és szabadiddés tevékenységet folytathatnak didkjaink.
Minden lemaradé didknak felajanljuk e lehetdséget.

Intézményeinkben egy-egy lelkes gyermek- és ifjusagvédelmi felelos végzi a
gyermekvédelmi feladatokat. Ezt azonban csak az osztalyfénokokkel, a tobbi
kollégajaval, az iskolai védéndvel, - orvossal, - pszichologussal, szocidlis
munkassal, illetve a Gyermekvédelmi ¢és Csaladsegité Szolgélattal, a

Gyamhatdsaggal stb. kardltve tudja eredményesen elvégezni.

HLS. A didksag érdekképviselete

Iskolainkban t6bb évtizedes hagyomanyai vannak a Didkdnkorményzatnak, mely
a tanuléifjusag érdekvédelmi szervezete. Ennek miik6dését hangolja 6ssze és segiti
egy hivatalosan felkért segitOtanar. Az ¢ 6sszehivasara minden tanév elején maguk
vélasztjak tisztségviseldiket. Eves munkaterv alapjan dolgoznak, melyet a tanév
elején egyiitt allitanak Ossze ¢és szavaznak meg. Szilvasban harmadik,
FelsOszilvasban negyedik osztalytél valasztott képviseldk hozzak el a kozosségiik
ujito otleteit, véleményét, kéréseit. GyUjtéseket, iskolai programokat szerveznek,
kozvetitik tarsaiknak a neveldk és vezeték kéréseit. Altalaban havonta gytiléseznek,
ezekre a meghirdetett forumokra mindenkit szeretettel varnak, de szavazati joguk
csak a valasztott osztalyképviseldknek van. Elnokiik részt vehet a megyei
didkparlament munkéjaban. Didkonkormanyzataink szerveznek hagyomdényosan
papir- és kupakgyiijtést, zsibvasart, Mikulas-discot, Farsangot, Fak-madarak napjat
stb.

Az iskolai életben a didksagot érint6 kérdésekben, torvényben meghatarozott
esetekben és modon, véleményezési-, javaslattételi- és dontési jogkort is

gyakorolhat'®.

NKkt. 2011. évi CXC. Torvény 48. § és 120. § szabalyozza.
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I11.6. Mindségellendrzés, -fejlesztés

Hazéankban az oktatasi intézmények értékelése két téren zajlik. A bels6 dnértékelés:
intézményi 6nértékelés és az erre épito kiilsé tanfeliigyeleti értékelés: intézményi

tanfeliigyelet.

fgy minden iskola altalaban 6tévente, intézményi tanfeliigyeleti ellenérzésen vesz
részt, ez a Felsdszilvasi Altalanos Iskoldban idén tortént meg, s tobb mint 97%-0s

Osszeredménnyel zarult.

Mind ez egységes szempontok szerint torténik a kovetkez6 teriileteken:
1. Pedagogiai folyamatok

2. Személyiség- és kozosségflejlesziés

3. Az intézményben folyé pedagdgiai munkaval 6sszefliggd eredmények
4., Bels6 kapcsolatok, egytittmitkodés, kommunikacid

5. Az intézmény kiils6é kapcsolatai

6. A pedagogiai mikodés feltételei

7. Az intézménytipusra vonatkozd nevelési, nevelési-oktatdsi irdnyelvben

meghatérozottak.*’

Mivel ez az 6sszegzés Fels6szilvasba nem rég érkezett meg, az intézkedési terv
elkészitése folyamatban van. A 4. és a 7. teriileten 100%-os értékelést kaptunk,

vagyis nem jeloltek ki fejlesztendo teriiletet a szakértok.
Az elsén fejlesztendd: Az intézményi 6nértékelés tovabbi fejlesztése.

A masodikon: A tanuldsban lemaradok tovabbi megsegitését segité modern,
hatékony modszerek beépitése. A digitalis technoldgia széles korli alkalmazasa a
tanulds-tanitds folyamatdban. Hatékony konfliktuskezelési technikak, modszerek

megismerése, alkalmazasa.

20 Hivatkozés az iskolénkba érkezett hivatalos vezetd tanfeltigyel6i levélbél: ,, Tajékoztatas,
egyeztetés az intézményi tanfeliigyeleti ellen6rzésrol”
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A harmadikon: A tanulokovetés rendjének, eljardsanak kialakitasa.

Az stodiken: Azoknak a pedagdgusoknak az elismerése, akik a legtébbet tettek az

iskoléért, annak kozosségéért.

A hatodikon: A bels6é infrastruktira fejlesztésére vonatkozd intézkedési terv
elkészitése. Rendszeres igényfelmérésen alapuld intézkedési terv készitése a
kiilsnleges banasmodot igénylé tanulok nevelésének, oktatdsanak megfeleld targyi
kornyezet biztositdsara. A digitalis technoldgia 4ltal nyujtott lehetdségek tovabbi
kihasznalasa. A pedagdégusok digitdlis, informatikai képességének tovabbi
fejlesztése. Kiils6 szakmai szervezetekkel torténé folyamatos egylittmikodés,
tapasztalat- és véleménycsere kialakitasa. A pedagogiai munka megszervezésében,

a feladatok elosztasaban az egyenletes terhelés biztositasa.
Ezen feladatokra hamarosan intézkedési tervet dolgozunk ki.
Szilvasban a 2022-23-as tanévben volt, ezzel kapcsolatosan az igazgatdnd ezt irta:

,,Az intézkedési terviinkben meghatérozott célok, feladatok nagy része, ami rajtunk

mulik realisak, megvaldsithatdok.
Feladatok:

- A tanév végi beszamoldkban megjelennek az intézmény adott évi 6nértékelési,
mindsitési, tanfeliigyeleti folyamatainak megjelenitése mellett 6sszehasonlito,
Osszegzd elemzések és ezek eredményeibdl konkluzio megfogalmazasa.

- Tovabbi hatékonyabb egyiittmilkodés a sziilokkel, az egylittmikodeés
teriileteinek bovitésével.

- Tovabbi lehetGségek keresése a tanuldk neveltségi szintjének emelése
érdekében.

- A tanulokovetés rendjének, eljarasanak kidolgozasa.

- A belsé tudasmegosztas tényleges miikodtetése, belsd szakmai
tovabbképzesek szervezése.

- A szervezeten beliili informacidaramlas hatékonysaganak novelése.

- Aktualizalt panaszkezelési szabalyzat elkészitése, és elhelyezése az SZMSZ-
ben és a honlapon.

- Az intézmény infrastruktirajanak, eszkozallomanyanak fejlesztése, a

Tankeriilet bevonasaval.
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- A tanitas-tanulds eredményességének érdekében a szakos ellatottsag
biztositasanak névelése.”

Meg is kezdték mar az iskolaban az intézkedési terv végrehajtasat.

Pedagdgusaink értékelése az életpalya modell szintjein valosult meg hazankban: az
Onértékelés megtortént mindenkinek, aki nem nyugdijas kolléga. Ma mar ez a
tipusu kételezd megmérettetés, mindsités csak a Gyakornokoknak van, Szilvasban
és FelsOszilvasban is egy-egy ilyen érintett kolléga van. Tovabba Felsészilvasban
egy kolléga élt az elébbre hozott jelentkezés lehetdségével: Pedagogus 11
mindsitésre jelentkezett idén. Az eddig megvalosult értékelések a pedagogus
kompetencidink fejlesztését szolgaltak, nagyon nagy munkdval jartak, de sokat

tanultunk beldle.

A belsb értékelést a Pedagdgus Onértékelési Csoport koordinalja, segiti.

IV. Vezetési programom, koncepciom
IV. 1. Analizis, vezetési céljaim, kapcsolat a tobbi vezetével

Vezetési programom kidolgozasa el6tt célszerlinek és fontosnak éreztem
kollégaim véleményét kikérni, Otleteiket, elvarasaikat meghallgatni. A rovid
rendelkezésre 4116 id6 miatt mindkét iskola munkakozésség vezetit, vezetd
tarsaimat kértem meg arra, hogy Osszesitsék a véleményeket, Gtleteket. K6széndm,
hogy ezt egy SWOT-elemzés keretében megtették, amit Osszesitettem,
kiértékeltem. Ennek tanulsagait a kovetkez6 értekezleteken megbeszéljiik, s

azokkal, amiért tudunk és kell tenni, azért a kdvetkezo 6t évben tenniink is kell.

Szilvasi iskola, 2024 aprilisa:

"EROSSEGEINK (belsé +) B
- A pedagégusok  tobbsége - Egyenetlen terhelhetoség a
elkotelezett, jol képzett, nagy fizikai munkabiras, a
munkabirasu hozzaallas, a szakmai
- ha sziikséges, akkor nagy az végzettség teriiletén, a plusz
Osszefogés a tantestiileten beliil, feladatok bevallalasaban
rendszeresek az értekezletek | - kis tornaterem
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j6 a kommunikaci6 a sziil6kkel |
¢s a diakonkormanyzattal

a gyerekekre vald személyre
szabott odafigyelés

gyermek ¢€s csaladcentrikussag

magas szinvonali oktatds a
legtobb tertileten

az angol nyelv oktatdsdnak

rendszere

sok jo otlet, valtozatos tandran

kiviili programok,
hagyoméanyok &poléasa

sz€p versenyeredmények
baratsagos, sz€p kornyezet
nyitottsag

kompetenciamérések
eredménye altaldban az
0rSZ4gos szinvonalnak
megfelelo, illetve az
elvarhaténak megfeleld

kivalod kozépiskolai
visszajelzések

elballagott tanitvanyaink
szivesen jonnek vissza, akar

szivesen |
|

segiteni is, illetve

iratjak hozzank gyermekeiket.

kevés mozgéasi lehetdség az

udvaron

a tanitasi eszk6zok, IKT
eszk6zok elavulasa

a tantestiileten belili |
kovetkezetlenség, bizonyos
problémak egységes

kezelésének hidnya, csapatban
gondolkodés és
informacioaramlés hianya
a sziillok ,,tal kozel engedése”,
ebbdl ad6dé konfliktusok

a gyerekek egy részének a

viselkedéskulturaja nem
megfeleld, ezen nem igazan |
tudunk véltoztatni

kevés média megjelenés,
iskolai események kikertilése a
Facebook oldalunkra
iskolagylés €s az iskolaradid
adta lehetdségek
kihaszndalatlansdga

nincs egység a tantestiiletben
szakos ellatottsag hidnya a
készségtantargyakbdl

kevés szakkor.
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( )

Fiatal lelkes pedagdgusok
felvétele

nyugdijazés utan munkat vallald
kollégak

palyazatok

lelkes, tenni akaré sziilok

az angolon kiviil masik nyelv,
pl. olasz, német szakkori

kereteken beliil valo hivatalos

oktatdsa

kiégés elleni tréningek,
programok  tdmogatisa a ‘
fenntarté altal '

értékek, allaspontok, elvarasok |
ujragondolasa, kozosen, ezek
mellett egységes kiallas

Uj pedagbdgus szakok-az
iskolankban hianyszakok
elvégzésének tdmogatdsa

mentorprogram  megerdsitése,

végzos pedagdgusok |
mentordlasdban valé nagyobb |
mértéki részvétel |
szorosabb kapcsolat a |
pedagogusképz6 g
intézményekkel

a kézilabda munkacsarnok
magas Oraszamban és az iskola
nagyobb eseményei programjai |
alkalmaval valé hasznalatanak

lehetdsége

Tobb komoly betegség a
pedagégusok korében, ezzel

munkabirasuk, terhelhetéségiik,

vallalkoz6 készségiik
csokkenése
tantestiilet ~ valtozasai, Uj

kollégak beilleszkedése
rengeteg  helyettesités, sok
ingyen

sok  taléra, pl.  egyéni
munkarendes tanulok
szaporodasa miatt

a pedagégusok faradtsaga,
kiégése

a nyugdijba mendk potlasdnak
nehézsége, egyre tobb nem
szakosan ellatott 6ra

a problémas tanulok szdmanak
novekedése (SNI, BTMN, vagy
papir nélkiili, de pl. pszichés
problémakkal kiizdd, stb.)

nagyon kevés a  segitd

szakember:  gyogypedagdgus,

fejlesztd pedagogus,

pszichologus €s  nincsenek
rendszeresen az iskoldban
gvermeklétszam csokkenés a

varosban

korzetes utcak elvétele,
kevesebb 1. osztaly indulhat
az épiilet feltjitasanak |

hidnyabol ad6do éllagromlés,i
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a tanulécsoportok  szaméanak
esetleges csokkenése esetén a
fennmarad6 termek atalakitdsa
fenntart6i beruhazassal pl. okos

tanteremmé, fejleszté szobava,

informatika teremmé,

konyvtarra, pihend szobava,
tanari szobava stb.

a jatszoudvar, a sportudvar
fejlesztése, miutdn a kézilabda
munkacsarnok miatti
munkalatok befejezddtek
aktivabb kommunikacios
kapcsolat a telepiilés

intézményeivel

folyamatos, tudatos és hatékony
PR tevékenység, helyi
médiakapcsolatok

az Alapitvéany, Sziil6i
Munkakdzosség aktivabb
tevékenysége

1j szakkorok bevezetése

a tanuléi laptop-ok

kihasznalasa.

Versenyképe_sség csokkenése a
kozeli felgjitott iskoldhoz képest
folyamatos idéhiany

szllok érdektelensége, egyesek
megnyilvanulasai, a tisztelet
hianya

kommunikacios csatorndk
sziikiilése az egyre jobban
rohan¢ vilagunk miatt,
informaciok kimaradéasa

sziikos anyagi lehetdségek.

Nagyon egybecsengbek voltak a Szilvasi és a Fels6szilvasi vélemények is,

koszonom kollégaim Gszinteségét, javitani, valtoztatni akardsat.

Felsészilvasi iskola, 2024 aprilisa:

EROSSEGEINK (belsé +)

-Er6s oktatds, mindségi a munkank

-Nem egyenletes a munkavallalési

| -csaladias légkor, tartalmas programok | kedv, €s a teherviselés, ligyeleti munka
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-j6  nyelvoktatas, ingyenes DSD
lehetdség és sikerek

-tiszta, szép, tagas iskolai kornyezet

-az IKT felkésziiltséglinkon javitanak
az 1j tanuldi nootbook-ok

-iskolatitkar, takaritok szivbéli, lelkes
munkdja

-konyhasokkal jé kapcsolat
-palyazatokon vald lelkes részvétel
-kdzépiskoldkban is jol megalljdk a
helytiket tanitvanyaink

-t6bbségében tdmogato sziilék

-Boldogsag  6rak, Toékmagocskak |
orszagos sikerei

-versenyeken, sportban elért szép
eredmények

-tanuldi létszam lassu novekedése
-angol szakkdr van 4. éve

-hatékony 6vodasfoglalkozasok
-rendszeresebb reklam, menedzselés
-gyors vezetdi visszacsatoldsok
-hatékony  problémamegoldds, sok
dicséret

-iskolank tisztasaga, szép dekoraciod
-szinvonalas tinnepélyeink,
szerepléseink

-szerenad, bankett hagyoménya

-angol, sakk, kosarlabda stb. szakkorok,

sportkdrok lehetdségei.

-_l)i_zbnyos szab_élyok, megbeszéltek

mashogy-, vagy félreértelmezése,
rivalizalas

-informatikai hianyossagai a |
pedagdgusoknak
-digitalis felszereltség, foleg okostablak

hianya

-iskolai rongalasok (az udvaron lévd

értékeinket nem  tudjuk  kelléen
megvédeni)
-kis tornaterem
nem |

-mobiltelefonok  hasznalata,

mindig kovetkezetes a  szabalyok |
betartatdsa

-tobb  kolléga hidnyzasa esetén a
helyettesités tul sok, faraszto, ingyenes
fasultsag,

-1d6s6d6 tantestiilet,

faradtsag, leterheltség,

kovetkezetlenség jelei idénként.
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( )
-Egymastél  tanulds, hatékonyabb
kommunikacio, empdtia
-pontosabb feladatkijel6lések a
vezetoktol
-t6bb 1d6 a kozos egylittgondolkodésra,
tinneplésre pl. iskolagytliléseken
-tobb  jaték, sporteszkdz, padok az
udvaron
-t6bb helyre szelektiv hulladékgylijtoé
-innovacio, tréningek
-tobboldald  kommunikacié  kifelé,
figyelmesebb befelé
-k6z6s szemléletmod kialakitasa
- 1j palyazati lehet6ségek
-tobb Varosi

csaladi program és

rendezvényen valo részvétel.

-Tanuléi létszam, csoportokbontasok
kialakitasa

-eléregedo varos
-tagintézmény-igazgato hianya,
személye

-sok csalad elkoltozik

-,.,hincs bazisévodank™
-intézménydsszevonas veszélye
-orszagosan, regionalisan jelentkezd

pedagégushidny, féleg  bizonyos
szakokon pl. technika, informatika,
német nemzetiségi

-gyakran valtozé tankonyvek, nincs

ideje kifutni egy 01j innovacionak

-korzetek valtoztatasa

-iskolaépiilet rohamos hanyatlasa.

Nagyon jé volt azt olvasnom, hogy a négy évvel ezel6tti gyengeségeink egy

része ma mar az erdsségek kozott szerepel Felsdszilvasban.

Azt is latom azonban, hogy van mindkét iskolaban teendénk még béven. ..

A valtozd, nehezed6 feladatok nem lesznek kevesebbek és konnyebbek sem,

csak egy dolgon, a sajat hozzaallasunkon tudunk és kell valtoztatnunk! A lelki

eredetli problémak kezelésére, oldasara a FelsOszilvasi iskoldban volt, s

terveztiink is még, ebben a tanévben megoldast, segitséget, példaul kozos

relaxacioval, konfliktuskezelési tréninggel. Ezt, vagy hasonlokat azonban

érdemes mindkét nevelGtestiiletben elkezdentink, folytatnunk.

A kovetkezé tanévben Fels6szilvas 45 éves lesz, Szilvas pedig két év mulva

60, ez valamennyitinket elgondolkodtat a jovot illetden...

Négy éve igy fogalmaztam:

,»Olyan tagintézményt szeretnék vezetni:

+ ahol apoljuk hagyomanyainkat, de tudunk, és akarunk wjat is teremteni;
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+ ahova j6 bejonni, és itt lenni, mert csaladias a 1égkor, s ezért gyermek, tanér,
segit6 azt masodik otthonanak érzi;

+ ahol torédiink egymassal, oriiliink egymads sikereinek, segitlink athidalni a
nehézségeket;

+ ahol szinvonalas a tanitds, megtartjuk, s jobbitani igyeksziink
eredményeinket;

+ ahol a dolgozok és a didkok magukénak érzik az iskolat, vigydznak annak
értékeire, sz€pitik, gondozzak azt;

+ ahol a nevelGtestillet egy irdnyba huz, Osszehangoltan munkalkodik
tanul6ink valamennyi kompetenciajanak fejlesztésén;

+ ahol mindenkinek fontos az 6nfejlesztés, hisz egymas példaképei vagyunk,
a tehetséggondozas ¢és a felzarkéztatas kiemelt szerepet kap;

+ ahol esélyegyenldség van, tiszteljik, becstiljiik egymast, hiszen mindenki
egy egyszeri és megismételhetetlen csoda;

+ ahol jo6 egyiittgondolkodni és lehet kreativnak, innovativnak is lenni;

+ ahol megvannak az igényes nevelés-oktatas targyi- és személyi feltételei;

+ ahol a kiils6 és belsé partnereink elégedettek, ahol meg lehet fogalmazni
¢épit6 kritikat, s megoldasi utat is mutatni;

+ ahol egységesen toreksziink egy egyéni, csak rank jellemzd arculat
kialakitasara.”

Ezeket ma sem gondolom masként, s szeretném, ha az egész intézményre

megval6sulhatna.

Természetesen torvényes keretek kozott, takarékos gazdalkodéssal és a fenntartonk

elvarasainak mentén lehetséges.

Dobéné Bencze Zsuzsanna a tagintézmény vezetdjével valé munkajat igy latta

vezetdi palyazata megirasakor:

LEgy szervezeti egységen beliil, a térvénynek megfelelden, egyszemélyi felel6s
vezetd iranyitasaval, de egyittmikoédve, az intézményegységek szakmai
Onallosaganak, profiljanak, hagyomanyainak megtartasaval, vezetéik szakmai
tapasztalataira, véleményére, sziikség szerint és a térvényes kereteken beliil 6nallo,
felelosségteljes vezet6i dontéseikre tamaszkodva képzelem el a jovOben is a kozos

munkat mind az operativ tervezés, mind a vezetés egyéb teriiletein. Az egyes
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események, feladatok konkrét végrehajtdsanak megtervezésében autondmiat
kivanok biztositani tagintézmény-vezetd tarsamnak.”?!

Ezt a demokratikus, emberi hozzaallast sokra tartom és magam is e mentalitast
képviselem, kozvetitem minden kollégdim felé. Ha lenne hamarosan
Fels6szilvasban 0j vezetd, akkor felé is szorgalmaznam, s az egész intézményben.
A szokasos kommunikacios csatorndkon és méddokon til, a intézményiink t6bbi
vezet6vel is fontosnak érzem a személyes konzultaciot tantigyi helyzettdl fliggden.
Eleinte kéthetente, havonta mindenképp, ezzel segitve az informécidéaramlast. Ezt
megbeszélés, vagy vezet6di kisértekezlet keretében javaslom, ahogy azt is, hogy
havonta a tagintézmény szokasos Osszejovetelén is a mindenkori igazgatd,
amennyiben tud, vegyen részt, a pedagogusok és pedagdgia helyzetek, az aktualis
problémak jobb megismerése okan. Az a meglatdsom, hogy a személyes
kapcsolatok még a mai meglehetosen digitalizalt vilagunkban is alapvetdek. Az is
fontos, hogy a sziil6k és a tanuldk jobban megismerhessék az intézmény vezetdjét,
elfoglaltsdgomnak fiiggvényében ezért probalnék mindkét iskola minél tobb
rendezvényén, programjan részt venni. Koszondm Dobéné Bencze Zsuzsanna
igazgatonénknek, hogy O is erre térekedett az elmult kozel négy évben.

Egy vezetd életében fontos szerepe €s helye van a reflexio minden tipusanak, ezt
segiteni tudjak a jo interperszonalis kapcsolatok, s az intézményi vezetési struktiira,

mely a Szilvasi Altalanos Iskoldban a kovetkezd 2024. januar elsejétdl:

IGAZGATO

Szilvasi Altaldnos Iskola

ZForras: Doboné Bencze Zsuzsanna vezetdi palyazata: Pélydzati azonosito: TK/014/00777-1/2019
->44.0.
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Egy igazgaté munkajanak legfobb segit6i a vezetdtarsai, ¢s a munkakozdsség-
vezetok, mindannyiuk munkijara nagyon szamitok, konstruktiv Osszefogist,
egyiittgondolkodast kérnék toliik. Az altaluk iranyitott feladatok és kollégék,
alappillérei az iskolai nevel6 és oktato tevékenységnek. A legtobb innovacid is
t6lik indul.

A vezet6i munka fontos teriilete az ellenérzés, értékelés. Mindenkinek idénként
kell a visszajelzés a munkajardl, ez akkor jo, ha a Pedagdgiai Programban
megfogalmazott célok, feladatok mentén halad, igyekszik objektiv, korrekt lenni.
Tovabba inkdbb épitéen kritikus, a pedagdguskompetencia-teriiletek alapjan
torténik, s segiteni, fejleszteni kivan. Az eddigi gyakorlatnak megfeleléen, mind az
Onértékeléseknél, mind a hagyomanyos oOralatogatasok soran szamitok az
iskolavezet6ink munkdjara. Tovabba szorgalmazom, hogy pedagdgus kollégaim
egymas Orain is idénként hospitdljanak, hisz itt sok jo otletet tudunk adni

egymasnak, s motivaldan hat.

Ma mar létkérdés, hogy egy iskolavezetés jol lassa el menedzseri feladatat is.
Komlén ez kiildndsen fontos a demografiai valsag miatt. Ugy gondolom, hogy az
aktualizalt, esztétikus, jo hangulatot araszté Honlapjaink, Facebook-unk, a varost
médidkban (Komléi Kirakat, Koml6i ajsag, 7300.hu stb.) valé gyakoribb
megjelenés is ezt segitheti. Bizonyitottak ezt az utdbbi évek beiskolazasi
eredményei is. Ma mar a jo bornak is kell a cégér! Médiafeleldseinknek segitve,

egyiitt 6tletelve, 8sszefogva, latvanyosan tudunk ebben fejlédni!

Iskolainkban a pedagdgusok tébbsége —Gyakornokaink kivételével- a véllalhato6
mindsités lehetdsége elott all, ha szeretné. Mivel jomagam ezen mar tal vagyok, s
vezetdként is kétszer voltam (tag)intézményi delegalt, igy tapasztalataimmal
segiteni tudom és szeretném is az O felkésziilésiiket, feladataik tervezését és

végrehajtasat.

Eddig munkaidében féleg a Felsoszilvasi iskola épiiletében tartdzkodtam,
azonban a Szilvasi iskola sincs messze, mindkét nevelotestiilet tagjai megtalalnak,
ha szeretnének velem személyesen, vagy egyéb kommunikacids csatornan

keresztiil is beszélni.
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1V.2. A nevelés-oktatas kiemelt teriiletei, tervezett feladataim

Didkjaink tobbsége 6 és 14 év k6zotti gyermekek. Mindig is azt vallottam, s

vallom ma is, hogy az els6dleges nevel6-oktaté feladatunk az ¢ személyiségiik
komplex fejlesztése életkori sajatossagaiknak megfelelden, valamennyi
kompetenciateriileten, gyermekkodzpontt szemlélettel. Ezt lehetdleg differencialtan
¢és individudlisan célszeri megtenniink, az esélyegyenlOség szempontjainak az
érvényesitésével. Azt szeretnénk, hogy olyan gyerekek 1épjenek ki iskoldinkbdl,
akik rendelkeznek az egész €leten at tartd tanuldst megalapozé képességekkel és
motivaltsaggal. Az nem baj, ha nem tud a didk valamit, az mar inkabb, ha ez valik
természetes allapotta, annyira sem érdekli, hogy utana nézzen. Fontos dolgunk
lenne e bels6 igényesség kialakitasa- mar amennyire ez rajtunk mulik. Tudunk és
szeretnénk tenni azért -lehet6ségeink mentén- hogy a didkjaink minden
szempontbol egészségesek legyenek, megfeleljenek WHO ajanlasa szerinti emberi
normalitas, a lelki egészség kritériumainak?? is.
Ezt is segitendo, jelenleg is mindkét iskolaban t6bb kollégdm dolgozik a Boldogsag
ora Programban. Nekik, a kedves sziiléknek €s tanitvanyaiknak is nagyon pozitivak
a tapasztalataik, ezért lehetdség szerint szeretném e programot t6bb évfolyamra,
tanorara is kiterjeszteni. Olyan jo lenne, ha fels6 tagozatba érve még t6bb osztaly
folytathatnd e programot! Legylink tovabbra is BOLDOG ISKOLA mindkét
intézményben!

A kiskamasz és a tinédzser életkor sokszor a lazadasrol, az elszakadasrol szol, ez
azonban nem mindegy, hogy miképp torténik. Az iskolai- és az otthoni stresszes
helyzetek olddsaban, a figyelem fejlesztésében nagyon eredményesnek bizonyultak
¢s segithetnek Gn. relaxacids technikak, példaul az iskolapszichologusok éltal is
alkalmazott és ajanlott progressziv relaxacié megtanitasa gyermekeinknek, illetve
a resztorativ eljarasok alkalmazasa példaul etika, vagy osztalyfénoki ordkon, jo
lenne ezzel minél t6bb dran élni. Reméljiik 6sztdl tobbet lesz iskolainkban az 1j
iskolapszichologusunk, most a helyettesitd kollégand bar nagyon lelkes €s tigyes,
de jelenlegi taloraiba ez mar kevésbé fér bele.

Hazajat ismerd, szeretd, a magyar nemezeti, illetve eurdpai alapértékeket is vallo,
a Szilvasi, illetve Fels6szilvasi — utobbiban német nemzetiségi- hagyomanyokat

apold, azt fontosnak tartd fiatalsagot szeretnénk nevelni. A mai gyerekek azonban

2Jtal4s: Letoltés datuma: 2024. 03.28.
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ingergazdag kornyezethez vannak szokva, igénylik a figyelmiik folyamatos
lekotését. Ezért fontos lehet hagyomanyos tinnepeink korszerlisitése, esetleg
interaktiv, kreativabb megvaldsitasa. Ezek érzelmi el6készitését szolgdlnd, ha
didkjaink emlékhelyeket, mizeumokat stb. is gyakrabban meglatogathatnanak, akar
egy linnepnap el6tti tanitds végén. Mar torténtek probalkozasaink mindkét
iskolaban, jok a tapasztalataink, szivesen kapcsolodunk ilyen jellegii varosi
programokhoz is, ezeket érdemes lenne tovabbvinni. Komléi vagy Borbéla Napok,
nemzeti iinnepeink, megemlékezéseink eldtt, utan kivald lehetdség, példaul egy
tanulmanyi séta, ezekre a varosi emlékhelyekre. Torténhet ez etika, torténelem,
vagy osztalyfénoki stb. ora keretében, miniprojektként, de §sszevontan is, vagy
6nallé projektnapként is.

Kiemelten fontosnak gondolom az 6kotudatos magatartdsformak kialakitasat a
tanuldkban, hisz kisiskolas korban érzékenyithetdk erre legjobban a gyerekek. Ezért
az eddigi programjaink mellé, nagyobb hansulyt fektetnék a kdrnyezeti-természeti
nevelés egyéb szintereire. Példaul tobb szabadtéri tanéra megtartasaval,
gyakrabban t6rténé tanulmanyi sétakkal, esetleg mini kertészkedéssel, kozos fa- €s
lagyszari novényiiltetéssel stb. FelsGszilvasban mar négy éve dolgozunk ezek
alapjainak a megteremtésén, vannak kinti padjaink, filagériank, kis fliszerkertiink,
iiltetett 6s- és gylimiilcsfaink. Nyolcadikosaink buicstizasként 0j fékat {ltetnek
tavasszal. A Szilvasi iskola kinti teriilete sajnos kisebb lett, de az esetleges
lehetdségeken érdemes lenne itt is elgondolkodni (s mér vannak is Stletek), s ebbe
az Onkorményzatot, Varosgondnokségot stb. is bevonni.

Az 6kotudatos feladatokba szeretném, ha motivaltsaggal, minél tobb didk, még
fels6sok is bekapcsolodnanak. Tobbek kozott a hazai, 6shonos, biologia
tananyaghoz is koétheté tovabbi facsemeték eliiltetésével, az elszaradd féink és
cserjéink helyére. Esetleg orokzold futondvények felfuttatdsaval a keritéseinkre,
is lehet manapsag otleteket talalni, s palyazatokat is, hogy innovativan, kis
térrészben is novelhetd a biodiverzitds, kialakithatok ,névény- és allatbarat
szigetek”.

A tudatos, okocentrikus tevékenykedtetést, az ilyen jellegli tanszervasarlast és
eszkdzhasznalatot timogatom, fontos lenne népszerlsiteni, akar osztalyverseny

szinten is, vagy bels6 palyazat keretében. Ha a varosban Gjra lenne kupakgytijtési
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verseny, biztos vagyok abban, hogy mindkét iskola szivesen és lelkesen venne részt
benne.

Iskoldinkban kiemelt nevelési teriilet az egészségvédelem is, illetve kiemelt

figyelmet forditunk tanuléink digitalis és szocialis kompetenciajanak fejlesztésére.
Mindezekben személyes példamutatasunk is fontos, ezért egészségneveléssel
kapcsolatos, csapatos pl. Quizziz vetélkedd szervezését tervezem az
egészségnevelési honap keretében a régebben népszerti, kis egészségdr versenylink
folytatasaként, immaron mindkét iskolaban. (Felsészilvasban 6rommel jatszottak
mar ezzel a gyerekek.)
Nemzeti alaptanterviink kiemelten kezeli ,,a tanulds kompetenciait”. Ennek t6bb
szintere van: az otthon, a tandrak, a napkozi, vagy a tanuloszobai foglalkozas.
Fontos eleme e munkanak, hogy megtanitsuk a gyerekeket tudatosan tervezni a
feladataikat, beosztaniuk az idejiliket, tovabba, hogy onallobbak legyenek, s egy
felel6sen gondolkod6 hozzaallast.

Tovabbra is 6rommel tdmogatnék egy un. kreativ, avagy 6konapkozit is, ahol a
tanulds utan, vagy sziilékkel egyeztetve, akar kéthetente, vagy havonta, példaul
péntekenként, iranyitott jaték, vizualis nevelés stb. zajlik természetes anyagok,
vagy hulladékok ujrafelhasznélasaval. Ez megvaldsulhat sajat, illetve palyazati
forrasbol, sziil6i, civil és pedagdgusi munkaval kdzosen megvaldsitott bel- és
kiltéri felfestett jatékaink kihasznaltsdganak javitasaval, programtervezéssel.
Tovabba vj jatékok vasarlasaval, egy a torvényi szabalyozéasnak €s szabvanyoknak
megfeleld jatszoudvar fokozatos kialakitasaval. Ezen feltételek kialakitdsa részben
mindkét iskolaban mar megkezdddott. Egy napkozis minikiranduldason magam is
szivesen részt vennék és vinném el alkalomadtan tanitvanyainkat a kozeli erdébe,

mezore.

Sokszor halljuk azt, hogy a mai gyerekek nem szeretnek gondolkodni. Az elemzd,
¢és algoritmusos gondolkodast nehéz kialakitani benniik egyik naprol a masikra.
Ezért érzem fontosnak a differenciald tanitas segitését, ami kisebb csoportokban
kénnyebben megvaldsithat6. Ehhez idedlis a mai osztalyainknak nagy részének a
létszama. Ugyanakkor elgondolkodtatd, hogy a jovOben, ha lesz erre lehetdség, a
hisz 6 feletti hetedik, nyolcadikos osztalyainknak legalabb egy matematikadrajat
csoportbontésba tanitsuk, példaul informatikdval parba allitva, ez nagy segitség

lenne tovabbtanulas el6tt. Ha a nyelvi bontdsok miatt ez idénkét meg tud most is
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valdsulni Szilvasban, nagyon pozitiv tapasztalatokrdl szamolnak be mind a sziilok,

mind a pedagogusok.

A lehetdségek mentén a Szilvasi iskolaban j6 lenne, ha indulhatnéanak ij szakkorok,

Fels6szilvasban 1j ISK-k, mindkét iskolaban a hétvégi tarak.

Tovabbra is tdmogatom, szivesen segiteném mindkét iskoldnkban a kiemelt
nyelvtanulas lehet6ségét, Szilvasban a kiemelt angol nyelvi, Fels6szilvasban a
német nemzetiségi nyelvi programot. Az angol vilagnyelv, Eurépaban pedig a
német is az egyik legelterjetebb a beszélt nyelvek koziil. Mindkettd a késobbi
munkavallalast, életpalyat, boldogulast is segitheti. E mellett, ma mar egy
alapszintii angoltudas sehol, semmilyen teriileten nem kertilheté meg, az angol ma
a tudomanyok nemzetk6zi nyelve, s a globalizacid, a zenei élet, az informatika
térhoditasa miatt is erre egyre nagyobb sziildi igény van ra. Tovabbra is timogatom,
ha és amennyiben lehetséges Fels6szilvasban az angol szakkor inditdsat, Szilvasban

pedig esetleg a kezd6 német, illetve az olasz szakkort.

Lelkes kollégaim azon és azért dolgoznak, hogy az angol idegen nyelv, illetve a
német nemzetiségi nyelv oktatasa megoérizze eddigi magas szinvonaldt, ezt azonban
nagyon segithetné, ha lenne, FelsGszilvasban pedig ujra lenne testvériskolai
kapcsolatunk. Ezt barmely angol, vagy német nyelvteriileten 1év6, hozzank hasonld
profilti iskolaval is el tudom képzelni. Bar régota dolgozunk mindkét iskolaban egy
ilyen Gj kapcsolat kiépitésén, eddig nem sikeriilt. Mar azonban sok volt
tanitvanyunk él és dolgozik ezen orszagokban, s tartja omnan is veliink a
kapcsolatot, akar megprébalhatnank az O személyes segitségiiket is kérni ehhez.
Kezdetben talan még levelezési szinten, de sebaj, azt mondjak, hogy minden 1t az

els6 1épéssel kezdodik.

Szeretném nevelOtestiiletiinknek azt javasolni, hogy tobb magyarorszagi ,,angol
tagozatos”, illetve német nemzetiségl iskolaval vegyiik fel a kozvetlen kapcsolatot,

osszuk meg egymassal a szokdsainkat, hagyomanyainkat, j6gyakorlatainkat stb.

IV.3. Az alkalmazottakkal kapcsolatos tervezett feladataim

Nevel6testiileteink nagyon lelkes, sokoldali, nagy munkabirdst, kreativ
kollégakbdl allnak, de egylittmiik6désiinkén, a mindennapi munka légkdrén, a

rivalizalasokon lehet és kell is javitanunk. Ma mar a pozitiv hozzaallas, a jo otlet
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O6nmagaban kevés, dltalaban nem lehet egyénileg maganakcidkat folytatni, szembe
menni a tobbiek elképzeléseivel. Egy demokratikusan miikddé tantestiiletben a
megbeszélt dontéseinket, hatdrozatainkat mindenkinek be kell tartani. Fontos
szerintem az egylitt, és csapatban valé gondolkodas, ez pedig az egyéni érdekek

némi hattérbe szoritasaval jar.

Ezért vagy a tanév elején, amikor késziiliink kezdeni az évet, vagy a végén, amikor
munkalkodunk annak a lezarasan, akar mindkettdn, szeretnék egy-egy jatékos
csapatépitést, belsd tovabbképzést javasolni. Igy jobban megismerhetnénk egymas
személyiségét, munkajat, mint embert, akdr mas oldalarél is. A belsd
tovabbképzéseink eldaddi lehetnek példaul mai segitdink is. Egyik lehetdségként
iskolapszichologusunk, 6 példaul a konfliktuskezelés, vagy a relaxacios technikak
kapcsan. A vilagjarvany idején mar ellatott j6 tandcsokkal minket védénodnk,
iskolaorvosunk. Lehetnek a ma jarvanyok globalis veszélyei, a kronikus betegségek
¢és megel6zésiik. Szocialis munkasunk mar fel is ajanlotta, hogy szivesen tartana
kiscsoportos foglalkozasokat tobb témakérben is, éljiink vele. Tovabba egy-egy
specialis téren mi magunk is bemutathatjuk kollégainknak azt, amiben eddig uttoro

feladatot vallaltunk, példaul Boldogsag ora program, jégyakorlat stb.

FelsOszilvasban mar hagyomannya tettik, s mivel eredményesnek bizonyult,
szeretnék a tovabbiakban is, valamennyi kollégdmmal személyesen beszélgetni
arr6l, hogy milyen tervei, Gtletei vannak a jovot illetéen. Mi a pozitivuma ¢€s
negativuma az éppen lezarddé idGszaknak, vagy csak egyszerlien azt szeretném
megtudni, hogy mi bantja, mi foglalkoztatja esetleg, s én miben tudok esetleg neki
segiteni. Ezeket az eddig kevésbé kotott beszélgetéseket mar 6szt6l az Gij pedagdgus

teljesitményértékelési rendszer tereli mederbe, s ad neki kereteket.

Az iskolai bels6 személyiség- €s csapatépitések mellett, tovabbra is szerepet kell
kapnia a kiilsé tapasztalat ¢s informacidcserének, a tovabbképzéseknek, hisz
innovativak csak igy lehetiink. Egy gyorsan valtozo vildgban nekiink is viszonylag
gyorsan kell alkalmazkodnunk!

Fontos volna példaul meglévé jogyakorlataink, egyéb tapasztalataink megosztasa
egymas ko6zott, ezekbol adaptalhatnank a sajat tevékenységlinkbe értékes
gondolatokat, 6tleteket. Iskoldn beliil és a két iskola pedagdgusai kozott is, hisz

hagyomanyosan jo a személyes kapcsolatunk egymassal, ismerjiik, tiszteljik a
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masik munkdjat, az eredményeit. fgy egy apré tovabblépéssel javaslom azt

intézményi szintre emelni, s esetleg egy-két k6zos program kapesan is alkalmazni.

Projektnapjaink talan gyakrabban lehetnének, minden tanév elején altalunk végig
gondolt és eldont6tt témakban. A sziilinapunk, Farsang, illetve az orszagos
témahetek kapcsdn ez megval6sulni latszik. Némelyik Gjhoz pedig szintén mar
kidolgozott programok is fellelhet6k, csak magunkra kell alakitanunk azt, példaul
az Allatvédelmi hét kapcsan. Annal is inkabb érdemes ezen elgondolkodnunk, mert
a tanari kompetenciak koziil a hetedik, a kérnyezeti neveléshez kapcsolodik, s e
téma nap, hét programjaibol mi is sokat tanulhatunk, a gyerekeknek pedig
élménygazdag és személyiségformald. Iskoldink baratsdgos terei csodalatos

lehet6ségek programjaink megval6sitasahoz.

Mivel a gyerekek Osszlétszama is mindkét iskoldban stabilizal6dni latszik, el kell
gondolkodnunk mindkét iskoldban egy hatékonyabb tigyeleti rend kialakitdsan,
megszervezésén. Sokat és pozitivan valtozott ez mar az utdbbi években, de van még
mit javitani... Tehetjiik ezt példaul a hatarozottabb tigyeleti teriilet kijeldlésével,
pontosabb megkezdésével, s annak betartdsaval, tovabba, hogy a hidnyzd

kollégakat e téren helyettesitsiik.

Tandraink koziil néhany éven beliil tébben is kérhetik nyugdijazasukat, ezért
1étkérdés az 6 megfeleld ,,potlasuk™. Ezt részben fiatal palyakezdd kollégak, vagy
hozzdnk jelentkez$, arra alkalmas kollégdk felvételével, nyugdijasaink
alkalmazasaval, sajat humaneréforrasunk {igyesebb kiaknazaséval, esetleg egy-egy

pedagogus esetében 1j szak elvégzésével lehet ma elképzelni.

Nagyon hatékonynak bizonyult a mentoralasi program féleg a Szilvasi iskolaban.
J6 lenne, ha a kozeljovében mindkét iskoldban lehetne. A nagy gyakorlattal
rendelkezd kollégaim koziil taldn tobben is szivesen vallalndk pedagoégusjelolt
mentoraldsat. Ett6l 6 maga is fejlodne, s az iskola lelkes ,taner6h6z” jutna. A

mentoralt hallgaté fels6oktatasi intézményével is kapcsolat alakithato igy ki.

Orvendetes az is, hogy évek 6ta szivén viselik osztalyfonok kollégam az Erzsébet
tabor -, illetve az Erdei iskolai programot, ezt érdemes folytatnunk, mert varjak

nagyon tanitvanyaink ¢és anyagilag kedvez6 a sziilok szamara is.
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Kollégaim munkajanak kellé anyagi elismerése elindult anno az életpalya modell,
majd a januari bérrendezés révén. Az el6bbi nagyon sok munkéval jar,
kompetenciaalapu szemléletet igényel. A teljesitményalapu értékelés pedig most
6szt6l indul, meg kell tanulnunk majd ezt is jol és {igyesen csindlni, hisz eddig is

mindkét nevel6testiilet jol teljesitett, évtizedek alatt maradandét alkotott.

Angol €s német munkakdzdsségeink tagjai mindig 0j lehetdségeket kerestek mind
maguk, mind a gyerekek iskolan kiviili képzésére is, ezt 6rvendetesnek tartom.

Kollégaim tobbsége lelkesen teszi a dolgdt a mindennapokban, de az
osztalytonokok és a munkakozosség-vezetdk véallalnak a legtobbet, hiszen, aki
gyermek, vagy felndtt kozosségépitést vallal, annak nagyon koévetkezetesnek,
humanusnak és felkésziiltnek kell lennie. A legnehezebb megmérettetés szamukra
a feladatok ¢és terhek egyenletesebb elosztasa, ha a pedagdgiai helyzet indokolja, e
munkdjukat szivesen segitem jomagam is.

A Felsbszilvasi iskoldban sokat fejlddott az utdbbi években a kommunikacio,
gyorsabbak lettek a visszacsatoldsok (a Swot analizisiink szerint is), ez részben
annak koszonhetd, hogy email tanari csoportot hoztam létre, s kértem kollégaimat,
hogy azt mindennap legyenek szivesek megnézni. Mivel ez eredményt hozott,
szivesen inditanék egy ilyen zart csoportot a Szilvasi iskola pedagdgusainak is.
Mindkét iskolaban miikodik tanari facebook csoport, aminek segitségével gyors és
hatékony az informaciémegosztas.

Nagyon szadmitok iskolatitkraink, pedagogiai asszisztenseink, rendszergazdank
¢s technikai dolgozoink segitdkész, lelkes munkajara, ,kiilsés” segitinkre.

Igyekszem segiteni, ahol tudok, célom a jo kollegialis, egymast segitd 1égkor

biztositasa.

IV.4. Tervezett feladataim a targyi feltételekkel kapcsolatosan

Pedagogiai feladatainkhoz a feltételeket is meg kell teremtentiink.

Az intézményeink sajat koltségvetése nem mindig elég a megoldasukhoz, ezért
szamitunk a Fenntartonk segitségére is. Ahogy Komlé Varos Onkorményzatéra is-
ha nem is fenntartoként- de a kozeli 1épcsdk, zold Gvezet, utak karbantartdsa okéan.
Fenntartoként a Pécsi Tankeriileti Kozpont az intézmények koltségvetésében
biztositja a tanitashoz sziikséges eszkozoket, anyagokat. Ezzel garantdlja a

miikodésiinket az eddigi szinvonalon.
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Bizom abban és azon leszek, hogy iskoldink elavult digitalis és egyéb eszkozeit,
fénymasoldinkat id6vel ki tudjuk majd cserélni. Reménykedem abban, hogy lesz
még a Tankeriileten beliil olyan bels6, vagy kiilsé palydzat amely biztositand a
lehet6séget mindkét intézménynek egy Gjabb informatikai tanterem létrehozdsara.

J6 lenne, amennyiben erre lesz lehet6ségiink, fokozatosan valamennyi termiinket
szépiteni, tovabb ,,okositani”, megfeleld digitalis eszkdzokkel ellatni. Ez kiilonosen
fontos lenne az els6ként IKT-sé tett tantermeinkben, hisz azon digitélis
eszkdzokhoz mér szinte semmi nem kaphat6 €s nagyon koéltséges a megjavittatasuk
is.

Ezzel parhuzamosan célszerli lenne a jovOben iskoldinkban az internet
sdvszélességet ndvelni.

Ertékeink megvédése is fontos feladat, ezért lehetdség szerint a térfigyeld
kamerarendszert fejleszteni, esetleg egyes kamerakat védend6bb helyekre attetetni.
Azon szeretnék munkalkodni, hogy forrasokat talaljunk erre példaul palyazatok

utjan.
IV.5. Gazdalkodasi feladatok, terveim

Részben sajat koltségvetéssel is rendelkeznek intézményeink.

Az Okocentrikus szemléletiink és anyagi lehetdségeink is takarékossagra intenek
minket, tobbek kdzott a papir, a flités, a viz- és a villanyhasznélatban.
Tornatermeik, és tantermeink bérbeadasaval tobbletbevételhez juthatunk.

Fontos bevételi lehetdséget jelentenek eddigi palyazati lehetdségeink kiaknazasa,
illetve Gjak keresése, a felhasznalhato forrasokat is j6 lenne novelni.

Az eszk6z- és anyagigények pontos felmérése, a beszerzések iitemezése, fontossagi

sorrendjének kialakitasa is nagy odafigyelést igényld vezetdi feladat.

IV.6. A sziil6kkel kapcsolatos terveim, feladataim

Hazankban a sziild valaszt iskolat és ezt hatarozott céllal teszi, komoly elvarasokat
tdmasztva felénk. E bizalmat szeretnénk meghalalni és kozos egylittnevelésre,
munkalkoddsra hivndnk 6ket. Ha a sziil6 elégedett, altaldban ennek tobb téren,
helyen is hangot ad varosszerte. A jovonk szempontjabol ez létkérdés, ezért
szeretném még szorosabbra flizni a sziil6i hazzal a kapcsolatunkat.

Ugyanakkor fontosnak tartom a sziilok korrekt tajékoztatasat az iskolai

munkénkrél fogaddora, sziil6i értekezlet, esetleg nyilt nap, kozos programok
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megszervezésével. Szeretném javasolni, hogy a Csaladnap szervezését folytassuk
Felsoszilvasban, s esetleg elkezdhetjiik Szilvasban is. Kicsit szabadabb 1€gkérben,
jatékos programok keretében jobban megismerhetnénk egymast.

A Szilvasi iskoldban nagyon pozitivak a tapasztalatok a Szlilok-Nevelok Baljat
illetden, érdemes lenne esetleg ¢ lehetdségen elgondolkodni Fels6szilvasban is.

Tobb sziildnek, foleg a piciknél még mindig Ujszerii az e-naplé hasznalata, nekik
is segiteniink kell, példaul beiratkozaskor. Fontos feladat honlapunk rendszeres
frissitése.

A kapcsolattartast, az intézményi élet aktualis eseményeinek kozvetitését a sziildi
szervezetek megfeleld mitkodtetésével biztosithatjuk a tovabbiakban is. Sziikséges,
hogy véleményiiket, javaslataikat, kérdéseiket eljuttathassak az intézményegységek
vezetbihez, azt kivizsgalva, tajékoztatjuk dket a megtett intézkedésekrol.
Szeretnénk segitségiiket, tamogatasukat kérni az alapitvanyunk miikodtetéséhez
(példaul az adojuk 1% -anak felajanlasaval), hiszen a célunk kozos: gyermekeink

minél teljesebb, boldogabb életre nevelése.

Mindezek nagy koriiltekintést és szervezést igényld feladatok, mert egy iskola
fennmaradasa azon mulik foképpen, hogy a sziiléket érzelmileg €s raciondlisan is

meg tudja-e nyerni az ott folyd neveléshez, oktatashoz.

IV.7. Tanuldinkkal kapcsolatos tervezett feladataim

Iskolénk alapdokumentumai -a Pedagdgiai Program, a Szervezeti ¢s Miikodési

Szabalyzat, és a Hazirend- rogzitik tanuldink lehet6ségeit, jogait, kotelességeit.

Pedagdgusként és vezetdként sem valtozott abban a véleményem, hogy azonban
mindennél fontosabb, hogy a diak szeressen iskoldba jarni, az altalunk €s a sziilok
altal szabott nevelési kereteken beliil taldlja meg Onmagat, tdrsaiban, minden
emberben a megbecsiilendét, a jot, a fejlesztend6t. Gondolkodjon bar kritikusan, de
empatikusan. Bontakoztassa ki egyéni képességeit, legyen személyes
meggy6zodése és vilagképe, mely személyre és adott kozosségekre szabott
feladatok alapjan alakul ki. Ezen az dton - reményem szerint- mi iranyokat

mutatunk, segitjiik 6t egy elfogado, biztonsagos, baratsdgos kdrnyezetet biztositva.

Azt is fontosnak gondolom, hogy adjunk minél t6bb lehetdséget arra, hogy
tartalmasan tolthessék tanitvanyaink a tanoran kiviil a szabadidejiiket, ezért

szerveziink nekik tovébbra is tartalmas délutani, hétvégi programokat, sot
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sziinetekben megvalosulot is. Az a gyermek, akinek a szabadideje értelmesen,
kreativan van lekotve, talan kisebb eséllyel fordul az alkohol €s a drogok felé, mert
igy is taldl tartalmas emberi kapcsolatokat, hobby-t, szeretetet, mindenki a maga

boldogsagfaktorait.

Szivesen tdmogatom a heti rendszerességgel jelentkez6 iskolarddionk tartalmas,

informativ munkajat, immaron mindkét iskolaban is.

Minden tanulénk szaméra tovabbra is biztositjuk az esélyegyenlOséget, kiilon
figyelmet forditva a HH-s, HHH-s, BTMN, SNI, és a lemorzsolddassal
veszElyeztetett tanuldinkra.

Teljesitményorientdlt vilagban éliink, ahol folyamatos megfelelési kényszer,
aktualis elvaras van, a gyerekeknek is sok téren kell bizonyitaniuk, ezért fontos,
hogy ismerjenek a fesziiltség levezetésére modszereket, technikakat,
gondolkodjanak alapvetben pozitivan, ezeket a jogyakorlatokat szeretném

iskolankban, ha még jobban meghonosodna, akar napi gyakorlat lehetne.

A tanulasi sikereket a jol szervezett €s kivitelezett tanordk mellett a napkozi €s a

tanuloszoba segitheti, legyen ez kovetkezetes, hatékony, tdmogaté.

Ha a tandraink még diak-centrikusabbak lennének, akkor a gyermek nem passziv
befogadd, hanem aktiv ,,munkas” lenne ott. Ezért fontos a péros, csoportos, illetve
a differencialt 6rak népszertsitése. A kooperativ tanulasszervezés figyelembe veszi
a didkok életkoranak megfelel6 emberi kapcsolatait, és az egytittmikddésre épitve
fejleszti a tanuld képességeit, foleg gyakorlo és 6sszefoglald 6rdkon tudom nagyon

javasolni.

A nagy hagyomanyokkal bird didkonkormanyzataink miikodését is szivbol
tamogatom, hisz ez szervezési és érdekképviseleti feladatokat is ellat, lelkes,
sokoldalt kollégak végzik a segitd pedagogus feladatkorét. Felsoszilvasban
valoszintileg e feladatot egy fiatal, lelkes palyakezdé kollégand veszi at, amit én

szivbdl tudok tdmogatni.

A nyelvtanulas kapcsan egyre jobban hangsulyozddik hazénkban az Gn. tartalom
alapt nyelvoktatas, ez teszi igazan ,,é16vé” a nyelvet, és gyakorlatiassa a didkok

tanulasat. ,,Az altaldnos iskoldkban az els6dleges c¢él, hogy a tanulok
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kommunikacios készségét fejlessziik a hétkéznapi szituacidkban, vagyis tudjanak

megszolalni, kapcsolatot teremteni a tanult idegen nyelven.”?

Nagyon tisztelem ezt az Oridsi munkat, vizsgdzdink tdmogatdsdul
neveldtestiiletiinknek szeretném javasolni, hogy a DSD 1, angol prébanyelvvizsga

elbtti tanitasi napon szamonkérése esetleg ne legyen az érdekelteknek.

Mivel nekem fontosak a visszajelzések, igy én is igyekszem rendszeresen hirdetni,

elismerni mind a kollégaimat, mind a gyerekeket.

IV.8. Feladataim, melyek a fenntartéval valé egyiittmiikodésbél
adodnak

Iskolank miikodtetdje és fenntartdja a Pécsi Tankeriileti Kozpont. Nagyon
eredményes, korrekt kapcsolatunk volt eddig is a tankertilet dolgozoival, s ez igy
lesz a jovOben is, kdszoném szépen segitségiiket, tandcsaikat.

Abban is bizom, hogy a mindenkori koltségvetésiink -lehetdség szerint- tovdbbra is
finanszirozza a szinvonalas mikodésinket, a megkezdett ¢és tervezett

programjaikat.

IV.9. Palyazati tevékenységiink

A palydzatok ma az egyik legfontosabb bevételi és megutjulasi lehetéségek egy
iskolaban. Tantestiiletiink sokat fejlodott a palyazatok megtaldlasaban,
megirasaban, és a megvalositasaban, remélem ez igy lesz a jovében is.

Koszondm kollégaimnak, vezet6tarsaimnak az oriasi munkat, az osszesitéseket, a
kreativ otleteket.

Csak néhanyat emlitenénk meg ezek koziil, részben a kozelmultbdl, illetve a mar

elore lathaté elképzeléseinket, terveinket:

Szilvasi iskola:

-Bethlen Gébor Alapkezel6- Hatartalanul- Székelyfoldi  barangolasok-

nyert, folyamatban van a megvalositas

BForras: hilp \
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- Erzsébet tiborok Zankan és nyaron Fonyddligeten folyamatosan, tobb turnusban
- EON- Pro Bono (6nkéntes munka feltjitdsban)- beadott mar a palyazat, nincs még
értékelése

- Iskolafejlesztési Alapitvanyként:

Komlé Varos Onkorményzat- Nem koltségvetési szervek tamogatédsa (évente Kkb.
50000 Ft kosarlabdéra)

-Bethlen Géabor Alapkezel6- Nemzeti Egylittmiikodési Alap- Mozogni Jo!
(sporteszk6zok 390.000 Ft értékben)- nyert- szerz6déskotés most van folyamatban
-Bethlen Gébor Alapkezelé- Varosi Civil Alap- Modern nyelvoktatds (interaktiv
tabla, padok, székek 2980000 Ft értékben)- nem nyert

Tervek:

-Hatartalanul és az Erzsébet tdboros palyazatokat tovabbra is szeretnénk, ha
megvaldsulhatna.

-Tesco zoldités palydzatdn szeretnénk részt venni, de a kézilabda
munkacsarnok épitése miatt bizonytalan, hogy mely teriileteinket tudnank

hasznositani.

Fels6szilvési iskola:

-Erzsébet tdborok palyazatai Zankan folyamatban vannak, eredmény még nincs, de
tavaly is volt két osztalyunk, idén is ebben reménykediink.

-Vega-Héaz KFT Eu.-s Iskolaprogram ,,Reggeli vitaminadag” péalyazata (épp most
kaptuk meg, hogy 1. helyezést ért el a 3. osztalyunk)

Alapitvanyként:

-Tesco palyazatok soran udvarunk fejlesztése (cstiszda, hinta, homokozo,
biciklitarold, magasagyas, napvitorla, homok) tiveghaz és filagora folyamatban
van. (4x400.000.-)

-Bethlen Géabor Alapkezel6- Nemzeti Egylittmtkodési Alap- digitalizalodunk (3
db. tablet 150.000.-)

-Bethlen Gabor Alapkezel$- Nemzeti Egyiittmiikodési Alap- Kertészkedd kockak-

nem tamogatott.
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-A Komlé Véaros Német Nemzetiségi Onkorményzata évek 6ta rendszeresen
tamogatja iskolankat a nemzetiségi kirandulasokra, német jutalomkoényvek
véasarlasdra, Marton napra; kétnyelvii eléadasokra €s karacsony idején apro
¢dességek vasarlasara, évente kb. 100.000-150.000 Ft.)

-Tovabba a Boldogsdg dra pdlydzatot mindkét iskolaban kollégaim eddig is
lelkesen csinaltak és a késébbiekben is szamolnak, terveznek vele.

- Tervben van az dkotudatossagra ébresztd tovabbi palyazatok benyujtasa.

Ezek a lehetdségek nemcsak plusz anyagi forrasokat biztositanak programjainhoz,
egyben pedagogusképzések is, és kreativ, élménykdzponth tanulashoz, id6t6ltéshez
juttatjak tanuldinkat.

Tervem, tamogatom kollégaimat abban, hogy tovabbra is keressiik az 1 és régi

bevalt palyazati lehet6ségeket, és ha profilunkba il16, akkor éljiink is azokkal!

IV. 10. Tervezett feladataim a belsé értékeléssel és ellendrzéssel
kapcsolatosan

Visszacsatolasra mindenkinek sziiksége van. Az ellenérzések, értékelések soran
meggy6zodik a vezetd, vezetdk, hogy az adott intézményben, a tanoran jogszerii-e
a munkavégzés, teremt-e a kolléga hozzaadott értéket, fejleszti-e tanitvanyai
kompetenciait? Jomagam ugy vélem, hogy e kdzben sokat tanulhatok magam is,
megismerhetem mas szempontbdl és oldalrol a gyermeket, tanartarsaimat is,
tovabbd visszaigazolast adok, kapok magam is egy pedagogiai ciklus munkajarol,
folyamatrol. Alapveté célom a tjékozddas €s a korrekt értékelés. Ahogy a
gyerekeknél, ndlunk is ennek t6bb tipusa lehet, most is van, hisz hasznaljuk ezeket
a mindennapjainkban, mind a diagnosztikus, mind a formativ, talan legritkdbban
szummativ formaban.

Tagintézmény-vezet6i tapasztalataim alapjan az Oralatogatdsoknak szeretnék
tovabbra is egy havi tervezettséget adni (lehet6leg novemberben, €s januartol
aprilisig litemezve) és errdl ugy gondolom, idében tudjon a kolléga. Ahogy azt is
végig kell gondolnunk, hogy az értékelés humanus és objektiv maradjon a tandri
kompetenciak mentén és a teljesitményértékelés torvényi lehetdségei, pontjai

alapjan , 6szt6nz0, alapvetden pozitiv hozzadllassal.
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V. Palyazatom Osszegzése

»wMég senki sem fedezte fel, hogy milyen mély egyiittérzés, kedvesség és
nagylelkiiség rejtozik egy gyerek lelkében. A helyes nevelés legfobb feladata, hogy

Sfeltdrja e kincseket.”

/Emma Goldman/**

Palyam kezdetétdl a Felsoszilvasi iskolaban dolgozom, azonban attanito
pedagbégusként szivesen tanitottam a Szilvasi iskoldba is. Amikor sok éve
tagozatvezetOként Benkéné Somogyi Gyongyi mellett helyettesként”
(tagozatvezetOként) dolgoztam, mindketten tudtuk, hogy nehéz, embert probald
feladat var rank. Olyan szellemiséget, ember- és munkaszeretetet hagyott Tillinger
Janosné, akkori vezeténk rank, amely egész Komlé varosban ismert és tudott volt,
s melyre volt igény mind a sziilok, mind a fenntarté részérdl, még a sorozatos
iskoladsszevondsok, bezarasok idején is. Az elmult kozel négy évben
tagintézmény-vezetéként igyekeztem ezzel a lelkiséggel és szorgalommal, a

legjobb tudasom szerint helytalini, a bizalmat megszolgalni.

Mindkét iskoldban, kézosen valljuk, hogy a hagyoméanyaink a gyokereink, etre,
mint biztos alapra ma is épithetiink, de 0j kihivasokat is kell talalnunk magunknak
és élniink is kell vele. Amikor a kedves sziilo az iskoldinkba iratja gyermekét egy
értékrendet, a Szilvasi, illetve a FelsOszilvasi értékrendet is valaszt, mindsiti vele,
megerdsit minket, hogy tobbnyire jol tessziik a dolgunkat, azért szeretnék kozos

intézményiink igazgatojaként dolgozni, hogy ez a jovében is igy legyen.

Megtiszteltetés szamomra, hogy mai vezetéim és kedves kollégdim felkértek e

palyazat megirasara, készondm bizalmukat és remélem tdmogatésukat.

Célom és szeretném, ha intézményeink értéket teremtd, szerethetd iskolak lennének

a jovOben is, ehhez kérném tisztelettel minden érintett timogatésat!

ot s

#Forras: hiip:
Letoltés datuma: 2024. 04. 08.
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